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COMUNE DI ROSSANA

PROVINCIA DI CUNEO

DETERMINAZIONE
SERVIZIO SEGRETERIA
N. 24 DEL 13/08/2026

OGGETTO:

CONVENZIONE SERVIZIO MENSA PER DIPENDENTI COMUNALI. INTEGRAZIONE
PERIODO ESTIVO. IMPEGNO DI SPESA. CIG BCB519D4CA4.

L’anno duemilaventisei del mese di agosto del giorno tredici nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SEGRETERIA
PREMESSO che:

- l’art.35 co.1 del CCNL 2019/2021 stabilisce che gli enti, in relazione al proprio assetto
organizzativo e compatibilmente con le risorse disponibili, possono istituire un servizio di mensa o,
in alternativa, attribuire al personale buoni pasto sostitutivi, previo confronto con le organizzazioni
sindacali.

- possono usufruire della mensa o percepire il buono pasto sostitutivo i dipendenti che prestino
attivita lavorativa al mattino con prosecuzione nelle ore pomeridiane o, alternativamente, al
pomeriggio con prosecuzione nelle ore serali, oppure nelle ore serali con prosecuzione notturna, con
una pausa non inferiore a trenta minuti;

- ai sensi dell’art.35 co.4 CCNL 2019/2021 il dipendente ¢ tenuto a pagare, per ogni pasto, un
corrispettivo pari ad un terzo del costo unitario risultante dalla convenzione, se la mensa ¢ gestita da
terzi, o un corrispettivo parti ad un terzo dei costi dei generi alimentari e del personale, se la mensa
¢ gestita direttamente dall’ente.

CONSIDERATA la volonta di assicurare il servizio mensa al personale del Comune di Rossana, al
fine di garantire un servizio utile ai dipendenti, ormai tutti residenti al di fuori del Comune;

RICHIAMATE:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 7 del 27.02.2024 con la quale venivano impartiti
gli indirizzi per l’attivazione del servizio mensa per i dipendenti comunali, ai sensi del
CCNL 2019/2021;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 27.02.2024 con la quale veniva approvato
per il periodo 01.03.2024 — 31.12.2024, eventualmente prorogabile, il servizio mensa per i
dipendenti del Comune di Rossana, mediante convenzione con la Scuola dell’Infanzia
“Angelo PELLINI” di Rossana;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 30.01.2026 con la quale ¢ stata prorogata,
da ultima, per il periodo 01.01.2026 — 31.12.2026, la Convenzione stipulata in data
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01.03.2024 relativa al servizio mensa per i dipendenti del Comune di Rossana, che qui si
intende interamente richiamata;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 37 del 05.07.2026 con la quale ¢ stata attivata, per
il periodo scoperto della Convenzione stipulata con la Scuola dell’Infanzia Angelo Pellini,
pari Convenzione con la ditta Mellano Michela P.I. 04175810045 — Via Giuseppe Mazzini
n. 5, Rossana, allineando entrambe le scadenze;

PRESO ATTO che rimangono invariate le condizioni attualmente praticate e di seguito riepilogate:

- il prezzo del buono pasto a carico dei dipendenti ¢ stato stabilito in € 3,00, corrispondente
alla quota di 1/3 del costo totale del pasto di € 9,00;

- larestante quota di € 6,00, pari ai 2/3 del pasto € posta a carico del bilancio comunale;

- il costo totale dei pasti pari a € 9,00 sara fatturato periodicamente a consuntivo da parte della
ditta Mellano Michela P.1. 04175810045 — Via Giuseppe Mazzini n. 5, Rossana;

RICHIAMATA la Convenzione Rep. 142 stipulata in data 22.06.2026;

RITENUTO necessario procedere con il formale impegno dei fondi quantificati presuntivamente in
€ 900,00 per il periodo estivo e altri periodi scoperti dalla Convenzione in essere con la Scuola
dell’Infanzia Angelo Pellini;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del 12.12.2025 con la quale ¢ stato
approvato il bilancio di previsione 2026/2028;

VISTO lo Statuto approvato con delibera CC n° 31 del 10.06.1991 e s.m.i.;
VISTO il Regolamento Comunale di Contabilita approvato con delibera CC n° 27 del 26.06.1996;

VISTO di compatibilita monetaria attestante la compatibilitd del pagamento della suddetta spesa
con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art. 9 comma 1 lettera a) punto
2 D.L. 78/2009 e I’ordinazione della spesa stessa;

VISTO il decreto sindacale n°® 1 del 18.12.2025 con il quale ¢ stata conferita la nomina di
Responsabile del Servizio Personale alla Dr.ssa PARA Monica;

DETERMINA

1. di impegnare I’importo presuntivo di € 900,00 IVA compresa per il servizio integrativo di mensa
del personale dipendente per i periodi scoperti dall’attuale Convenzione in essere con la Scuola
dell’Infanzia Angelo Pellini, a favore della ditta Mellano Michela P.I. 04175810045 — Via
Giuseppe Mazzini n. 5, Rossana;

2. di imputare la spesa presuntiva di € 900,00 al PF. U.1.01.01.02.002 Cap. 1023/1 del Bilancio
2026/2028;

3. di dare atto che rimane invariata la quota di € 3,00 pari a 1/3 del costo complessivo del pasto ¢
posta a carico dei dipendenti comunali;

4. di accertare I’importo presuntivo di € 300,00, quale quota a carico dei dipendenti pari ad 1/3 del
costo del pasto, riferita al P.F. E.3.05.02.03.004 Cap. 3138/99 del Bilancio 2026/2028;

Il Responsabile del Servizio
Firmato digitalmente
Monica dott.ssa PARA
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