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C o p i a  

COMUNE DI ZERBOLO' 

 

PROVINCIA DI  PAVIA 
_____________ 

 
DETERMINAZIONE  

SERVIZIO TECNICO 
N. 116 DEL 12/06/2026 REG.GEN. 

 
OGGETTO: 
DETERMINA A CONTRARRE, AFFIDAMENTO ED IMPEGNO DI SPESA DEL 
"SERVIZIO DI PULIZIA DELLE STRADE, MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO IVI 
COMPRESA L'ESECUZIONE DI MINUTE LAVORAZIONI, FACCHINAGGIO E SERVIZI 
DI CARATTERE SOCIALE PER IL PERIODO 01/07/2026 - 30/06/2027" TRAMITE IL 
PORTALE DI REGIONE LOMBARDIA ARIA - ARCA SINTEL NEL RISPETTO DI 
QUANTO PREVISTO DALL'ART. 50 COMMA 1 LETT. B) DEL D.LGS 36/2023. 
AFFIDATARIO:  LOMELLINA LAVORO E INNOVAZIONE COOPERATIVA SOCIALE 
CON SEDE A MEDE (Pv) - P.IVA 02594800183. 
CIG: BBF225AC21 
 

L’anno duemilaventisei del mese di giugno del giorno dodici nel proprio ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO 
 

Visto il Decreto Sindacale n. 1 del 21.01.2026 di individuazione del Responsabile del Servizio 

Ufficio Tecnico; 

 

Fatto presente della necessità di provvedere all’affidamento del Servizio di pulizia delle strade, 

manutenzione del verde pubblico ivi compresa l’esecuzione di minute lavorazioni, facchinaggio e 

servizi di carattere sociale per il periodo 01/07/2026 – 30/06/2027; 

 
Dato atto che è possibile procedere all’individuazione del contraente mediante il sistema 

telematico SINTEL di ARCA (Agenzia Regionale degli acquisti) messo a disposizione da Regione 

Lombardia. 

 
Preso atto che in forza della procedura telematica sulla Piattaforma ARIA di Regione Lombardia - 

ARCA SINTEL individuata al n. 220519840 avviata in data 8.06.2026 con scadenza 11.06.2026 

alle ore 14:30 é stata invitata a formulare la propria offerta economica la seguente ditta:  

 LOMELLINA LAVORO E INNOVAZIONE COOPERATIVA SOCIALE di Mede; 
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Dato atto che l'offerta ritenuta valida prodotta dalla ditta Lomellina Lavoro e Innovazione 

Cooperativa Sociale con sede a Mede (PV) con il ribasso dello 0,10% da applicare agli importi 

sotto indicati così come individuati all'art. 6 del capitolato d'oneri ed in particolare: 

a) manodopera con ausilio di materiali e mezzi di proprietà comunale per la pulizia delle strade e 

manutenzione del verde  urbano Addetto Caposquadra.................... costo orario  €uro  17,90; 
b) manodopera con ausilio di materiali e mezzi forniti dalla ditta per la pulizia delle strade e la 

manutenzione del verde urbano  Addetto Caposquadra................... costo orario  €uro  19,40; 
c) manodopera con ausilio di materiali e mezzi di proprietà comunale per la pulizia delle strade e 

manutenzione del verde  urbano Addetto Generico...........................  costo orario  €uro  17,70; 
manodopera con ausilio di materiali e mezzi forniti dalla ditta per la pulizia delle strade e     
manutenzione del verde  urbano Addetto Generico............................ costo orario  €uro  19,20 
 
Ritenuto pertanto di assegnare alla ditta Lomellina Lavoro e Innovazione Cooperativa Sociale 
con sede a Mede (PV) in Via Trento e Trieste n. 33 – P.Iva 02594800183 – il “Servizio di pulizia 
delle strade, manutenzione del verde pubblico ivi compresa l’esecuzione di minute lavorazioni, 
facchinaggio e servizi di carattere sociale per il periodo 01/07/2026 – 30/06/2027“; 
 
Ritenuto alla luce di quanto sopra, di procedere all’approvazione del Report della procedura di 

aggiudicazione Id n. 220519840 depositata agli atti, così come predisposto dalla piattaforma ARIA 

- ARCA SINTEL di Regione Lombardia; 

 
Dato Atto che l’operatore dai parziali riscontri effettuati, 

- risulta in possesso dei requisiti di idoneità morale, non incorrendo in alcuna delle cause ostative e 

non previste dagli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023; 

- risulta in possesso della capacità tecnico organizzativa ed economico finanziaria necessaria per 

lo svolgimento della fornitura; 

- risulta in regola con i versamenti Inail e Inps come da documento di regolarità contributiva agli 

atti; 

 
ATTESO che, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. 267/2000 e dell’art. 17 commi 1 e 2 del D.Lgs. 

36/2023, il fine che con il contratto si intende perseguire è quello di avvalersi di idoneo soggetto 

che offra comprovate garanzie sotto il profilo della serietà operativa e della comprovata 

professionalità e le caratteristiche del presente affidamento sono di seguito riassunte: 

oggetto: Servizio di pulizia delle strade, manutenzione del verde pubblico ivi compresa 
l’esecuzione di minute lavorazioni, facchinaggio e servizi di carattere sociale per il 
periodo 01/07/2026 – 30/06/2027; 

forma: mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio; 
modalità di scelta del contraente: procedura telematica di affidamento diretto, mediante SINTEL 
con il criterio dello sconto percentuale; 
clausole ritenute essenziali: 
- corrispettivo €uro 47.445,76 oltre IVA 22%; 
- il contratto verrà stipulato mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio ai sensi 

dell’art.18, comma 1 del D.Lgs 36/2023; 
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DATO ATTO che in ottemperanza a quanto previsto dal Piano Triennale per la Prevenzione della 

corruzione e per la trasparenza del Comune di Zerbolò si è provveduto a verificare l’insussistenza 

dell’obbligo di astensione e di non essere quindi in posizione di conflitto di interesse con il 

procedimento in questione, ai sensi altresì dell’art. 6 bis della legge 241/1990; 

 
RITENUTO, ai fini del regolare procedimento di spesa, che l’ordinazione del servizio sia preceduta 

dalla registrazione contabile del relativo impegno a carico del bilancio annuale; 

 

DATO ATTO che, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 2 del 16/01/2026, è stato approvato 

il bilancio di previsione 2026/2028, redatto in termini di competenza e di cassa secondo lo schema 

di cui al D.Lgs. n. 118/2011; 

 

VISTO il  D.Lgs. 18 agosto 2000,  n.  267  e  s.m. e/o i.; 

 

VISTO il  D.Lgs. 30 marzo 2001,  n.  165; 

 

VISTO l'art. 183 del D.Lgs. 267/2000 in particolare il comma 8; 

 

PRESO ATTO che l'obbligazione diverrà eseguibile entro il 30 giugno 2027;  

 

VISTO altresì che occorre acquisire il parere favorevole del responsabile del servizio in ordine alla 

regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151 c. 4 del D.Lgs. 18 

agosto 2000, n. 267; 

 

RITENUTO che il programma dei pagamenti sia compatibile con gli stanziamenti di cassa e con le 

regole del pareggio del bilancio rafforzato; 

 
ATTESA la propria competenza ai sensi del decreto sindacale, di conferimento incarico a 

Responsabile di Servizio e dato atto che dall’assumendo atto non derivano conflitti di interesse, 

neppure potenziali, per lo scrivente; 

 

 
D E T E R M I N A 

 
 

1. DI PROCEDERE ALL’AFFIDAMENTO, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. 267/2000 e dell’art. 17 

commi 1 e 2 del D.Lgs. 36/2023, del seguente contratto: 

oggetto: Servizio di pulizia delle strade, manutenzione del verde pubblico ivi compresa   
l’esecuzione di minute lavorazioni, facchinaggio e servizi di carattere sociale per il periodo 
01/07/2026 – 30/06/2027; 
forma: mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio;  
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modalità di scelta del contraente: procedura telematica di affidamento diretto, mediante 
SINTEL con il criterio dello sconto percentuale; 
clausole ritenute essenziali: 
- corrispettivo € 47.445,76 oltre IVA 22%; 
- il contratto verrà stipulato mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio ai sensi 

dell’art.18, comma 1 del D.Lgs 36/2023; 
 

2. DI APPROVARE il Report della Procedura ARCA di Regione Lombardia n. 220519840 ad 

oggetto “Servizio di pulizia delle strade, manutenzione del verde pubblico ivi compresa 
l’esecuzione di minute lavorazioni, facchinaggio e servizi di carattere sociale per il 
periodo 01/07/2026 – 30/06/2027”;  

 
3. DI ASSEGNARE alla ditta Lomellina Lavoro e Innovazione Cooperativa Sociale con sede a 

Mede (PV) in Via Trento e Trieste n. 33 – P.Iva 02594800183  il “Servizio di Pulizia delle 
strade e manutenzione del verde pubblico ivi compresa l’esecuzione di minute 
lavorazioni, facchinaggio e servizi di carattere sociale per il periodo 01/07/2026 – 
30/06/2027” ai seguenti prezzi orari: 

 €uro/ora 17,88 per manodopera con ausilio di materiali e mezzi di proprietà comunale per la 

pulizia delle strade e manutenzione del verde urbano Addetto Caposquadra; 
 

 €uro/ora 19,38 per manodopera con ausilio di materiali e mezzi forniti dalla ditta per la pulizia 

delle strade e la manutenzione del verde urbano Addetto Caposquadra; 

 
 €uro/ora 17,68 per manodopera con ausilio di materiali e mezzi di proprietà comunale per la 

pulizia delle strade e manutenzione del verde urbano Addetto Generico; 
 

 €uro/ora 19,18 per manodopera con ausilio di materiali e mezzi forniti dalla ditta per la pulizia 

delle strade e manutenzione del verde urbano Addetto Generico. 
 
4. Di Impegnare per il periodo 01/07/2026 – 31/12/2026 l’importo complessivo presunto di       

€uro 29.288,98 Iva compresa così determinato: 
 

    - Addetto Caposquadra: gg. 130 x 4 ore = Ore 520    x €. 17,88   = €uro 9.297,60 + Iva 22% 

    - Addetto Generico:        gg. 130 x 4 ore = Ore 520    x €. 17,68   = €uro 9.193,60 + Iva 22% 

    - Addetto Generico:      26 Sett. x 12 ore = Ore 312    x €. 17,68   = €uro 5.516,16 + Iva 22% 

  a carico del Bilancio di previsione 2026/2028 esercizio finanziario 2026 di cui ai seguenti capitoli 

di bilancio: 

- Codice di Bilancio 3660-2-1 / U.1.03.02.09.000 € 16.181,42 

- Codice di Bilancio 3550-1-1 / U.1.10.99.99.999 € 13.107,56 
 
 

5. Di impegnare per il periodo 01/01/2027 – 30/06/2027 l’importo complessivo presunto di       
€uro 28.594,85 Iva compresa così determinato: 

 

   - Addetto Caposquadra: gg. 126 x 4 ore = Ore 504 x €uro 17,88 = €uro 9.011,52 + Iva 22% 

   - Addetto Generico:        gg. 126 x 4 ore = Ore 504 x €uro 17,68 = €uro 8.910,72 + Iva 22% 
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   - Addetto Generico:     26 Sett. x 12 ore = Ore 312  x €uro 17,68 = €uro 5.516,16 + Iva 22% 

   a carico del Bilancio di previsione 2027/2029 esercizio finanziario 2027 di cui ai seguenti 

capitoli    di bilancio: 

- Codice di Bilancio 3660-2-1 / U.1.03.02.09.000 € 16.500,00 

- Codice di Bilancio 3550-1-1 / U.1.10.99.99.999 € 12.094,85 

 
6. DI DARE ATTO CHE 

 che il CIG di riferimento del presente affidamento è il BBF225AC21; 

 il pagamento avverrà previa presentazione di regolare fattura elettronica e verifica della 

regolarità contributiva (DURC); 

 
7. DI DARE ATTO che l'ambito di applicazione dell'Imposta sul valore Aggiunto in coerenza 

con le circolari della Agenzia delle Entrate n. 14/E/2015 e 15/E/2015 e' da attribuire alla 
disciplina dello split payment (scissione pagamenti); 
 

8. LA PRESENTE determinazione, comportando impegno di spesa, viene trasmessa al 
Responsabile del Servizio Finanziario per la prescritta attestazione di regolarità contabile e 
copertura finanziaria di cui all'art. 183, comma 9, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e 
diverrà esecutiva con l'apposizione della predetta; 

 
9. DI DARE ATTO che il programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di 

cassa e con le regole e gli obiettivi di finanza pubblica; 
 

10. DI DICHIARARE che l'obbligazione diverrà eseguibile entro il 30 giugno 2027; 
 

 

Il Responsabile del Settore 
F.to: Geom. Daniele Carelli 
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 

Visto attestante la regolarità contabile e la copertura finanziaria della presente determinazione ai 
sensi dell’art. 49, 1° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
 
 
Zerbolo', lì 12/06/2026 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario  
Dott.ssa Federica Diotti 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO 
 
Visto attestante la regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 
267. 
 
 
Zerbolo', lì 12/06/2026 
 

Il Responsabile del Servizio Tecnico 
F.to: geom. Daniele Carelli   

 
 

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo. 
Zerbolò, _______________________Il Segretario Comunale 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Copia della presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni 

consecutivi con decorrenza dal___________al ___________ 

Zerbolo', lì 02/07/2026 
 

L’addetto alla pubblicazione  
F.to: Dott.ssa Federica Diotti


