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COPIA 
 

COMUNE DI FRABOSA SOTTANA 

 

 PROVINCIA DI CUNEO 
_____________ 

 

 
DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL 

SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 
 

N. 310 del 01/10/2026 
 

 
OGGETTO:  IMPEGNO DI SPESA PER ABBONAMENTO ANNUALE 

PIATTAFORMA MINERVA DELLA MYO S.P.A. PER LA 
FORMAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE E 
ALL'ABBINAMENTO A FORMULA PIU' FULL 8 AREE. 

 
 
Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del 22.10.2025 con la quale è stato 
approvato il Documento Unico di Programmazione Semplificato (D.U.P.S.) per il periodo 
2026/2028 (art. 170 c. 1 D. Lgs. n. 267/2000) e successive Deliberazioni del Consiglio 
Comunale n. 31 del 30.12.2025 con la quale è stata approvata la nota di aggiornamento al 
D.U.P.S. 2026/2028; 
 
Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 30.12.2025 con la quale è stato 
approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2026/2028 (art. 151 D.Lgs. n. 267/2000 e 
art. 10 D. Lgs. n. 118/2011); 
 
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 14.01.2026 e s.m. e i. con la quale è 
stato approvato il PEG (Piano Esecutivo di Gestione) 2026/2028; 
 
Visto il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
Visto il vigente Regolamento di Contabilità; 
Visto il D.Lgs 23.06.2011, n. 118; 
Visto il D.Lgs 18.08.2000, n. 267; 
 
PREMESSO che le pubbliche amministrazioni sono tenute a programmare annualmente 
l’attività formativa al fine di garantire l’accrescimento e l’aggiornamento professionale del 
personale dipendente in servizio, nonché ad assicurare il possesso delle competenze 
necessarie al raggiungimento degli obiettivi strategici e al miglioramento dei servizi;  
 
RICHIAMATA la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 14.01.2025 
avente ad oggetto “Valorizzazione delle persone e produzione di valore pubblico attraverso 
la formazione. Principi, obiettivi e strumenti” la quale dispone che, a partire dall'anno 
2025, ogni dipendente deve conseguire almeno 40 ore di formazione annue;  
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CONSIDERATO CHE: 

• è interesse dell’Ente prevedere adeguata attività formativa per i propri dipendenti 
che consenta di svolgere al meglio le attività istituzionali anche al fine di garantire il 
numero di ore annue di formazione al personale come richiesto della normativa 
vigente; 

• risulta opportuno procedere all’attivazione di una piattaforma dedicata 
all’aggiornamento del personale dipendente comprendente la formazione 
obbligatoria e la formazione specifica sulla base del profilo professionale del 
dipendente; 

 
TENUTO CONTO CHE la costante e rapida evoluzione normativa che si registra in tutti gli 
ambiti operativi del l’Ente rende necessario un continuo e tempestivo adeguamento della 
gestione e degli atti amministrativi che si vanno ad adottare;  
 
 

VISTI i preventivi della Ditta Myo Spa, corrente in Poggio Torriana (RN), registrati al 
protocollo dell’ente n. 4731 del 17/09/2026 per il servizio di abbonamento a MINERVA, 
nuova piattaforma interattiva dedicata all’aggiornamento e alla formazione obbligatoria del 
personale dipendente per un importo pari a €. 690,00 esente Iva, n. 4732 del 17/09/2026 
per l’abbonamento annuale alla banca dati “FORMULA più” EDK pari a €. 850,00 + IVA; 
 
RITENUTO il prezzo offerto per i servizi in oggetto congruo e conveniente in rapporto alle 
caratteristiche funzionali e qualitative dei servizi stessi; 
 
PRESO ATTO che il Codice Identificativo di Gara (C.I.G.) risulta essere il seguente: 
BD303D00E3 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile; 
 

DETERMINA 
 

1. IMPEGNARE, per le ragioni espresse in premessa la somma di €. 690,00 esente 
Iva e €. 884,00 Iva compresa per gli abbonamenti annuali alle piattaforme on line 
denominate MINERVA e FORMULApiù EDK della Ditta Myo SPA; 
 

2. DI IMPUTARE tali somme al capito 82/1 del bilancio 2026/2028, esercizio 2026 
Missione 1 – Programma 02 – Titolo 1 – macroaggregato 103. 
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to: Candela Andrea 

 
_________________________________________________________________________ 
 
Visto, si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria della spesa di cui alla 
presente determina, ai sensi dell'art. 151 comma 4 del D.L.vo n. 267/2000. 
 
 

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI 
FINANZIARI 

F.to: Bertolino Adriano 
 
 

_________________________________________________________________________ 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Certifico io sottoscritto Responsabile che copia del presente atto viene pubblicata il giorno 
___________________ all’Albo Pretorio, ove rimarrà esposta per 15 giorni consecutivi. 
 
 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to: Armone Caruso Bruno 

 
_________________________________________________________________________ 
 
 
E' copia conforme all'originale firmato, per gli usi consentiti dalla Legge. 
Frabosa Sottana, li ________________ 

 

 IL SEGRETARIO COMUNALE 
Armone Caruso Bruno 


