COMUNE DI BRUINO

Citta Metropolitana di Torino

GARA SOTTO SOGLIA EUROPEA A PROCEDURA TELEMATICA
APERTA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI
GESTIONE DEL MICRO-NIDO COMUNALE “LA GIRAVOLTA”
DAL 1° SETTEMBRE 2022 AL 31 LUGLIO 2029

CIG 911031883D

ALLEGATO 3

ELENCO PERSONALE
ATTUALMENTE IMPIEGATO NEL SERVIZIO



Per Papplicazione della clausola sociale di cui all’art. 40 del Capitolato prestazionale, ai sensi
dell’art. 50 del Codice e delle Linee Guida ANAC n. 13 recanti “La disciplina delle clansole sociali” approvate
con delibera 13 febbraio 2019 n. 114, si elenca il personale attualmente in servizio con relativo

inquadramento contrattuale:

DETTAGLI SCATTI DI
UALIFICA | INQUADRAMENTO |
Q Q CONTRATTO ANZIANITA
Livello D1 CCNL
Tempo .
Educatore COOPERATIVE SOCIALI | . . Full time 5
. . indeterminato
— scatti maturati n. 5
Livello D1 CCNL T Part time 32
m rt tim
Educatore | COOPERATIVE SOCIALI | | P art ame o2 5
i i indeterminato | h./settimanali
— scatti maturati n. 5
Livello D1 CCNL
COOPERATIVE SOCIALI Part time
. . Tempo )
Educatore — scatti maturati n. 1 . . verticale 30 1
) . indeterminato . .
(prossimo scatto il h./settimanali
01/10/2022)
Livello A1 CCNL Part time
Addetto all T
ot | COOPERATIVE SOCIALL | |~ ¢ TP° verticale 15 5
pulizie _ _ indeterminato , _
— scatti maturati n. 5 h./settimanali
Tempo
d .
Livello D1 CCNL cterminato e a0
t r
Educatore | COOPERATIVE SOCIALI (per art ome > -
. ) sostituzione | h./settimanali
— no scatti maturati
fino al
29/07/2022)
Tempo
Livello D1 CCNL determinato Pt 10
i
Educatore | COOPERATIVE SOCIALI (per art e 27 -
. . sostituzione | h./settimanali
— no scatti maturati
fino al
30/06/2022)

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Monica Busso

(firmato digitalmente)




