
Comune di BALME 

 

CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO 

 

DECRETO DEL SINDACO 
N.3 

 
OGGETTO: 
CONFERIMENTO AL DIPENDENTE SARDANAPOLI EZIO DELLE FUNZIONI 
PREVISTE DALL' ART. 107 DEL D.LGS 18/08/2000 N. 267 - ANNO 2026 
 
 

L’anno duemilaventicinque, il giorno venti, del mese di dicembre, nel proprio ufficio; 
 

I L  S I N D A C O 

Premesso che, 
l’art. 16, comma 17, lettera a), del D.L. 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 14 settembre 2011, n. 148, a decorrere dal primo rinnovo del Consiglio Comunale 
successivo al 17 settembre 2011, non prevede, per i Comuni con popolazione fino a 1.000 abitanti, 
la figura degli assessori comunali; 
– conseguentemente le competenze della giunta comunale sono attribuiti esclusivamente al 
sottoscritto; 
Premesso altresì, che sulla proposta del presente decreto, ha espresso parere favorevole: 

 il responsabile del servizio interessato (art. 49, c. 1 del T.U. n. 267/2000), 
 il Segretario comunale (artt. 49, c. 2 e 97, c.4.b del T.U. n. 267/2000) 

per quanto concerne la regolarità tecnica; 
 il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile (art, 49, c. 1 del 

T.U. n. 267/2000). 
Premesso altresì che: 

• è stata approvata la dotazione organica di questo Comune e che con successiva 
deliberazione di G. C. si è provveduto alla rideterminazione della medesima dotazione che, fra 
le altre mansioni, prevede n° 1 (uno) dipendente addetto all’area di attività amministrativa ed 
economico-finanziaria. 
• è stato approvato il nuovo Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei 
Servizi (ex art. 48 T.U.E.L) e conseguentemente la modifica della dotazione organica così come 
individuata dall’art. 79 del medesimo Regolamento. 
VISTI gli artt. 107 e 109 del D. L.vo 267/2000; 

VISTO il vigente CCNL enti locali; 

VISTO il vigente regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi; 

VISTO Io Statuto comunale; 



VISTO il D. L.vo 30 marzo 2001 n° 165; 
DATO ATTO che dal 1º aprile 2006 il dipendente Ezio Sardanapoli (cat. C4) svolge le mansioni 
di addetto al servizio finanziario, e dal 1º gennaio 2009 in qualità di Responsabile dello stesso, 
presso il Comune di Ala di Stura; 
RICHIAMATO il Decreto sindacale 1/2025 con il quale si era provveduto ad attribuire le funzioni 
di Responsabile del Servizio Finanziario – contabile a tutto il 31/12/2025 (anche con qualifica di 
ECONOMO), nonché tutti i compiti, compresa l'adozione di atti che impegnano 
l’Amministrazione verso l’esterno, che la legge o statuto espressamente non riservano agli 
organi di governo, previsti dall’art. 51, comma 3, della L. 3 giugno 1990, n° 142, come 
modificato dalla L. 15 maggio 1997 
n° 127 e dalla L17 giugno 1998 n° 191, ora art. 107, commi 2 e 3 del D. L.vo n° 267 del 18 
agosto 2000. 
DATO ATTO che risulta ora necessario rinnovare l’incarico delle funzioni di cui sopra anche per 
il periodo 01 gennaio 2026 – 31 dicembre 2026 al dipendente del Comune di Ala di stura Ezio 
Sardanapoli (cat. C4) così da consentire allo stesso di operare per tutti gli adempimenti contabili 
e di tesoreria già a decorrere dal 1° gennaio 2026; 
RITENUTO di conferire conseguentemente la posizione organizzativa al suddetto dipendente 
per tutto il periodo di durata del servizio in argomento prestato dallo stesso presso il Comune di 
Balme. 

DECRETA 
Dl CONFERIRE al dipendente Sig. Ezio Sardanapoli, Cat. C4 — Area amministrativa, 
Finanziaria, Contabile, in possesso di idonea competenza professionale, con decorrenza dalla 
dato del presente Decreto, 01 gennaio 2026, al 31 dicembre 2026, fatte salve nuove 
disposizioni contrattuali, le funzioni di Responsabile del Servizio Finanziario - contabile (anche 
con qualifica di ECONOMO), nonché tutti i compiti, compresa l'adozione di atti che impegnano 
l’Amministrazione verso l’esterno, che la legge o statuto espressamente non riservano agli 
organi di governo, previsti dall’art. 51, comma 3, della L. 3 giugno 1990, n° 142, come 
modificato dalla L. 15 maggio 1997 n° 127 e dalla 

L17 giugno 1998 n° 191, ora art. 107, commi 2 e 3 del D. L.vo n° 267 del 18 agosto 2000. 

DI CORRISPONDERE, oltre alla retribuzione “tabellare” (€ 14,31/h) e all’indennità di risultato 
(3.000,00 da corrispondere subordinatamente alle valutazioni del Nucleo incaricato) la 
retribuzione di posizione  nella misura del 50% rispetto a quella in godimento alla data del 
presente provvedimento, (€ 9.500,00 annue),  ovvero € 4.750,00, comprensivo di tutto il lavoro 
che il funzionario svolge per il corretto funzionamento della propria area anche al di fuori del 
normale orario di servizio e nel rispetto del vigente CCNL di lavoro negli Enti locali, in ragione 
della quota percentuale di servizio individuata in ore 12 (dodici) settimanali. 
Il presente provvedimento, previa notifica all’interessato, sarà inserito in copia conforme nel 
fascicolo personale del dipendente. 
 

Il Sindaco 
F.to :  

___________________________________ 

 

 
 

 
 
E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.                    
lì, ________________________ Il Segretario ComunaleCHISARI dott.ssa 

Concetta 


