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Decreto Sindacale n. 2 del 30/07/2021             

 
 

OGGETTO: ATTRIBUZIONE AI RESPONSABILI DEI SERVIZI, CAT. "D", DEI COMPITI E 
DELLE FUNZIONI AI SENSI DELL'ART. 50 COMMA 10 DEL D.LGS. 267/2000 e S.M.I. 
      
 
 

IL SINDACO 
 
PREMESSO che il Comune di Mezzenile non dispone, nella dotazione organica, di figure aventi qualifica 
dirigenziale e pertanto la disciplina dell'assegnazione degli incarichi di vertice è regolata dall'art. 109, comma 
2, del D.Lgs. n. 267/2000 e dalle disposizioni contrattuali che vanno dagli articoli 13 a 17 del CCNL Funzioni 
Locali del 21/5/2018; 

VISTO l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000 che stabilisce che il Sindaco nomina i Responsabili degli 
uffici   o dei servizi, secondo le modalità ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 dello stesso D.Lgs. 267/2000; 
 
PRESO ATTO che l'art. 109 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., al comma 2, prevede che nei Comuni privi di 
personale con   qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'art. 107 commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., 
possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai Responsabili degli uffici o dei 
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione; 
 
CONSIDERATO che l'art. 107, comma 2, del D.Lgs. 267/2000 prevede che siano attribuiti ai dirigenti  tutti i 
compiti, compresa   l'adozione  degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano   l'Amministrazione   
verso   l'esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o dallo Statuto tra le funzioni di indirizzo e di 
controllo politico-amministrativo degli Organi di Governo dell'Ente o non rientranti tra le funzioni del 
Segretario o del Direttore Generale e che il medesimo art. 107, comma 3, prevede che siano attribuiti ai 
dirigenti tutti  i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dai 
medesimi organi; 
 
ATTESO che, a seguito delle elezioni amministrative tenutesi in data 26/05/2019, è stato proclamato ed 
eletto Sindaco il Sig. Pocchiola Viter Sergio; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 23 del 14/05/2021 con la quale è stato approvato il 
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi e sono state individuate le aree della struttura 
organizzativa dell’Ente; 
 
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 5 del 15/06/2019 con la quale si autorizzava l’attivazione di 
contratto di lavoro, ai sensi dell’art. 110 comma 2 D.lgs 267/2000 a tempo determinato e parziale (18 ore) 
per Istruttore Direttivo Tecnico (cat. D1), con decorrenza dal 1°giugno 2019 e scadenza al termine del 
mandato amministrativo per il dott. Doriano Giuseppe Poma; 
 
Visti gli articoli 13,14 e15 del CCNL 21 maggio 2018, che disciplinano la nuova “Area delle Posizioni 
Organizzative”;  

Visti gli artt. 50, 107 e 109 del D.lgs. n. 267/2000;   

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 

VISTO il vigente Statuto Comunale, in particolare l’art. 42; 

 
AFFIDA 

 
Al dipendente dott. Doriano Giuseppe Poma titolare del contratto a tempo determinato e parziale di alta 
professionalità stipulato ai sensi dell'art. 110 D.Lgs. n° 267/00 e s.m.i., - Cat. "D"-, posizione economica 
"D.1", la Responsabilità dell'Area Area Manutenzione – Lavori Pubblici – Urbanistica ed Edilizia - di questo 
Comune ed i compiti compresa l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano 
l'Amministrazione verso l'esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o dallo Statuto tra le funzioni di 
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indirizzo e di controllo politico-amministrativo degli Organi di Governo dell'Ente o non rientranti tra le funzioni 
del Segretario Comunale. 
 
In particolare rientra nella sfera di competenza del Responsabile di Area/Posizione Organizzativa l'adozione 
di tutti gli atti gestionali valevoli erga omnes, dai quali discenda specifica responsabilità e riguardanti le 
seguenti materie: 
 
Area Manutenzione – Lavori Pubblici – Urbanistica ed Edilizia e quant'altro possa attenere le competenze 
del Settore Tecnico. 
 
Al responsabile di Area è demandato il rilascio di qualunque provvedimento costituente atto finale di un 
procedimento, fermo restando, per ognuno di questi ultimi, l'eventuale assegnazione di specifiche mansioni 
e compiti istruttori al responsabile di procedimento. 
 
Il presente incarico, attinente all'area delle posizioni organizzative ai sensi degli articoli 13,14 e 15 del CCNL 
21 maggio 2018, ha decorrenza dal 01/08/2021 e scadenza al termine del mandato amministrativo. 
 

 
 
 
 
 

IL SINDACO 

Firmato Digitalmente 

    Pocchiola Viter Sergio 

 

 


