
ALLEGATO 1A 

 

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI INTEGRATI DI 

ASSISTENZA DIRETTA AGLI OSPITI, RISTORAZIONE, LAVANDERIA E PULIZIA PER LA 

R.A. CASA DI RIPOSO COMUNALE DI AGLIANO TERME PER IL PERIODO 01/03/2014 

– 28/02/2015 

 
Importo dell’appalto € 250.189,68, di cui € 64.752,27 per costo del personale comandato,  € 

1.405,68 per oneri di sicurezza derivanti da DUVRI, non soggetti a ribasso, IVA esclusa. 

 

DICHIARAZIONE A CORREDO DELLA DOMANDA E DELL’OFFERTA DA PRESENTARSI DA PARTE DI 

OGNI CONSORZIATA DEL CONSORZIO DI CUI ALL’ART.34, COMMA 1, LETTERE B) E C) DEL D.LGS. 

N.163/2006 CHE ESEGUIRÀ PARTE DEL CONTRATTO, NONCHÉ, IN CASO DI RICORSO ALL’ISTITUTO 

DELL’AVVALIMENTO, PER L’IMPRESA AUSILIARIA. 

 

(redatta ai sensi del d.P.R. n.445/2000) 

---------- 

                                     Spett.le Centrale Unica di Committenza 

         Comunità Collinare Val Tiglione e 

dintorni 

        Via Binello, n.85 

        14040 MONTALDO SCARAMPI 

 

 

Il sottoscritto …………………………………………………… nato il ……………………… a 

……………………………………... in qualità di …………………………………………………. dell’impresa 

……………………………………………………………………….. con sede in 

………………………………………………… con codice fiscale n… …………………………………… con 

partita IVA n …………………………………………….. con la presente 

 

DICHIARA 

 

• che le persone fisiche con potere di rappresentanza (
4
) ed i direttori tecnici, attualmente in 

carica, sono: 

…………………………………… nato il ……………. a ………………….. in qualità di 

…………………. 

…………………………………… nato il ……………. a ………………….. in qualità di 

…………………. 

…………………………………… nato il ……………. a ………………….. in qualità di 

…………………. 

…………………………………… nato il ……………. a ………………….. in qualità di 

…………………. 

…………………………………… nato il ……………. a ………………….. in qualità di 

…………………. 

…………………………………… nato il ……………. a ………………….. in qualità di 

…………………. 

 

 

• dichiara che nei confronti dell’impresa e di tutte le persone fisiche sopra indicate non 

ricorre alcuna delle cause di esclusione previste all’art.38 del d.lgs. n.163/2006; 

• indica i soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del 

bando; 

• in particolare, con riferimento all’art.38, comma 1, lettera c) del d.lgs. n 163/2006, 

dichiara: 



- che nei confronti delle persone fisiche sopra indicate ai punti 1) e 3) non è mai stata 

pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di 

condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su 

richiesta ai sensi dell’art.444 del codice di procedura penale; 

 

 

OVVERO 

- che nei confronti delle persone fisiche sopra indicate ai punti 1) e 3) è stata emessa 

sentenza passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto 

irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi 

dell’art.444 del c.p.p. per i seguenti reati (
5
)
 
................................

 
(indicazione dei 

soggetti condannati, delle sentenze o dei decreti di condanna, dei reati, delle pene 

applicate); 

- indica gli atti o le misure di completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente 

sanzionata
 
(
6
), nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di 

pubblicazione del bando di gara, ovvero dichiara che l’impresa non ha adottato alcun atto 

o misura di effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata; 

- dichiara, con riguardo agli obblighi di cui alla legge n.68/1999, che l’impresa si trova nella 

seguente situazione: 

• di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e di non 

essere assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge 

n.68/1999, in quanto occupa non più di 15 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti e 

non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000; 

OPPURE, IN ALTERNATIVA 

-  (in sostituzione della certificazione di cui all’art.17 della legge n.68/1999) di essere in 

regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e di aver 

ottemperato alle norme di cui all’art 17 della legge n.68/1999, in quanto occupa più di 

35 dipendenti, oppure occupa da 15 a 35 dipendenti e ha effettuato nuove assunzioni 

dopo il 18 gennaio 2000. 

 

 

 

          FIRMA 

 

 

N.B. 

 

- La domanda e la dichiarazione devono essere corredate da fotocopia, non autenticata, di 

documento di identità del sottoscrittore. 

 


