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Comune di Ortovero

Provincia di Savona

RELAZIONE DI FINE MANDATO
2019/2023

(Art. 4 Decreto Legislativo 6 Settembre 2011, n. 149)

Trasmessa alla Corte dei Conti in data 25/03/2024 — Prot CORTE DEI CONTI - SEZ_CON_Lig - SC_LIG - 0002128 -



PREMESSA

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali
relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2,178, e 26 della legge 5
maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivitd normative e amministrative svolte
durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) Sistema ed esiti nei controlli interni;

b) Eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) Azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del
percorso di convergenza verso i fabbisogni standard;

d) Situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate
nella gestione degli enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri
1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni
intraprese per porvi rimedio;

e) Azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai
fabbisogni standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli
output dei servizi resi, anche utilizzando come parametro di riferimento realta
rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita — costi;

f) Quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione & sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno antecedente la
data di scadenza del mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa,
deve risultare certificata dallorgano di revisione dell’ente locale e trasmessa al tavolo
tecnico interistituzionale istituito presso la conferenza permanente per il coordinamento
della finanza pubblica.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione
della relazione e la certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro
quindici giorni dal provvedimento di indizione delle elezioni.

L’ esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri
adempienti di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati
ed anche nella finalita di non aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei
certificati al bilancio ex art. 161 del tuoel e dai questionari inviati dall’'organo di revisione
economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei conti, ai sensi
dellarticolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005. Pertanto, i dati qui
riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.



PARTE |
DATI GENERALI

1.1Popolazione residente

2019 2020 2021 2022 2023
RESIDENTI 1607 1591 1606 1653 1699
AL 31/12
1.2.0rgani politici
GIUNTA:
Carica Nominativo

Sindaco DELFINO ANDREA
Vicesindaco GAGLIOLO ALESSANDRO
Assessore BUCCELLA MARIO

CONSIGLIO COMUNALE:

Carica Nominativo

Presidente del consiglio | DELFINO ANDREA
Consigliere GAGLIOLO ALESSANDRO
Consigliere BUCCELLA MARIO
Consigliere PLUMERI SIMONE
Consigliere ARMATO ANNA
Consigliere CAPELLO FABIO
Consigliere MARRAS CLAUDIO
Consigliere MESSUTI PAOLO
Consigliere FAVARA SIMONE
Consigliere PEIRANO NICOLE
Consigliere DE ANDREIS LIA

1.3 Struttura organizzativa

Organigramma: al 31/12/2023
Attualmente le funzioni di Segretario sono svolte dalla Dott.ssa Silvia Mulé in reggenza fino al

31.05.2024
Numero dirigenti: 0 (zero)
Numero posizioni organizzative: 1 (uno)

Numero totale personale dipendente: 7 (sette)



Di seguito i servizi dell'Ente:

Segreteria

Responsabile Delfino Andrea

Attivita: Gestione dei rapporti tra I'Amministrazione e i Servizi comunali. Conservazione degli atti di
delibera e determina.

Servizi Demografici - Protocollo - Affari Generali - Scuole - Commercio - Assistenza
Responsabile Delfino Andrea
Attivita: Gestione del registro anagrafico, stato civile, servizio elettorale, servizio di leva.

Ragioneria e Tributi
Responsabile Alessandro Gagliolo
Attivita: Gestione patrimoniale, gestione tributi, economato, gestione del bilancio comunale

Tecnico e Urbanistica
Funzionario Responsabile Geom. Andrea Rupo
Attivita: Strumenti urbanistici, verifica opere pubbliche, piani regolatori comunali

Polizia Municipale
Attivita: Multe e sanzioni, gestione degli interventi di prevenzione e sicurezza

1.4Condizione giuridica dell’ente:
Allinsediamento della Amministrazione, nellanno 2019, I'Ente non proveniva da un
commissariamento ma dalla scadenza naturale del mandato del precedente Sindaco, Andrea
Delfino.

1.5Condizione finanziaria dell’ente:
L’Ente durante il mandato:
e non ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 del Tuel;
e non ha dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell'art 243-bis;
e non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter, 243-quinquies del Tuel
elo del contributo di cui all'art 3-bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella Legge n.
213/2012.

1.6Situazione di contesto interno/ esterno:

La principale criticita riscontrata dal’Ente durante il mandato 2019/2023 & stata la carenza di
personale causata da pensionamenti. Per risolvere la problematica & stato effettuato un
concorso pubblico e un concorso di mobilita, i quali hanno permesso sia la copertura del
personale amministrativo, sia I'assunzione di un dipendente indirizzato al servizio di polizia
locale e messo comunale. In merito alla carenza del personale operaio/autista sono stati
assunti due dipendenti attingendo da graduatorie aperte di altri Comuni, uno dei quali gia in
possesso di patente di giuda “D” e uno iscritto in seguito al corso di patente di giuda “D”. Nel
corso dell'anno 2023, nell'area tecnica c'@ stato un avvicendamento anche del personale
amministrativo dell'area degli istruttori, per cui si & reso necessario avviare procedura
concorsuale, conclusasi positivamente e relativa assunzione di un geometra con decorrenza
01.10.2023.



2 Parametri obiettivi per P'accertamento della condizione di ente strutturale

deficitario ai sensi dell’art. 242 del TUOEL):

Nel corso del mandato non risultano parametri di deficitarietad non rispettati. In allegato i

prospetti di riferimento:

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER | COMUNI Al FINI DELL’ACCERTAMENTO DELLA
CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO - Anno 2019

Barrare la condizione

che ricorre
P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e [1Si |[X]No
debito - su entrate correnti) maggiore del 48%
P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni [1Si |[X]No
definitive di parte corrente) minore del 22%
P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 [1Si |[X]No
P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% [1Si |[[X]No
Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) s
PS | maggiore dell"1,20% [1% |[X]Ne
P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1% [1Si |[X]No
p7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 [1Si | [X]No
(Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%
Indicatore concernente l'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale .
Pe delle entrate) minore del 47% [1Si | [X]No

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (la condizione “SI” identifica il
parametro deficitario) sono strutturaimente deficitari ai sensi dell'articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati I'ente & da considerarsi in condizioni strutturalmente

deficitarie

[1Si |[X]No

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER | COMUNI Al FINI DELL'ACCERTAMENTO DELLA
CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO - Anno 2022 (ultimo rendiconto approvato)

Barrare la condizione

che ricorre
P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e [1Si |[X]No
debito - su entrate correnti) maggiore del 48%
P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni [1Si ||X]No
definitive di parte corrente) minore del 22%
P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 [1Si |[X]No




P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% [1Si |[[X]No
Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) .

P maggiore dell'1,20% R L

P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell’1% [1Si |[X]No

P7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 [1Si |[X]No
(Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%

P8 Indicatore concernente ['effettiva capacita di riscossione (riferito al totale| | , [X] No
delle entrate) minore del 47%

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (la condizione “SI” identifica il
parametro deficitario) sono strutturaimente deficitari ai sensi dell'articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati I'ente & da considerarsi in condizioni strutturalmente
deficitarie

[1Si

[ X]No




PARTE Il

DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL

MANDATO

1.Attivita Normativa
Non sono state apportate modifiche statutarie. Tuttavia, sono stati approvati e modificati i
regolamenti con i seguenti atti:

Delibera cc N. 17 DEL 30/07/2019 MODIFICA AL REGOLAMENTO DEI SERVIZI
SOCIO — ASSISTENZIALI EROGATI DALL'AMBITO TERRITORIALE SOCIALE
N.18

Delibera CC n. 15 del 03/09/2020 APPROVAZIONE REGOLAMENTO TARI PIANO
E TARIFFE

Delibera CC n. 16 del 03/09/2020 APPROVAZIONE REGOLAMENTO IMU

Delibera CC n. 6 del 30/04/2021 APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEL SISTAMA DI VIDEOSORVEGLIANZA DEL COMUNE DI
ORTOVERO

Delibera CC N. 22 del 20/10/2021 ESAME ED APPROVAZIONE DEL
REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL CANONE PATRIMONIALE DI
OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLICO E DI SPOSIZIONE PUBBLICITARIA
Delibera CC n. 5 del 29/02/2022 MODIFICA DEL REGOLAMENTO DI CONSIGLIO
COMUNALE PER L'ATTIVAZIONE DELLE SEDUTE IN VIDEOCONFERENZA
Delibera n. 20 del 28/12/2020 MODIFICA REGOLEMENTO DELLE SANZIONI
Delibera n. 9 del 19/05/2023 MODIFICA AL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA
DELLA TASSA SUI RIFIUTI TARI Al SENSI DELLA DELIBERAZIONE ARERA
N.15/2022 DEL 18/01/2022

Delibera n. 18 del 21/12/2023 APPROVAZIONE MODIFICA DEL REGOLAMENTO
PER LA COSTITUZIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL GRUPPO COMUNALE DI
VOLONTARI DI PROTEZIONE CIVILE

2.Attivita amministrativa
2.1. Sistema ed esiti dei controlli interni:

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 3 aprile 2013 & stato approvato il “Regolamento
dei controlli interni”, relativo a organizzazione, strumenti e modalita di funzionamento del sistema
dei controlli interni, in attuazione dell'articolo 3, D.L. n 174/2012, convertito con Legge n. 213/2012.
Attraverso tale regolamento, il sistema dei controlli interni & stato articolato nel seguente modo:

e Controllo di regolarita amministrativa e contabile: E finalizzato a garantire la regolarita
amministrativa e la correttezza dell'azione amministrativa nonché la regolarita contabile
degli atti. La competenza & in capo ai Responsabili di Servizio, Segretario Comunale e
Responsabile del Servizio Finanziario

e Controllo di gestione: E finalizzato a verificare l'efficacia, I'efficienza e I'economicita
dell'azione amministrativa ed ottimizzare il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate e tra
risorse impiegate e risultati. La competenza & del Segretario Comunale.

o Controllo sugli equilibri finanziari: E finalizzato a garantire il costante controllo degli equilibri
finanziari della gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di cassa,



anche ai fini della realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica determinati dal patto di
stabilita interno. La competenza e del Responsabile del servizio finanziario.

I controlli contabili e patrimoniali sono svolti dal servizio finanziario.
Sul versante della regolarita amministrativa e contabile, su ogni proposta di deliberazione
sottoposta all'approvazione della Giunta e del Consiglio che non sia di mero atto di indirizzo (art.
49 del T.U.E.L.), & acquisito il parere di regolarita tecnica, da parte del Responsabile del servizio
interessato, e contabile di quello Finanziario nei casi previsti e, sulle determinazioni con impegno
di spesa (art. 151 del T.U.E.L.), il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria sul
pertinente intervento o capitolo di bilancio previsionale annuale.

L'organo di revisione (nel nostro caso Revisore unico) & altresi un organismo preposto al controllo
interno all’Amministrazione. Il Revisore svolge la sua attivita nelle seguenti materie: bilancio di
previsione annuale e pluriennale e sui loro allegati; rendiconto (conto del bilancio, conto
patrimoniale e sugli allegati); verifiche ordinarie e straordinarie di cassa del Tesoriere; certificazioni
in merito alla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio
e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge.

2.1.1. Controllo di gestione:
Si indicano i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello della loro realizzazione
alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/settori:

e Opere pubbliche /sicurezza e Viabilita:
Tenendo fede a quanto dichiarato nelle linee programmatiche tracciate nel programma
elettorale, 'Amministrazione si & impegnata per realizzare, nel corso del mandato, un
grande numero di progetti tesi a promuovere lo sviluppo e il miglioramento delle
infrastrutture e del territorio comunale:

1. VIDEOSORVEGLIANZA URBANA: Allinizio del mandato era in programma la
realizzazione di un impianto di videosorveglianza urbana, al fine di garantire maggiore
sicurezza cittadina. Il progetto & stato concluso nell’anno 2023.

2. PARCHEGGI COMUNALLI: Al fine di garantire maggiori parcheggi comunali sono state
raggiunte diverse trattative con alcuni privati che hanno portato nel 2023 all’acquisto di
aree destinate all'utilizzo di parcheggi pubblici.

3. SERVIZIO POLIZIA LOCALE: E stato istituito il servizio di Polizia Municipale all'interno
dell’Ente con assunzione di personale a doc.

4. POTENZIAMENTO DELL'ILLUMINAZIONE PUBBLICA: E’ stato potenziato il sistema di
illuminazione pubblica dove carente e dove esistente sostituito le lampadine con le pit
economiche vantaggiose a LED.

e Manutenzione beni: Visto lo stato di degrado € stata realizzata la manutenzione del ponte
Don Giovanni Favara in Pogli con il rimpiazzo delle parti strutturali ammalorate e le
sostituzioni delle tavole della pavimentazione. E stato posizionato il guardrail misto
metallo/legno lungo la Via al Fasceo e parzialmente in via Oliveto.

e Turismo e sviluppo del territorio: E stata completata la valorizzazione dei sentieri collinari
presenti sul territorio comunale consentendo lo sviluppo di outdoor;




e |Istruzione pubblica: Durante questi cinque anni di mandato I'Amministrazione si &
impegnata notevolmente a migliorare le condizioni del plesso scolastico, trasformandolo in
un punto di riferimento per tutto I'entroterra. Tutto cid & stato anche permesso grazie
all'acquisizione di un contributo concesso dal Ministero dell'lstruzione pari a €1.000.000,00,
con il quale sono in corso ulteriori migliorie dell'edificio relative all’adeguamento sismico.
Anche per la Palestra comunale & stato messo in atto un progetto volto all’efficientamento
energetico, al fine di garantire un aumento del comfort e una riduzione dei consumi, il tutto
grazie al miglioramento dell'involucro edilizio, alla sostituzione dei generatori e alla modifica
dei corpi scaldanti;

e Ciclo dei rifiuti: Durante tutto il quinquennio sono stati svolti interventi mirati al
miglioramento della raccolta differenziata e del servizio “porta a porta” che hanno portato
un aumento della percentuale di rifiuti differenziati, consentendoci riconoscimenti annuali di
“Comune Riciclone” concessi da Legambiente.

2.1.2. Valutazione delle performance:
L'Ente ha adottato modalita e strumenti di comunicazione, che garantiscono la massima
trasparenza delle informazioni concernenti le misurazioni e le valutazioni della performance.
L'Ente, altresi, ha approvato (da ultimo, con deliberazione di G.C. n. 20 del 16.03.2016) il
documento denominato "sistema di misurazione e valutazione delle performance”, ove vengono
integrate le caratteristiche generali del sistema di misurazione e valutazione rivolto al personale
delle posizioni organizzative e al personale dei livell, che ha sostituito, ad ogni effetto, il
precedente sistema di valutazione.
Sia il personale dipendente sia i soggetti incaricati di posizione organizzativa, sono attualmente
valutati, in relazione agli obiettivi contenuti nel PIAO, in base al vigente sistema di misurazione
delle performance adottato dall'Amministrazione comunale.
Gli incaricati di posizione organizzativa sono valutati dall'Organo di valutazione, di concerto con il
Segretario Comunale.
Il comune di Ortovero ha sempre approvato il Piano delle performance e degli obiettivi, unitamente
al PEG, fino all'introduzione del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) per effetto
dellart. 6 del DL 9 giugno 2021, n. 80. Infatti, il Piano esecutivo di gestione (PEG) rimane
obbligatorio, ma viene svuotato di parte degli obiettivi gestionali. L'art. 1, comma 4, DPR 24 giugno
2022, n. 81 (che individua i contenuti del Piano integrato di attivita e organizzazione — PIAO),
sopprime il terzo periodo dell'art. 169, comma 3-bis del Tuel, D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267, che
recitava ‘Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art. 108, comma 1, del presente testo unico e il
piano della performance di cui allart. 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono
unificati organicamente nel Piano esecutivo di gestione” (PEG). Di fatto si tolgono dal PEG gli
obiettivi di performance dell’Ente, che rientrano nelle apposite sezioni del Piano integrato di attivita
e organizzazione (PIAO) ex art. 6 del DL 9 giugno 2021, n. 80.
A decorrere dall'annualita 2023, gli obiettivi di performance sono inseriti nella sottosezione 2.2 del
PIAQ (Performance), che viene successivamente validata dal NV.
Si precisa che con Delibere approvate nella seduta del 12.11.2021 la Giunta Comunale ha
deliberato:
e  approvazione della metodologia di graduazione delle posizioni organizzative;
) approvazione dei criteri generali per la selezione delle posizioni organizzative e relativa
graduazione delle funzioni, nonché per il conferimento degli incarichi relativi alle posizioni
organizzative e relativa valutazione periodica;



e  approvazione regolamento per la disciplina delle posizioni organizzative.

2.1.3 - Controllo strategico

Nel Comune di Ortovero non & prevista tale tipologia di controllo, da adottarsi solo per i Comuni
con popolazione superiore a 100.000 abitanti, in fase di prima applicazione, a 50.000 abitanti per il
2014 e a 15.000 abitanti, a decorrere dal 2015.

2.1.4 - Controllo sulle societa partecipate/controllate (art. 147-quater del T.U.E.L.)

I Comune di Ortovero non effettua il controllo in oggetto, poiché lo stesso si applica, a decorrere
dall'anno 2015, agli enti locali con popolazione superiore a 15.000 abitanti.

Per dovere di completezza, di seguito due tabelle che riassumono le societa partecipate
direttamente ed indirettamente dal comune al 31/12/2023 con la relativa quota di partecipazione

Partecipazioni dirette

PARTECIPATA |CODICE FISCALE PARTECIPATA QUOTA DI PARTECIPAZIONE
NOME
SAT SPA 01029990098 0,009058%

Partecipazioni indirette

Annualmente il Consiglio Comunale approva la ricognizione ordinaria delle societa partecipate
detenute dall'ente.

L'Ente non partecipa ad organismi strumentali.

L'Ente non partecipa ad enti strumentali controllati.

Il Comune di Ortovero non ha rilasciato garanzie a favore degli organismi partecipati dall'Ente.

3.Attivita tributaria
3.1. ICl/Imu: indicare le tre principali aliquote applicate:

Aliquote 2019 2020 2021 2022 2023
ICl/IMU

Aliquota 4 4 4 4 4
abitazione
principale

Detrazione 200 200 200 200 200
abitazione
principale

Altri immobili 9,50 10,6 10,6 10,6 10,6

Fabbricati 0 1 1 1 0
rurali e

strumentali
(solo IMU)

3.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale
differenziazione:




Aliquote addizionale Irpef 2019 2020 2021 2022 2023
Aliquota massima 0,80% 0,80% 0,80% 0,80% 0,80%
Fascia esenzione = = = = =

Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO
3.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite
Prelievi sui rifiuti 2019 2020 2021 2022 2023
Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100 100 100 100 100
Costo del servizio 113,95 115,09 119,26 113,36 110,29
procapite




PARTE Il
SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE.

3.1Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente:

ACCERTAMENTI
Percentuale di
ENTRATE ,
2019 2020 2021 2022 2023 incremento/
decremento rispetto
al primo anno
TITOLI 1-2-3
ENTRATE
CORRENTI 1.115.778 | 1.158.037 | 1.239.694,3 | 1.223.797,2
984.231,83 ,64 ,81 7 5 24,34
TITOLO 4
ENTRATE IN CONTO
CAPITALE 194.929,0 | 205.017,2 1.097.399,9
100.476,83 2 1 298.001,76 7 992,19
TITOLO 5
ENTRATE DA
RIDUZIONE DI
ATTIVITA'
FINANZIARIE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6
ACCENSIONE
PRESTITI
0,00 0,00 0,00 93.500,00 0,00 0,00
TITOLO 7
ANTICIPAZIONI DA
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIE
RE 925.048,0 | 588.638,8
722.465,90 0 3 37.023,05 | 482.515,59 -33,21
1.807.174,5 | 2.235.755 | 1.951.693 | 1.668.219,1 | 2.803.712,8
TOTALE 6 ,66 ,85 8 1 55,14
IMPEGNI
Percentuale
SPESE di
2019 2020 2021 2022 2023 Incramantof
decremento
rispetto al
primo anno




TITOLO 1
SPESE CORRENTI

863.870,46

916.838,36

944.421,43

1.050.219,68

1.078.188,92

24,81

TITOLO 2
SPESE IN CONTO
CAPITALE

94.440,80

191.223,52

206.272,43

122.541,72

393.871,50

317,06

TITOLO 3
SPESE PER
INCREMENTO
ATTIVITA’ FINANZIARIE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TITOLO 4 RIMBORSO
PRESTITI

79.746,52

3.569,65

44.511,66

46.619,70

23.676,76

-70,31

TITOLO 5 CHIUSURA
ANTICIPAZIONI
RICEVUTE DA
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE

722.465,90

925.048,00

588.638,83

37.023,05

0,00

-100,00

TOTALE

1.760.523,68

2.036.679,53

1.783.844,35

1.256.404,15

1.495.737,18

-15,04

IMPEGNI/ACCERTAMENTI

PARTITE DI GIRO

2019

2020

2021

2022

2023

Percentuale di
incremento/
decremento rispetto
al primo anno

TITOLO 9
ENTRATE DA
SERVIZI PER

CONTO DI

TERZI

122.952,81

152.023,66

192.186,80

275.957,31

268.225,42

118,15

TITOLO 7 SPESE
PER SERVIZI PER
CONTO DI
TERZI

122.952,81

152.023,66

192.186,80

275.957,31

299.707,77

143,76




3.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

VERIFICA EQUILIBRI
COMPETENZ | COMPETE | COMPETENZ | COMPETE
A NZA A NZA COMPETENZA
(ACCERTAM | (ACCERTA | (ACCERTAM | (ACCERTA | (ACCERTAMENTI
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO ENTIE MENTI E ENTIE MENTI E E IMPEGNI
IMPEGNI IMPEGNI IMPEGNI IMPEGNI IMPUTATI AL
IMPUTATI AL | IMPUTATI | IMPUTATIAL | IMPUTATI 2023)
2019) AL 2020) 2021) AL 2022)
A) Fon§9 plynermale vincolato per spese (+ 0,00 0.00 6.300,00 9.190,00 0,00
correnti iscritto in entrata )
AA) Recupero disavanzo di
amministrazione esercizio precedente (-) 0,00 30.000,00 29.406,64 29.406,64 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 — 2.00 — 3.00 * 984.281,83 1'115"1778'6 1.158.037,81 1'239%694'3 0,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti )
C) Entrate Titoli 4.02.06 — Contributi agli
investimenti direttamente destinati al +
rimborso dei prestiti da amministrazioni ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pubbliche
D) Spese Titolo 1.00 — Spese Correnti -) 863.870,46 916.838,36 944.421,43 1'0505219’6 0,00
D1) Fondo pluriennale vincolato di parte
corrente (di spesa) (-) 0,00 6.300,00 9.190,00 12.690,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 — Altri trasferimenti in
conto capitale -) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E1) Fondo Pluriennale vincolato di spesa —
tltolg 2.04 Altri Trasferimenti in conto ) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
capitale
F1)}Spese Tiolo 4.00—Qucte o aptale | ., 79.746,52 3.569,65 44511,66 | 46.619,70 0,00
amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F2) Fondo anticipazioni di liquidita )
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-
D2.E-E1-F1-F2) 40.614,85 159.070,63 136,808,08 109.948,35 0,00
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO
EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI
LOCALI
H) Utilizzo avgnzo di amministrazione per 0,00 0,00 9.970,44 31074,99 0,00
spese correnti (+
di cui per estinzione anticipata di prestiti ) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
2 Egg‘i‘jrz:t?;ebﬂ:tzlz tslftl'::;e a 9.196,77 11.000,00 14.642,26 22.517,32 0,00
pRaR somen pecten | 0,00 0,00 0,00 0,00
disposizioni di legge o dei principi contabili ) 0.00
di cui per estinzione anticipata di prestiti
L) Entrate di parte corrente destinate a
spese di investimento in base a specifiche | 0,00 34.02650 | 15.000,00 0,00 0,00
disposizioni di legge o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti (+
destinate a estinzione anticipata di prestiti ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01) RISULTATO DI COMPETENZA DI 49.811.62 136.044.13 146.420.78 163.540,66 0,00




PARTE CORRENTE (0O1=G+H+I-L+M)

- Risorse accantonate di parte corrente

stanziate nel bilancio dell'esercizio N (=) 650,73 71.932,70 107.990,15 155.664,19 0.00
- Risorse vincolate di parte corrente nel
bilancio (-) 0.00 27.476,70 66.624,06 18.869,26 0.00
02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE
CORRENTE 49.160,89 36.634,73 -28.193,43 -10.992,79 0.00
- Variazione accantonamenti di parte
corrente effettuata in sede di rendiconto ) 24.182.99 -5.794.36 -158.135.77 -98.041.11 000
) e o o o '
03) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI
PARTE CORRENTE 24.977,90 42.429,09 129.942,34 87.048,32 0,00
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per +
spese di investimento ) 34.000,00 0,00 29.400,00 40.000,00 0,00
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese (+
in conto capitale iscritto in entrata ) 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0.00
R} Etrats TGl 4.00-= 5:00-5.00 (; 100.476,83 | 194.929,02 | 205.017,21 | 391.501,76 0,00
C) Entrate Titoli 4.02.06 — Contributi agli
investimenti direttamente destinati al
rimborso dei prestiti da amministrazioni (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pubbliche
1) Entrate di parte capitale destinate a
sbese comeniiiy base a specifiche | ., 9.196,77 11.000,00 14.642,26 22.517,32 0,00
disposizioni di legge o dei principi contabili
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione
crediti di breve termine -) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,.00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione
crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre
entrate per riduzione di attivita finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a
spese di investimento in base a specifiche (+ 000 34.026.50 15.000.00 0.00 0.00
disposizioni di legge o dei principi contabili ) ' e U ! '
M) Entrate da accensione di prestiti
destinate a estinzione anticipata dei prestiti | (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 — Spese in conto
capitale (-) 94.440,80 191.223,52 206.272,43 122.541,72 0,00
U1) Fondo pluriennale vincolato in
c/capitale (di spesa) -) 0,00 0,00 20.000,00 62.802,72 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di
attivita finanziarie -) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 — Altri trasferimenti in (+
conto capitale ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Z1) RISULTATO DI COMPETENZA IN
C/CAPITALE (Z1 = P+Q+R-C-I-S1-S2- 30.839,26 26.732,00 8.502,52 243.640,00 0,00
T+L-M-U-U1-U2-V+E)
- Risorse accantonate in c/capitale ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

stanziate nel bilancio dell'esercizio N




- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio | (-) 0,00 2.408,73 4.877,23 203.216 0,00
Z2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN
C/CAPITALE 30.839,26 24.323,27 3.625,29 40.423,85 0,00
- Variazione accantonamenti in c/capitale
effettuata in sede di rendiconto '(+)/(-) ) Gee 00 .0 0,00 0,00
Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN
C/CAPITALE 30.839,26 24.323,27 3.625,29 40.423,85 0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione (+
crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione +
crediti di medio-lungo termine ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre (+
entrate per riduzione di attivita finanziarie ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione
crediti di breve termine -) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione
crediti di medio-lungo termine -) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per
incremento di attivita finanziarie -) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
W1) RISULTATO DI COMPETENZA (W/1
= O1+Z1+S14824T-X1-X2-Y) 80.650,88 162.776,13 154.923,30 407.180,66 0,00
Risorse accantonate stanziate nel bilancio
dell'esercizio N (-) 650,73 71.932,70 107.990,15 165.664,19 0,00
Risorse vincolate nel bilancio (-) 0,00 29.885,43 71.501,29 222.085,41 0,00
W2/EQUILIBRIO DI BILANCIO 80.000,15 60.958,00 -24.568,14 29.431,06 0,00
ranIoRERCCEnCRAmEANSIIN — f oy 2418299 | 579436 | -158.13577 | -98.041,11 0,00
sede di rendiconto
W3/EQUILIBRIO COMPLESSIVO 55.817,16 66.752,26 133.567,63 127.472,17 0,00
3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo
2019 2020 2021 2022 2023
Riscossioni della
competenza (+) 1.700.656,92 | 1.969.755,49 1.731.594,37 1.540.581,96 | 1.124.739,56
Pagamenti della () |1.584.582,85|1.743.381,90 | 1.646.477,74 | 1.061.633,40 | 1.143.089,77
competenza
Differenza [A] 116.074,07 |226.373,59 |85.116,63 478.948,56 |-18.350,21
Residul attivi della (+) |229.47045 [418.023,83 |412.286,28 |403.594,53 |1.947.198,67
competenza
Reslll passhi della (-) |298.893,64 |445.321,29 |329.553.41 |470.728,06 |652.355,18
competenza
Differenza [B] |-69.423,19 -27.297,46 82.732,87 -67.133,53 1.294.843,49
[A]
Saldo + 46.650,88 199.076,13 |167.849,50 |411.815,03 |[1.276.493,28
[B]




Quota di FPV applicata al

Hianaioinentta sl o107 [ | 900 0,00 6.300,00 |29.190,00 |75.492,72

pegnl Conlicil IR ERY oy | g 6.300,00 |29.190,00 |7549272

al 31.12

ARG . (+) |34.00000 |0,00 39.370,44 |71.074,99 | 156.500,00
amministrazione applicato

Disavanzo di

amministrazione esercizio (+) 0,00 30.000,00 29.406,64 29.406,64 3.406,64

precedente

2;’3"Z°(+)°d'sa"a"z° 80.650,88 |162.776,13 |154.923,30 |407.180,66 |1.505.079,36

3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Fondo di Cassa e Risultato di Amministrazione

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023
Fondo cassa al
31 dicembre
0,00 22.493,26 121.734,21 559.489,78 447.222,36
Totale residui
attivi finali
809.116,49 1.012.347,09 952.885,11 1.049.347,58 2.781.998,80
Totale residui
passivi finali
636.160,78 667.670,63 529.756,56 650.894,03 968.219,01
Risultato di
amministrazione
172.955,71 367.169,72 544.862,76 957.943,33 2.261.002,15
Fondo Pluriennale
Vincolato per
Spese Correnti 0,00 6.300,00 9.190,00 12.690,00 0,00
Fondo Pluriennale
Vincolato per
Spese in Conto
Capitale 0,00 0,00 20.000,00 62.802,72 0,00
Risultato di
Amministrazione 172.955,71 360.869,72 515.672,76 882.450,61 2.261.002,15
Utilizzo
anticipazione di
cassa Sl Sl Sl Sl NO
3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione:
2019 2020 2021 2022 2023
aR;lrrr\]\geitsetllrr:::ttg quote accantonate per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salvaguardia equilibri di bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese correnti non ripetitive 0,00 0,00 9.970,44| 31.074,99 2.500,00
Spese correnti in sede di
assestanionto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese di investimento 34.000,00 0,00 29.400,00| 40.000,00 154.000,00
Estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 34.000,00 0,00 39.370,44 | 71.074,99 156.500,00
4.Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato
Residui Attivi di Inizio Mandato (2019)
Re5|duI| ) Totale
provenienti residui di
Iniziali Riscossi Maggiori | Minori Riaccertati Da riportare | dalla )
RESIDUI ATTIVI ) ) fine
gestione di .
gestione
competenza
a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1 -
Tributarie
346.127,73 61.560,08 0,00 47.488,97 298.638,76 | 237.078,68 33.943,57 271.022,25
Titolo 2 —
Trasferimenti
Correnti
18.896,06 11.147,05 0,00 0,00 18.896,06 7.749,01 5.471,70 13.220,71
Titolo 3 -
Extratributarie
369.102,41 38.984,60 754,24 157.988,13 | 211.868,52 172.883,92 118.022,33 290.906,25
Parziale titoli
1+2+3
734.126,20 111.691,73 754,24 205.477,10 | 529.403,34 | 417.711,61 157.437,60 575.149,21
Titolo 4 - In conto
capitale
105.256,83 34.521,37 0,00 0,00 105.256,83 70.735,46 68.193,56 138.929,02
Titolo 5-
Entrate da riduzione
di attivita finanziarie
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6 — Accensione
di prestiti
87.549,97 0,00 0,00 0,00 87.549,97 87.549,97 0,00 87.549,97
Titolo 7 =
Anticipazioni da
istituto
tesoriere/cassiere
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 — Servizi per
conto di terzi
9.972,74 424,00 0,00 5.899,74 4.073,00 3.649,00 3.839,29 7.488,29
Totale titoli
14243+4+5+6+7+9
936.905,74 | 146.637,10 754,24 211.376,84 | 726.283,14 | 579.646,04 229.470,45 809.116,49




Residui Passivi di Inizio Mandato (2019)

Residui
RESIDUI PASSIVI Iniziali Pagati Minori Riaccertati Da riportare dzlrlcaw::sltt?iztr:e Tmaleg;esstligl;'ed' e
di competenza
a b c d=(a-c) e=(d-b) f g=(e+f)
Titolo 1-Correnti
276.017,78 | 120.049,48 20.163,67 255.854,11 135.804,63 188.410,56 324.215,19
Titolo 2 - In conto
capitale
135.854,82 | 11.351,09 5.582,55 130.272,27 118.921,18 82.248,40 201.169,58
Titolo 3 - Spese
per incremento
attivita finanziarie
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 — Rimborso
prestiti
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 — Chiusura
anticipazioni
ricevute da istituto
tesoriere/cassiere
174.514,79 | 113.854,06 0,00 174.514,79 60.660,73 22.269,70 82.930,43
Titolo 7 — Spese per
servizi per conto
terzi
39.767,30 17.456,54 430,16 39.337,14 21.880,60 5.964,98 27.845,58
Totale titoli
1+2+3+4+5+7
626.154,69 | 262.711,17 26.176,38 599.978,31 337.267,14 298.893,64 636.160,78
Residui Attivi di Fine Mandato (2023)
Residui
provenienti Totale residui
RESIDUI ATTIVI Iniziali Riscossi Maggiori Minori | Riaccertati Da riportare d?IIa gestione | di flqe
di gestione
competenza
a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1 -
Tributarie
310.511,36 126.344,94 | 20.145,27 0,00 330.656,63 204.311,69 179.027,84 383.339,53
Titolo 2 —
Trasferimenti
Correnti
77.835,88 10.055,76 77,47 0,00 77.913,35 67.857,59 81.729,63 149.587,22
Titolo 3 -
Extratributarie
112.011,23 5.216,90 660,26 0,00 112.671,49 107.454,59 98.603,69 206.058,28
Parziale titoli
1+2+3
500.358,47 141.617,60 | 20.883,00 0,00 521.241,47 379.623,87 359.361,16 738.985,03
Titolo 4 - In conto
capitale
292.903,06 93.812,85 0,00 0,00 292.903,06 199.090,21 957.426,05 1.156.516,26




Titolo 5-
Entrate da riduzione
di attivita finanziarie

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Titolo 6 —
Accensione di
prestiti

181.049,97

0,00

0,00

0,00 181.049,97 181.049,97 0,00

181.049,97

Titolo 7 —
Anticipazioni da
istituto
tesoriere/cassiere

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 482.515,59

482.515,59

Titolo 9 — Servizi per
conto di terzi

75.036,08

0,00

0,00

0,00 75.036,08 75.036,08 147.895,87

222.931,95

Totale titoli
1+2+3+4+5+6+7+9

1.049.347,58

235.430,45 | 20.883,00

0,00 1.070.230,58 | 834.800,13 | 1.947.198,67

2.781.998,80

Residui Passivi di Fine Mandato (2023)

Residui
rovenienti G
RESIDUI Iniziall Pagati | Minori | Riaccertati | . D2 P dalla Totale reselul
PASSIVI riportare gestione di di fine gestione
competenza
a b c d=(a-c) e=(d-b) f g=(etf)
Titolo 1-Correnti
476.764,01 | 272.468,42 0,00 476.764,01 | 204.295,59 | 265.922,23 470.217,82
Titolo 2 - In conto
capitale
87.176,34 | 68.106,28 0,00 87.176,34 | 19.070,06 | 313.878,37 332.948,43
Titolo 3 - Spese
per incremento
attivita finanziarie
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 —
Rimborso prestiti
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 —
Chiusura
anticipazioni
ricevute da
istituto
tesoriere/cassiere
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 — Spese
per servizi per
conto terzi
92.698,18 200,00 0,00 92.698,18 | 92.498,18 72.554,58 165.052,76
Totale titoli
1+2+3+4+5+7
656.638,53 | 340.774,70 0,00 656.638,53 | 315.863,83 | 652.355,18 968.219,01




4.1. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.

Residui attivi al

2019 e

31.12. . 2020 2021 2022 TOTALE
precedenti

TITOLO 1
ENTRATE TRIBUTARIE | 439 022 84 62.220,88 5.541,93 103.725.71 310.511,36
TITOLO 2
TRASFERIMENTI
CORRENTI 5.471,70 0,00 24.296,60 48.067,58 77.835,88
TITOLO 3
ENTRATE
EXTRATRIBUTARIE 2.753,33 28.152,08 17.746,38 63.359,44 112.011,23
TOTALE 147.247,87 90.372,96 47.584,91 215.152,73 500.358,47
CONTO CAPITALE
TITOLO 4
ENTRATE IN CONTO
CAPITALE 46.696,44 101.237,32 123.465,36 21.503,04 292.903,06
TITOLO 5
ENTRATE DA
RIDUZIONE DI
ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6
ACCENSIONE DI
PRESTITI 87.549,97 0,00 0,00 93.500,00 181.049,97
TITOLO 7
ANTICIPAZIONI DA
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 134.246,41 101.237,32 123.465,36 115.003,94 473.953,03
TITOLO 9
ENTRATE DA
SERVIZI PER CONTO
DI
TERZI 0,00 1.298,23 299,99 73.437,86 75.036,08
TOTALE GENERALE 281.494,28 192.908,51 171.350,26 403.594,53 1.049.347,58

Residui passivi al

31.12. 2019e 2020 2021 2022 TOTALE
precedenti

TITOLO 1
SPESE CORRENTI 40.331,23 72.725,14 45.099,41 312.863,73 471.019,51
TITOLO 2
wPESER INGONTR 0,00 177,92 0,00 86.998,42 87.176,34




CAPITALE

TITOLO 3

SPESE PER
INCREMENTO DI
ATTIVITA’ FINANZIARIE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TITOLO 4
RIMBORSO DI
PRESTITI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TITOLO 5 CHIUSURA
ANTICIPAZIONI
RICEVUTE DA
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TITOLO 7 SPESE PER
SERVIZI PER CONTO
TERZI

12.694,80

3.329,47

5.808,00

70.865,91

92.698,18

TOTALE GENERALE

53.026,03

76.232,53

50.907,41

470.728,06

650.894,03

4.2. Rapporto tra competenza e residui

2019

2020

2021

2022

2023

Percentuale tra residui
attivi titoli | e Il e totale
accertamenti entrate
correnti titoli | e 11l

58,20

55,04

41,22

37,75

54,11

5.Patto di Stabilita interno.
A decorrere dal 2019, I'Ente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica avendo conseguito un
risultato di competenza dell’'esercizio non negativo, nel rispetto delle disposizioni di cui ai commi
820 e 821 del citato art. 1 della L. 145/2018 in applicazione di quanto previsto dalla Circolare MEF
RGS n° 3/2019 del 14 febbraio 2019.

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023
W1 {Risqitato d) 80.650,88 | 162.776,13 | 155.005,30 | 407.180.66| N.D
competenza)
W2 (equilibrio di bilancio)  |80.000,15| 60.958,00| -24.486,14| 29.431.06| N.D
W3 (equilibrio complessivo) |55.817,16| 66.752,36|133.649,63(127.472,17| N.D

6. Indebitamento:

6.1. Evoluzione indebitamento dell'ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V

ctg. 2-4).
2019 2020 2021 2022 2023
er:g(ijtzo 527.127,04 523.557,39 479.045,73 525.926,03 471.645,61




finale

Popolazione 1607

residente

1591

1606

1653

1699

Rapporto tra
residuo debito
e
popolazione
residente

328,02

329,07

298,29

318,16

277,60

6.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate

correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del TUOEL.:

2019 2020 2021 2022 2023
Incidenza
percentuale
attuale
degli
interessi
passivi sulle | 2,228% 1,507% 1,510% 0,847% 1,391%
entrate
correnti (art.
204
TUEL)
7. Conto del patrimonio in sintesi.
Dati relativo all'ultimo rendiconto approvato, ai sensi dell'art. 230 del TUOE.
Anno 2022 (ultimo anno rendiconto approvato)

ATTIVO Importo PASSIVO Importo
Immobilizzazioni . . 1.276.291,65
. - Patrimonio netto
immateriali 0,00
Immobilizzazioni materiali 1.388.998,84 A l) Fondo di dotazione 801.087,68
Immobilizzazioni
finanziarie 2.743,00 c 73.319,66
Rimanenze A lll) Risultato

0,00 economico dell'esercizio 149.139,58
N A IV,V) Ris. Eco. Es.
Crediti ;
576.680,51 prec e ris. Neg. 252.744,73
ﬁtrg’g:”fi';;;za”e non 50 Conferimenti 71049,58
. S - 1.176.820,06
Disponibilita liquide 568,428,94 Debiti
0,00

Ratei e risconti attivi

Ratei e risconti passivi

12.690,00




TOTALE

2.536.851,29

TOTALE

2.536.851,29

7.1. Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Quadro 10 e 10bis del certificato al conto consuntivo

Nel corso del quinquennio 2019-2023 non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio.

8. Spesa per il personale.

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Importo limite di 288.513,49 288.513,49 288.513,49 288.513,49 288.513,49
spesa (art. |, c.
557 e 562 della
L.
296/2006)*
Importo spesa 212.531,37 212.531,37 212.531,37 214.404,48 274.230,00
di
personale
calcolata ai
sensi
dell'art. |, c. 557
e 562 della L.
296/2006
Rispetto del Si Si SI Sl Sl
limite
Incidenza delle 22,79% 22,79% 22,79% 18,81% 24%
spese di
personale
sulle
spese correnti
8.2. Spesa del personale pro-capite:
Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Spesa 132,25 133,58 132,33 354,41 161,40
personale*
Abitanti
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP
8.3. Rapporto abitanti dipendenti:
Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Abitanti 229,57 227,28 229,42 236,14 242,71




Dipendenti

8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Nel periodo in oggetto sono stati instaurati rapporti di lavoro flessibile a titolo di scavalco
d'eccedenza ai sensi dell'art. 1 c. 557 L 296/2006 implementando I'organico comunale nel rispetto
dei limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie
contrattuali rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.

NON RICORRE LA FATTISPECIE

8.6. Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende
speciali e dalle Istituzioni:
NON RICORRE LA FATTISPECIE.

8.7. Fondo risorse decentrate.
Indicare se l'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la
contrattazione decentrata:

2019 2020 2021 2022 2023

Fondo risorse | 26.934,00 26.934,00 26.934,00 23.392,00 25.569,34
decentrate

8.8. Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs 165/2001

dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

L'Ente, nel quinquennio considerato, non ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Igs
65/2001 né dell'art. 3 comma 30 della legge 244/2007.




PARTE IV
RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO.

1.Rilievi della Corte dei conti

Nel 2022 I'Ente & stato oggetto della deliberazione della Corte dei Conti - Sezione Regionale di
controllo per la Liguria, n. 6/2022/PRSP, la quale accerta le seguenti irregolarita contabili di seguito
sintetizzate:

- la non conformita all'art. 188 TUEL del piano di recupero del disavanzo ordinario emerso con il
rendiconto 2019;

- la fragile situazione di cassa determinata dalla difficolta di riscossione delle entrate e dall'erroneo
accertamento e contabilizzazione delle stesse con conseguente impatto sul risultato di
amministrazione, dal ricorso e dalla mancata restituzione, negli esercizi esaminati,
dell'anticipazione di tesoreria, dalla mancata costituzione della cassa vincolata;

- la mancata previsione di entrate derivanti da mutui nella parte vincolata del risultato di
amministrazione, con impatto sulla parte disponibile di quest'ultimo che, conseguentemente, risulta
inattendibile;

- la mancata valorizzazione del fondo rischi contenzioso;

la mancata asseverazione dei prospetti dimostrativi di cui all'art. 11, comma 6, lett. j, d.Igs. n.
118/2011, relativi ai rapporti di debito e credito reciproci tra I'Ente e gli organismi partecipati e il
parziale adempimento degli obblighi relativi alla revisione periodica delle partecipazioni pubbliche
ex art. 20, d.Igs. n. 175/2016.
Si precisa che tali irregolarita sono state soggette ad archiviazione da parte della Corte dei Conti.

2. Rilievi dell'Organo di revisione:
Nel 2022 I'Organo di revisione ha rilevato irregolarita sul rendiconto 2021, riguardanti:

e il mancato rispetto di quanto previso dal TUEL ai fini della costituzione della cassa
vincolata;

e |a scorretta gestione dei residui;

¢ la mancata valorizzazione del fondo rischi contenzioso;

¢ la non conformita dell'art 188 TUEL del piano di recupero del disavanzo ordinario emerso
dal rendiconto 2019

L'ente ha cercato di porre rimedio a tali rilievi.

PARTE V
AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA



Il rispetto dei vincoli di finanza pubblica, previsti dal legislatore nazionale-contenimento delle spese
di personale, riduzione di specifiche voci di spesa, hanno portato nel corso del quinquennio, ad
una riduzione delle spese sostenute dall'Ente.
Tra le principali iniziatiche svolte possiamo trovare la riduzione delle spese postali attraverso
I'utilizzo della PEC e la stampa, imbustamento nonché consegna a mano delle fatture relative al
consumo idrico da parte del personale interno.

PARTE VI
ORGANISMI CONTROLLATI

L’Ente non detiene organismi controllati.

1.1. Le societa di cui all’ articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate
dall’ Ente locale hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’ articolo 76 comma
7 del di 112 del 20087

NON RICORRE LA FATTISPECIE

1.2. Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di
contenimento delle dinamiche retributive per le societa di cui al punto
precedente.

NON RICORRE LA FATTISPECIE
1.3 Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice

civile. Esternalizzazione attraverso societa: Nessun organismo controllato ai sensi dell'art.
2359, comma 1 e 2 del Codice Civile.

1.4. Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati.
Si presenta un prospetto delle societa partecipate dell'Ente durante il quinquennio 2019/2023:

DENOMINAZIONE TIPO DI PARTECIPAZIONE % PARTECIPAZIONE
ARROSCIA 2000 DIRETTA 100%
SAT SPA DIRETTA 0,009%

1.5Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di societa o partecipazioni in
societa aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non
strettamente necessarie per il persegui mento delle proprie finalita istituzionali
(art. 3, commi 27, 28 e 29, legge 24 dicembre 2007, n. 244):

DENOMINAZIONE ESTREMI PROVVEDIMENTO STATO ATTUALE PROCEDURA
CESSIONE

ARROSCIA 2000 30/12/2022 LIQUIDATA
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Tale € la relazione di fine mandato de/ Comune di Ortovero che ¢ stata trasmessa alla sezione
regionale di controllo della Corte dei Conti.
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Il SINDACO
DELFINO ANDREA

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari
compilati ai sensi dell'articolo |, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono
ai dati contenuti nei citati documenti.
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Li " L‘ } / ZGZL\ L'organo di revisione economico finanziario
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