
 

CONSORZIO 

SERVIZI ECOLOGIA ED AMBIENTE 

c/o SEDE MUNICIPALE SALUZZO 
 

 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO 

DI AMMINISTRAZIONE 

 

VERBALE N. 17  
 

 

OGGETTO: PIANO OBIETTIVI - AGGIORNAMENTO - CONFERMA.           

 

 L'anno duemilasedici addì uno del mese di luglio alle ore 18:10, nella sede operativa 

del Consorzio, Piazza Risorgimento, n. 2, si è riunito il Consiglio di Amministrazione del 

Consorzio Servizi Ecologia ed Ambiente. 

 

          

Sono intervenuti i Signori:  

         

     Presente 

 

RUBIOLO Geom. Fulvio                                       PRESIDENTE Presente 

SAROGLIA Maurizio Enrico                       MEMBRO          presente 

BOSIO Luca Luigi                                               MEMBRO  presente 

CHIESA Guido                                                       MEMBRO  presente 

TOSELLI Anna Maria                                   MEMBRO   presente 

 

 Assiste alla seduta in qualità di Segretario Generale del Consorzio il Signor Flesia 

Caporgno Paolo. 

 

 

Riconosciuta legale l’adunanza il Sig. RUBIOLO Geom. Fulvio, nella sua qualità di 

Presidente del Consorzio Servizi Ecologia ed Ambiente, assume la Presidenza e dichiara aperta la 

seduta per la trattazione dell'argomento indicato in oggetto. 



 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 

 

- Premesso: 

- che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 52 in data 20 dicembre 2010, in 

attuazione del decreto legislativo n. 150/2009, è stato approvato l’atto con relativi allegati, 

ricognitivo ed attuativo del ciclo della performance, dando atto che non si sarebbe 

provveduto a nominare l’O.I.V., stante la deliberazione CIVIT 121/2010, con integrazione 

dei compiti del nucleo di valutazione; 

- che con deliberazione dell’Assemblea n. 3 in data 28 marzo 2011, si è provveduto ad 

approvare, oltre che il bilancio economico triennale, anche gli obiettivi strategici; 

- che i Consorzi di bacino sono stati interessati dalla legge regionale n. 7/2012 che ne ha 

disposto la soppressione, in via di attuazione; è evidente che in un tale contesto, la 

programmazione e dunque anche la predisposizione del ciclo della performance, devono 

periodicamente necessariamente essere oggetto di integrazioni e modifiche, se non 

addirittura divenire totalmente o parzialmente inefficaci con la soppressione e l’assunzione 

delle funzioni da parte di enti sovraordinati; tenendo peraltro presente l’esigenza di una 

continuità nell’operatività dei servizi erogati (attualmente) dal Consorzio, si è ritenuto di 

dare attuazione, per quanto possibile, al disposto normativo, provvedendo altresì ad 

adottare il regolamento per il ciclo della performance, secondo le linee stabilite con la 

deliberazione di questo consesso n. 52/2010; 

- che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1/2016, si è provveduto  ad 

aggiornare/confermare gli obiettivi; 

- che da giugno 2016, è in carica il nuovo Consiglio di Amministrazione; si reputa pertanto 

operare una ricognizione degli obiettivi stessi;  

 

Evidenziato, peraltro, che questo Ente (vedasi, tra l’altro, la deliberazione del Consiglio di 

amministrazione n. 5/2009), ha già in corso un vero e proprio ciclo della performance, con 

fissazione di obiettivi generali, monitoraggio, aggiustamenti in corso di attività e infine 

reportistica, per cui quanto disposto con questo provvedimento (e con gli altri correlati, anche 

precedenti, sulla materia) costituisce ricognizione, avuto riguardo alla novella normativa (d. lgs. 

150/2009) di procedure già in essere e già proficuamente utilizzate; 

 

Sottolineato al riguardo che, infatti, parte della dottrina ritiene addirittura che la normativa in 

questione nulla innovi per quanto concerne gli enti locali, per i quali permarrebbero in vigore le 

disposizioni già in essere, previste dal d. lgs. N. 267/2000 e, pertanto, il decreto 150/2009 dovrebbe 

avere la valenza, invece, più sostanziale, di verifica dell’operatività e della corretta applicazione 

delle norme in essere per gli enti locali sulla materia; 

 

Richiamata la deliberazione dell’Assemblea consortile n. 7/2013, inerente “decreto legge 174/2012  - 

controlli interni – ricognizione e determinazioni”, che nell’ambito dell’allegato “controlli interni” 

prevede all’art. 17 ai fini del controllo di gestione vengono definiti e affidati degli obiettivi, 

precisando che il Peg verrà elaborato a far data dall’applicazione della contabilità finanziaria, e che 

in regime di contabilità economica, vengono delineati specifici e singoli obiettivi, precisandone le 

caratteristiche; 

Dato atto che l’art. 5 dell’allegato citato, prevede che l’attività di valutazione e controllo strategico 

è finalizzata a verificare l’adeguatezza e la congruenza degli strumenti di programmazione 



derivata, e consiste nell’analisi, preventiva e successiva, della coerenza e degli eventuali 

scostamenti tra programmi, azioni operative, obiettivi e risorse umane, finanziarie e materiali 

assegnate; 

Dato atto che in ordine alla qualità dei servizi erogati, l’art. 7 dell’allegato alla citata deliberazione 

“ricognizione disciplina controlli” prevede che il relativo controllo è realizzato nell’ambito degli 

obiettivi annuali, con previsione di standard, e che per quanto riguarda la misurazione della 

soddisfazione degli utenti (Comuni consorziati), la stessa avviene nell’ambito dell’attuazione dei 

predetti obiettivi, attraverso riscontri diretti e procedura di verifica della soddisfazione delle 

criticità e segnalazioni; 

Dato atto che annualmente il riscontro-documento finale inerente l’esito delle verifiche e controlli, 

compreso il controllo strategico e gli aspetti inerenti alla qualità, viene adottato dal Consiglio di 

Amministrazione ovvero dall’Assemblea (vedasi deliberazione Assembleare n. 3/2016); 

 

Ritenuto di confermare gli obiettivi in atto, con particolare evidenziazione di quelli riferiti alla 

predisposizione del nuovo appalto di servizi; 

 

Acquisito il parere, favorevole, in ordine alla regolarità tecnica e contabile, reso dal segretario, in 

relazione alle competenze, ai sensi dell’art. 49 del d. lgs. N. 267/2000, 

Ad unanimità, 

 

DELIBERA 

 

- di confermare gli obiettivi operativi attualmente in atto, con particolare evidenziazione di 

quelli riferiti alla predisposizione del nuovo appalto di servizi (riferimento a deliberazione 

del Consiglio di Amministrazione n. 1/2016 e a delibera dell’Assemblea n. 4/2016, per gli 

obiettivi operativi e strategici); 

- di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ad unanimità, in 

relazione alla necessità di proseguire nell’attuazione degli obiettivi stessi. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Di quanto sopra si è redatto il presente verbale 

 

IL PRESIDENTE 

Rubiolo Geom. Fulvio 

 

IL SEGRETARIO 

Flesia Caporgno Paolo 

 

 

 

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo. 

 

Lì, _________________________ Il Segretario 

Flesia Caporgno Paolo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


