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   CONSORZIO 
SERVIZI ECOLOGIA ED AMBIENTE 

“C.S.E.A.” 
Sede legale Comune di Saluzzo – via Macallè – 12037 (CN) 

Sede operativa – piazza Risorgimento n. 2 – Saluzzo 12037 (CN) 
Cod. Fiscale n. 94010350042 – P. I.V.A. 02787760046 

Tel. 0175217520 - Fax 0175477553 

 

Il Consorzio Servizi Ecologia ed Ambiente, operando nella gestione dei servizi inerenti la raccolta e smaltimento dei rifiuti per conto di 

54 Comuni dell’area saluzzese, saviglianese e fossanese (Bacino n.11), sulla base di quanto previsto dalla normativa in esame evidenzia 

che i costi medi per abitante, per i servizi erogati, risultano essere i segenti: 

 

Costi medi pro capite per abitante anno in raffronto a quelli della Regione Piemonte 

Ente Abitanti Comuni RU  

Pro 

capite 

RInd.  

Pro capite 

RD  

Pro 

capite 

RD % C.TOT 

€./Ab/anno 

Regione Piemonte 

2015 

4.404.246 1.206 456,00 159,00 297,00 65,10 

183,07 

Regione Piemonte 

2016  

4.392.526 1.202 458,50 205,30 253,20 55,20 

193,39 

Consorzio 2015 160.335 54 431,30 184,60 246,70 57,20 
99,28 

Consorzio 2016 159.827 54 424,90 178,50 246,50 58,00 
104,26 

Consorzio 2017 159.267 54 452,80 163,00 289,80 64,00 
101,76 

Consorzio 2018 159.267* 54 473,92* 169,02* 304,90* 64,33* 
107,62 

*Dati provvisori 

 

I costi totali vengono determinati dalla somma delle singole componenti di cui nel dettaglio della Tabella sotto riportata  

ANNO 
CSL CRT CTS AC CGIND CRD CTR CGD CC CK  

CTOT 
€./ab/anno 

Regione 
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2015 16,72 22,99 18,83 8,76 67,30 44,29 7,85 52,14 47,60 16,03 183,07 
Consorzio 

                      

2015 
11,63  14,75 

 
18,07 

 
1,01 45,45  25,77  5,54 31,31 16,60 5,92 99,28 

Regione            

2016 16,23 21,39 20,05 7,11 64,78 48,89 7,78 56,67 52,79 19,15 193,39 
Consorzio 

                      

2016 11,83 15,00 17,76 1,02 45,61 26,21 5,88 32,09 17,67 8,89 104,26 
Consorzio 

                      

2017 12,15 15,40 16,16 1,05 44,76 26,92 7,04 33,96 16,85 6,19 101,76 
Consorzio 

                      

2018 12,13 15,38 18,53 1,05 47,09 26,87 8,02 34,89 18,74 6,90 107,62 

 

Le sigle delle varie componenti di costo risultano essere le seguenti: CSL costi di spazzamento e lavaggio CRT, costi di raccolta e trasporto, CTS 

costi di trattamento e smaltimento, AC altri costi la cui somma dà origine ai CGIND ovvero i costi di gestione dell’indifferenziato. La somma di CRD 

costi di raccolta differenziata e CTR costi di trattamento e riciclo si sostanzia nei CGD Costi di gestione del differenziato. I CC rappresentano i costi 

comuni (per lo più amministrativi o di accantonamento) e tengono conto anche di quelli comunicati dai singoli Comuni membri e non solo di quelli 

consortili, mentre i CK i costi d’uso del capitale. Tutte queste variabili determinano i costi totali per abitante all’anno. 
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Per quanto concerne invece i cost sostenuti per il personale dipendente o ausiliario si riporta di seguito il costo contabilizzato al 

31.12.2018: 

 

 

Profilo 
professionale 

Cat. 
Iniziale 

giuridica 

Tempo 
lavoro 

Costo 
Tabellare 

N. 
posti 

Attuali  

Stipendio 
tabellare 
personale 

in 
servizio 

previsione 
cessazioni 

Posti 
aggiunti 

alla 
dotazione 

Spese per 
nuove 

assunzioni 
/ maggiori 

spese 

Spesa 
totale 

FINALE 
(in Serv - 

Cess + 
Ass.) 

Numero 
posti 

Dotazione 
organica 
definitiva 

 

 Funz. Tecnico D6 100% 32.108,70 1 32.108,70       

88.197,49 3 

 
 Funz. Amm.vo D6 100% 32.108,70 1 32.108,70        
 Funz. Tecnico D1 100% 23.980,09 1 23.980,09        
           
                   

24.811,80 1 

 

 

Impiegato 
Amm.vo C5 100% 24.811,80 1 24.811,80        

                    
           

 

Impiegato 
Amm.vo B1 100% 19.536,91 1 19.536,91 

Impiegato 
Amm.vo B1 100% 

19.536,91 
1  

                    
 

                   0,00    

 

indennità di 
comparto a 
carico bilancio   2.889,72      

 

132.546,20    
 Previsione di trasformazione da tempo parziale a tempo pieno tutte 0,00   
 Personale in comando in entrata   3.325,92   
 Assunzioni a tempo determinato (1 Tecnico+1Amm.vo)   12.561,16   
 Incarichi ex. Art. 110 comma 1   27.667,00   
 Incarichi ex. Art. 110 comma 2   0,00   
 Incarichi ex art. 90   0,00   
 Segretario (compenso annuale)   19.000,00   
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 Assunzioni con contratti di somministrazione   5.444,68   
 Altre tipologie di assunzione di lavoro flessibile       
 Fondo del trattamento accessorio ( escluse compensi funzioni tecniche)   15.000,00   
 Retribuzione di posizione e di risultato delle Posizioni Organizzative   12.500,00   
 Fondo del lavoro straordinario   1.800,00   
 Altre spese di personale (assegni ad personam)    4.801,16   
  Incentivi finanziati da Fondi U.E.    7.269,79   
 Oneri previdenziali (cpdel) 23,80% 54.446,13   

 Oneri previdenziali (ex inadel) 3,60% (su 80%) 5.767,90   

 Irap (metodo commerciale)       

 BUONI PASTO   4.774,22   
 INAIL   1.373,01   
         

 

TOTALE SPESE DI PERSONALE AL LORDO DELLE 
ESCLUSIONI DA CONFRONTARE CON  TETTO DI SPESA 
ANNO 2008 311.166,89 5 

Spesa 
massima 
nell'anno 
di 
riferimento  

    
 

ABITANTI COSTI COSTO MEDIO ABITANTE/ANNO 2018 

159.267 €. 311.166,89 €. 1,95 

 


