
Dati relativi ai premi – personale dirigenziale 

Anno 2015  

Voci  Importi  

Importo retribuzione di risultato collegato alla 
performance 

€. 6.006, 47 (al lordo delle ritenute previdenziali e fiscali a carico 
del dipendente) 

Retribuzione di risultato effettivamente 
assegnata 

€. 6.006,47 (al lordo delle ritenute previdenziali e fiscali a carico 
del dipendente) 

 
Vi è una unica posizione dirigenziale che percepisce 
retribuzione di risultato 

  

  

Ammontare complessivo dei premi collegati alla perf ormance e ammontare dei premi effettivamente 
distribuiti - Personale non dirigente 

Anno 2015 

Voci  Importi  

Importo premio di produttività collegato alla 
performance 

€. 13.872,07  

Importo premio di produttività/retrib risultato 
medio effettivamente distribuito 

€. 3.239,78 per personale non PO; €. 912,95 per personale PO (al 
lordo delle ritenute previdenziali e fiscali a carico del dipendente) 

Grado di differenziazione nell’utilizzo della 
premialità 

tra €. 2819,10 ad euro 4.501, 82 per personale non PO; per la PO: 
vi è una unica PO 

 
 


