
UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/01/2015 - 31/01/2015 
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 62 36 41,94% 58,06%

02 - EDILIZIA PRIVATA 102 74 27,45% 72,55%

03 - OPERE PUBBLICHE 56 50 10,71% 89,29%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 375 273 27,20% 72,80%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 65 63 3,08% 96,92%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 205 191 6,83% 93,17%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 360 330 8,33% 91,67%

08 - TRIBUTI 137 118 13,87% 86,13%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 51 48 5,88% 94,12%

10 - ALTRI SERVIZI 137 106 22,63% 77,37%

TOTALI 1550 1289 16,84% 83,16%

ENTE GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

1 - CESANA TORINESE 340 265 22,06% 77,94%

2 - CLAVIERE 69 64 7,25% 92,75%

3 - PRAGELATO 244 185 24,18% 75,82%

4 - SAUZE D'OULX 481 410 14,76% 85,24%

5 - SAUZE DI CESANA 40 38 5,00% 95,00%

6 - SESTRIERE 376 327 13,03% 86,97%

TOTALI 1550 1289 16,84% 83,16%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.


	01

