
UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/03/2015 - 31/03/2015 
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 68 41 39,71% 60,29%

02 - EDILIZIA PRIVATA 159 102 35,85% 64,15%

03 - OPERE PUBBLICHE 62 56 9,68% 90,32%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 404 270 33,17% 66,83%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 70 65 7,14% 92,86%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 224 202 9,82% 90,18%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 382 324 15,18% 84,82%

08 - TRIBUTI 149 131 12,08% 87,92%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 58 51 12,07% 87,93%

10 - ALTRI SERVIZI 158 147 6,96% 93,04%

TOTALI 1734 1389 19,90% 80,10%

ENTE GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

1 - CESANA TORINESE 362 299 17,40% 82,60%

2 - CLAVIERE 75 65 13,33% 86,67%

3 - PRAGELATO 277 216 22,02% 77,98%

4 - SAUZE D'OULX 525 398 24,19% 75,81%

5 - SAUZE DI CESANA 65 62 4,62% 95,38%

6 - SESTRIERE 430 349 18,84% 81,16%

TOTALI 1734 1389 19,90% 80,10%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.
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