UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

AMMONTARE E DATI RELATIVI Al PREMI DI RISULTATO DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE
POSIZIONI ORGANIZZATIVE ANNO 2022

VOoCl

N° POSIZIONI
ORGANIZZATIVE/
ART. 110 D. LGS. 267/2000

AMMONTARE DEI PREMI

Ammontare complessivo stanziato dei premi

) 13 52.000,00
collegati alla performance
Ammontare complgsswo dei prerr?l c‘ol‘legatl alla 13 52.000,00
performance effettivamente distribuiti
ammontare del premio mediamente conseguibile 13 4.000,00

dal personale

AMMONTARE E DATI RELATIVI Al PREMI DI RISULTATO DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE
PERSONALE DI COMPARTO ANNO 2022

VOCI N° DIPENDENTI RISORSE
Ammonjcare complessivo stanziato dei premi 98 110.891,55
collegati alla performance
Ammontare complgsswo dei prerr?l c‘ol‘legatl alla 98 110.738,89
performance effettivamente distribuiti
ammontare del premio mediamente conseguibile 98 1.129,99

dal personale

AMMONTARE E DATI RELATIVI Al PREMI DI RISULTATO DEL SEGRETARIO COMUNALE
DAL 01/01/2022 AL 24/08/2022

Ammontare complessivo stanziato dei premi
collegati alla performance

7.341,84

Ammontare complessivo dei premi collegati alla
performance effettivamente distribuiti

7.341,84




