
COMUNE DI CELLE ENOMONDO (AT) – PARERE SULLA PROPOSTA DI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO 1
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 Craveri Dott. Fabrizio 

_________________ 

  _________________ 
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Il sottoscritto Craveri Fabrizio, Revisore dei Conti del Unione di Comuni “TERRE DI VINO E TARTUFI” (AT), 

a cui sono trasferite le funzioni di revisione contabile dei comuni di Celle Enomondo, Revigliasco d’Asti e, dal 

15/09/2023 Tigliole, nominato con delibera consiliare dell’Unione n. 21 del 14/11/2022 per il triennio 

2022/2025, vista la documentazione inerente l’ipotesi di contratto integrativo anno 2023. 

************************** 

Visti: 

• I contratti collettivi nazionali vigenti relativi al Comparto Regioni-Autonomie Locali; 

• L’art. 40 del D.Lgs. 165/2001 che prevede che le pubbliche amministrazioni che attivano autonomi livelli 

di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di 

programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;  

• L’art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 che affida all’Organo di revisione “…il controllo sulla 

compatibilità dei costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti 

dagli obblighi di Legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura 

e sulla corresponsione dei trattamenti accessori…”; 

• La Circolare RGS-MEF del 19/07/2012, n. 25, recante gli schemi di Relazione Illustrativa e Relazione 

tecnico-finanziaria ai contratti integrativi. 

Premesso: 

• che in applicazione dell’articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004 la destinazione delle risorse decentrate è 

determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale;  

• che, come risulta dalla relazione del Responsabile del Servizio Finanziario il fondo delle risorse decentrate 

è costituito come previsto dagli articoli 31 e 32 del CCNL 22 gennaio 2004 nonché dagli artt. 4 e 6 del 

CCNL 9 maggio 2006, dall’articolo 8 del CCNL 11 aprile 2008 e dall’articolo 4 del CCNL 31 luglio 2009;  

• che le risorse decentrate sono previste alla Missione 1 Programma 11 Titolo 1 del Bilancio Preventivo 

2022. 

Rilevati: 

• la compatibilità dei costi in quanto vi è capienza negli appositi stanziamenti di bilancio per far fronte agli 

oneri derivanti dall’accordo e che le disposizioni in esso previste sono coerenti con i vincoli risultanti dai 

CCNL e dall’applicazione delle norme di legge inderogabili;  

• il rispetto dei vincoli derivanti dai contratti nazionali di lavoro;  

• il rispetto dei vincoli derivanti dalle norme di legge con particolare riferimento al D.Lgs. 165/2001 ed al 

D.Lgs. 150/2009 così come autocertificato dal Responsabile del servizio finanziario;  

• la compatibilità economico finanziaria e dei vincoli di bilancio (art. 48, comma 6 del D.Lgs. 165/2001);  

• l’avvenuta redazione della relazione Tecnico Finanziaria nel rispetto della normativa vigente.  

Attesta 

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli di bilancio e 

sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di legge.  

Saluzzo, 02 novembre 2023 

 Il Revisore Unico 

                 Fabrizio Craveri 
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