
Allegato a D.G.C. n. 11 del 23/02/2017

AREA FIGURA CATEGORIA POSTI CHE SI 

PREVEDE DI 

COPRIRE NEL

2017

POSTI CHE SI 

RENDERANNO 

VACANTI NEL

2017

POSTI CHE SI 

PREVEDE DI 

COPRIRE NEL

2018

POSTI CHE SI 

RENDERANNO 

VACANTI NEL

2018

POSTI CHE SI 

PREVEDE DI 

COPRIRE NEL

2019

POSTI CHE SI 

RENDERANNO 

VACANTI NEL

2019

Tributi e amministrazione - Istruttore C

- Istruttore direttivo D

- Istruttore C

Contabile, informatica, del perso - Istruttore direttivo D

- Istruttore direttivo D

- Vigile urbano ed 

autista

                                                                                                                                                                                                                                                                

C

- Vigile urbano C 1 1
- Collaboratore B

- Esecutore B

- Istruttore direttivo D

- Istruttore C

- Assistente sociale D

- Istruttore educatore C

1 1

Culturale, scolastica e 

informazione

Socio-assistenziali

TOTALE

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE NEL TRIENNIO 2017/2019

VARIAZIONI NUMERICHE NEL TRIENNIO 2013/2015

Demografica e commercio

Tecnica, urbanistica, 

manutenzione, ambiente e 

vigilanza


