
 

 

 
 

INFORMATIVAPRIVACY 
 

INFORMATIVAAISENSIDELL’ART.13DELREGOLAMENTOUE 2016/679 

 

Spett.le,  
nel fornirci i suoi dati personali La invitiamo a leggere la presente informativa. 
 
Richiamato  l’Accordo di contitolarità sottoscritto dal Comune di Usseaux, nel quale si 
definiscono i trattamenti di dati personali per i quali sussiste un rapporto di contitolarità ai 
sensi dell’art. 26 del Regolamento, e si determinano le rispettive responsabilità in merito 
all’osservanza dei relativi obblighi, nonché dalle disposizioni di legge vigenti con riguardo al 
trattamento dei dati personali. Nel suddetto “Accordo di contitolarità” le Parti stabiliscono, 
altresì, i rispettivi obblighi in merito all’esercizio dei diritti degli interessati e i rispettivi ruoli in 
merito alla comunicazione dell’informativa. La Contitolarità è riferita al trattamento dei dati 
personali, come definito all’art. 4.2) del Regolamento ed ha ad oggetto il trattamento di tutti i 
dati già presenti, in tutti gli archivi sia cartacei che informatizzati del Comune di Usseaux, e di 
tutti quelli che si acquisiranno in futuro. Ai sensi dell’art. 26, comma 3, del Regolamento (EU) 
2016/679, indipendentemente dalle disposizioni del suddetto Accordo, l’interessato potrà 
esercitare i propri dirii nei confronti di e contro ciascun contitolare del trattamento.  
 
Il presente documento espone le modalità e le finalità del trattamento dei dati personali posto 
inessere dal Comune di Usseaux, in qualità di titolare del trattamento (di seguito, anche il 
“Titolare”), nonché ogni ulteriore informazione richiesta ai sensi di legge, ivi incluse le 
informazioni sui diritti dell’interessato e sul loro relativo esercizio. 
I dati personali da Lei forniti al Comune di Usseaux formeranno oggetto di trattamento 
secondo il Regolamento (UE) 2016/679. Tale trattamento sarà improntato ai principi di 
correttezza, liceità, trasparenza e tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti   

 
IlRegolamento(UE)2016/679inmateriadiprotezionedeidatipersonali(diseguito,il“Regolamento”) 
stabilisce norme relative alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 
dati personali, nonché norme relative alla libera circolazione di  tali  dati  e protegge i diritti e le 
libertà fondamentali  delle  persone fisiche, con particolare riferimento al diritto alla protezione 
dei dati personali. 

 
L’art. 4, n. 1 del Regolamento prevede che per “Dato Personale” debba intendersi qualsiasi 
informazione riguardante una persona fisica identificata o identificabile (di 
seguito,“Interessato”). 

 
Per“Trattamento”deve invece intendersi qualunque operazione o complesso di 
operazioni,effettuate con o senza l’ausilio di processi automatizzati e applicate a Dati 
Personali o insiemi di Dati Personali,come la raccolta, la registrazione, l’organizzazione,la 
strutturazione, la conservazione, l’adattamento o la modifica, l’estrazione, la consultazione, 
l’uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a 
disposizione, il raffronto o l’interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la 
distruzione(art.4,n.2delRegolamento). 

 
Ai sensi degli artt. 12 e ss. del Regolamento, si prevede inoltre che l’Interessato debba essere 
messo a conoscenza delle opportune informazioni relative alle attività di Trattamento che 
sono svolte dal titolare del Trattamento e ai diritti degli Interessati. 

 
TITOLAREDELTRATTAMENTO 
Titolare del Trattamento è il Comune di Usseaux (TO), tel: 0121-83909, E-mail 
usseaux@cert.ruparpiemonte.it 
 
Il Titolare del Trattamento ha nominato un Responsabile della Protezione dei Dati 



 

 

Personali, l’AVV. PACIELLO LUCIANO e può essere contattato via e-mail: 
avvpaciello@yahoo.it, via PEC: lucianopaciello@pec.ordineavvocatitorino.it, tel: 
0114341715. 
 
OGGETTO DEL TRATTAMENTO 
Il Titolare tratta di dati personali (ad esempio, nome, cognome, codice fiscale, estremi 
documento di riconoscimento e copia dello stesso, telefono , indirizzo mail, etc.), raccolti 
all’atto della presentazione della segnalazione.  
Si ricorda che per dati personali si intende “ogni informazione riguardante una persona 
fisica che può essere identificata, direttamente o indirettamente, con particolare 
riferimento a un identificativo come il nome, un numero di identificazione, dati relativi 
all’ubicazione, un identificativo online o a uno o più elementi caratteristici della sua 
identità fisica, fisiologica, genetica, economica, culturale o sociale”.  

 
FINALITÀ E BASE GIURIDICA 
I dati forniti dal segnalante al fine di rappresentare le presunte condotte illecite delle quali sia 
venuto a conoscenza in ragione del proprio rapporto di servizio con l’Ente commesse dai 
seggetti che a vario titolo interagiscono con il medesimo, vengono trattati allo scopo di 
effettuare le necessarie attività istruttorie volte a verificare la fondatezza del fatto oggetto di 
segnalazione e l’adozione dei coseguenti provvedimenti. La gestione  e la preliminare verifica 
sulla fondatezza delle circostanze rappresentate nella segnalazione sono affidare al RPCT che 
vi provvede nel rispetto dei principi di imparizalità e riservatezza effettuando ogni attività 
ritenuta opportuna, inclusa l’audizione personale del segnalante e di eventuali altri soggetti che 
possono riferire sui fatti segnalati.  
Qualora, all’esito della verifica, si ravvisino elementi di non manifesta infondatezza del fatto 
segnalato, il Responsabile provvederà a trasmettere l’esito dell’accertamento per 
approfondimenti istruttori o per l’adozione dei provvedimenti di competenza: 
 

1. al dirigente del Dipartimento Risorse Umane e attività contrattuali, nonché al 
Responsabile dell’unità organizzativa di appartenenza dell’autore della violazione, 
affinché sia espletato, ove ne ricorrano i presupposti, l’esercizio dell’azione disciplinare; 

2. agli organi e alle strutture competenti dell’Ente affinché adottino gli eventuali ulteriori 
provvedimenti e/o azioni ritenuti necessari, anche a tutela dell’Ente stesso; 

3. se del caso, all’Autorità Giudiziaria, alla Corte dei conti e all’ANAC. In tali eventualità 
nell'ambito del procedimento penale, l'identità del segnalante è coperta dal segreto nei 
modi e nei limiti previsti dall'articolo 329 del codice di procedura penale; nell'ambito del 
procedimento dinanzi alla Corte dei conti, l'identità del segnalante non può essere 
rivelata fino alla chiusura della fase istruttoria; nell'ambito del procedimento disciplinare 
l'identità del segnalante non può essere rivelata, ove la contestazione dell'addebito 
disciplinare sia fondata su accertamenti distinti e ulteriori rispetto alla segnalazione, 
anche se conseguenti alla stessa. Qualora la contestazione sia fondata, in tutto o in 
parte, sulla segnalazione e la conoscenza dell'identità del segnalante sia indispensabile 
per la difesa dell'incolpato, la segnalazione sarà utilizzabile ai fini del procedimento 
disciplinare solo in presenza di consenso del segnalante alla rivelazione della sua 
identità 

Qualora il RPCT debba avvalersi di personale dell’Ente ai fini della gestione delle pratiche di 
segnalazione, tale personale per tale attività è appositamente autorizzato al trattamento (artt. 4, 
par. 10, 29, 32, par. 4 Regolamento e art. 2-quadeterdecies del Codice privacy) al trattamento 
dei dati personali e, di conseguenza, il suddetto personale dovrà attenersi al rispetto delle 
istruzioni impartite, nonché di quelle più specifiche, connesse ai particolari trattamenti, 
eventualmente di volta in volta fornite dal RPCT. È fatto salvo, in ogni caso, l’adempimento, da 
parte del RPCT e/o dei soggetti che per ragioni di servizio debbano conoscere l’identità del 
segnalante, degli obblighi di legge cui non è opponibile il diritto all’anonimato del segnalante. 



 

 

Con modalità tali da garantire comunque la riservatezza dell’identità del segnalante, Il RPCT 
rende conto del numero di segnalazioni ricevute e del loro stato di avanzamento all’interno della 
relazione annuale di cui all’art. 1, co. 14, della legge n. 190/2012. 

I dati raccolti verranno conservati in una forma che consenta l’identificazione degli interessati 
per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati. 

I dati personali che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione 
non sono raccolti o, se raccolti accidentalmente, sono cancellati immediatamente.  

 
MODALITÀDELTRATTAMENTOECONSERVAZIONE 
Inconformitàaquantosancitodall’art.5delRegolamento,iDatiPersonalioggettodiTrattamentosono: 

1. trattatiinmodolecito,correttoetrasparenteneiconfrontidell’Interessato; 

2. raccoltieregistratiperfinalitàdeterminate,espliciteelegittime,esuccessivamentetrattatiinter
minicompatibilicontalifinalità; 

3. adeguati,pertinentielimitatiaquantonecessariorispettoallefinalitàperlequalisonotrattati; 
4. esatti e se necessario,aggiornati; 
5. trattati in maniera da garantire un'adeguata sicurezza; 
6. conservatiinunaformacheconsental’identificazionedell’Interessatoperunperiododitempo

nonsuperiorealconseguimentodellefinalitàperlequalisonotrattati. 
 
La informiamo che i Suoi dati verranno trattati con il supporto di mezzi cartecei, informatici e 
telematici mediante l’utilizzo di struementi e procedure idonee a garantire la sicurezza e la 
riservatezza. 
Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non 
corretti e da accessi non autorizzati. 
 
CATEGORIE DEI DESTINATARI DEI DATI 
Sono destinatari dei dati raccolti a seguito della segnalazione, se del caso, l’Autorità 
Giudiziaria, la Corte dei conti e l’ANAC. 
I dati personali raccolti sono altresì trattati dal personale dell’Ente, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Whistleblowing Solutions Impresa Sociale S.r.l. quale fornitore del servizio di erogazione e 
gestione operativa della piattaforma tecnologica di digital whistleblowing in qualità di 
Responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679. 
 
DIRITTI DEGLI INTERESSATI 
Ai sensi del GDPR, l’interessato può, secondo le modalità e nei limiti previsti dalla vigente 
normativa, esercitare i seguenti diritti:  

• Richiedere l’accesso ai Suoi Dati (art. 15 GDPR) Ciò Le consente di ricevere una copia 
di tali Dati e di controllarne la corretta elaborazione.  

• Ottenere la rettifica di Dati inesatti che La riguardano (art. 16 GDPR).  
• Richiedere la cancellazione dei Dati laddove non ci siano più motivi per continuare a 

trattarli (art. 17 GDPR).  
• Opporsi al trattamento dei Dati forniti per il perseguimento di un legittimo interesse del 

Titolare (art. 21 GDPR).  
• Richiedere la limitazione del trattamento in attesa della rettifica dei dati, oppure della 

valutazione della Sua richiesta di opposizione (art. 18 GDPR).  
• Richiedere la portabilità dei Dati (art. 20 GDPR). Ciò Le consente di ricevere i Suoi Dati 

in un formato utilizzabile elettronicamente e di trasferirli ad un altro Titolare.  
• Proporre reclamo all'autorità di controllo (Garante Privacy).  

 
I diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del  regolamento  (UE) 2016/679 possono essere esercitati  



 

 

nei  limiti  di  quanto  previsto dall'articolo 2-undecies del decreto legislativo 30 giugno  2003,  n. 
196, ovvero non possono essere esercitati se può derivare un effettivo e concreto pregiudizio 
alla riservatezza del segnalante. 
 
COMUNICAZIONEDEIDATIPERSONALI 
I Dati Personali saranno accessibili al Titolare agli incaricati del Trattamento e ai collaboratori 
esterni in relazione alle sole necessità di esecuzione del contratto e con precise nomine ai 
sensi dell’art.28 del Regolamento UE2016/679. 
 
TRASFERIMENTODEIDATIPERSONALIALL’ESTERO  
I Dati non verranno trasferiti verso Paesi terzi rispetto all'Unione Europea o ad organizzazioni 
internazionali, salvi i casi in cui tale trasferimento sia richiesto per adempiere ad obblighi di 
legge o a compiti di interesse pubblico. In caso di trasferimento verso Paesi terzi il Comune 
assicura il rispetto delle disposizioni di cui agli artt. 44- 49 Regolamento UE 2016/679  
 
ESERCIZIODEIDIRITTIDELL’INTERESSATO 
Per esercitare i propri diritti l’Interessato può rivolgersi in qualsiasi momento al Titolare del 
Trattamento utilizzando i dai di contatto del Titolare. 


