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OGGETTO: valutazione attività del dipendente Giosimino Sabia.

Il dipendente comunale Giosimino Sabia, in forza al settore III dell’Ente, ha sempre manifestato particolare

diligenza e attaccamento al lavoro ed alle mansioni ad egli attribuite.

Lo stesso si è sin da subito ben integrato nel gruppo dei dipendenti che prestano l’attività lavorativa all’esterno

degli  uffici,  nella  cura  e  e  manutenzione  del  territorio,  ed  ha  sempre  manifestato  grande  disponibilità  nei

confronti delle variegate esigenze che costantemente l’ufficio, ed in generale l’Ente tutto, si trova ad affrontare,

contribuendo a favorire un clima di serenità e di collaborazione tra i colleghi.

Risulta abile e preciso nell’esecuzione di piccoli lavori di manutenzione sia all’interno degli immobili comunali

che  all’esterno  degli  stessi,  nonché  affidabile  e  discreto  nell’attività  di  accompagnamento,  alla  guida  degli

automezzi comunali, del personale dell’Ente presso enti terzi per motivi d’ufficio. 

Nello  specifico,  con  riferimento  a  all'ultimo  triennio  (2021-2022-2023)  al  dipendente  sono  state  assegnate

attività principalmente inerenti: la verifica delle segnalazioni pervenute all'Ente sullo stato di manutenzione delle

strade comunali e l'esecuzione di  piccoli interventi  di  manutenzione delle stesse, la verifica della segnaletica

stradale e l'esecuzione degli  interventi necessari ad eliminare eventuali criticità, nonché l'installazione di nuova

segnaletica,  la  verifica  della  numerazione civica esistente al  fine di  evadere nuove  richieste  di  assegnazione

numeri civici da parte dei cittadini. Tutte le attività assegnate sono state svolte con diligenza e nel rispetto delle

tempistiche ad esse attribuite per l'evasione delle stesse.

Il  dipendente ha svolto in maniera  utile  ed efficace  le  proprie  competenze,  sì  da meritare una  valutazione

positiva nell’ambito della produttività e della performance dell’ente nel triennio considerato, come certificato agli

atti dell’Ufficio personale e come previsto dal vigente sistema di valutazione approvato dalla Giunta del Comune

di Avigliano.

Il Responsabile del Settore

    (ing. Rocco FIORE)
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