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CITIÀ DI AVIGLIANO
(Provincia di Potenza)

. la ntrattazione annualeVerbale di riunione della delegazIOne trattante per co

l de del Comune di Avigliano in
Il giorno 17 novembre 2015, con inizio alle.ore 10.00, pre~s~ a ~e . di parte pubblica e di parte

Gianturco n. 31 ha avuto luogo un Incontro delle e egaziom
corso 1, . d trata annuale
sindacale del Comune di Avigliano per l'avvio della contrattazione ecen .

Sono presenti:

Delegazione di parte pubblica
- Pietro Rosa, segretario comunale

Delegazione di parte sindacale
- Roberta Laurino, rappresentante territoriale Cgil-F.P.
- Vito Di Lascio, rappresentante territoriale Cisl-F.P.S.
- M. Rocchina Aquila, componente RSU
- Rosaria Galasso , componente RSU
- Vincenzo Genovese, componente RSU
- Vincenzo Telesca, componente RSU

Nel corso della seduta le parti esaminano anche altre questioni, tra queste lo stato dei attuazione
dell'accordo relativo all'anno 2014 e la posizione del personale comunale assegnato all'ufficio del
giudice di pace.

Le parti inoltre assumono l'impegno a verificare, da subito, la possibilità di avviare nel 2016, tenuto
conto della normativa vigente, una procedura per la progressione orizzontale del personale.

Al termine della seduta, le parti approvano la destinazione del fondo 2015 secondo quanto riportato_-:;;;::
nel prospetto allegato al presente verbale.
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locale, per 'assicurare l'ampliamento e il potenziamento dei servizi sul territorio in occasione delle

festività natalizie.

Art. 3 - Riepilogo complessivo delle risorse

l. Nella tabella di seguito riportata, si riepilogano le risorse complessivamente destinate al finanziamento
delle risorse umane e della produttività, nonché del lavoro straordinario, stanziate per l'anno 2015.

Riferimenti normativi Destinazione 2015 Importo

art. 17, c. 2, lett. a), Ceni Produttività 2015 96.870,52

1/4/1999
art. 17, c. 2, lett. b), Ceni Progressioni orizzontali già effettuate 58.709,14

1/4/1999
art. 17, c. 2, lett. d), Ceni Indennità di reperibilità 6.280,00

1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. d), Ceni Indennità di rischio 5.000,00
1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. d), Ceni Indennità di maneggio valori (ufficio 350,00
1/4/1999 economato)
art. 17, C. 2, lett. d), Ceni Maggiorazioneper orario notturno 4.000,00
1/4/1999 festivo e festivo/notturno '
art. 17, C. 2, lett. e),Ceni Indennità di disagio 13.000,00
1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. g),Ceni Incentivi per progettazione 24.644,80
1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. k),Ceni IncentiviCensimento Istat
1/4/1999

10.214,45

art. 17, C. 2, lett. f), Ceni Compensi per particolari responsabilità
01/04/1999

11.000,00

art. 17, c. 2, lett. i),Ceni Compensi per particolari responsabilità
01/04/1999 600,00

art. 33, C. 4, Ceni
(Anagrafee stato civile)

22/01/2004
Indennità di comparto 23.901,18

Totale 254.570,09

Art. 14Ceni01/04/1999 Fondo per lavoro straordinario 10.458,37



CITTÀ DI AVIGLIANO
(Provincia di Potenza)

r la contrattazione annualeVerbale di riunione della delegazione trattante pe

d l C e di Avigliano in' " all' re 16 00 presso la sede e omun
Il giorno 10 dicembre 2015, con in1Z10 e ,o . d' Il d legazioni di parte pubblica e di parte

' 31 h avuto luogo un incontro e e e
corso Gianturco n. ',a" 1" d Ila contrattazione decentrata annuale.sindacale del Comune di AViglianoper aVV10e

Sono presenti:

Delegazione di parte pubblica
- Pietro Rosa, segretario comunale

Delegazione di parte sindacale
- M. Rocchina Aquila, componente RSU
- Vincenzo Genovese, componente RSU
- Vincenzo Telesca, componente RSU

La presente riunione costituisce prosecuzione della precedente seduta del 17 nOVembre 2015, ed è
stata convocata per la necessità di rivedere la destinazione delle risorse per le politiche di sviluppo
delle risorse umane e per la produttività, ai sensi dell'articolo 32 del C.C.N.L. 22/1/2004, in seguito
all'integrazione del fondo di parte variabile dell'anno 2015, effettuata dalla Giunta comunale con atto
assunto nella seduta del 7 dicembre 2015.

L'integrazione di tale fondo si è resa necessaria in quanto, successivamente alla quantificazione del
fondo di cui all'articolo 32 del C.C.N.L. 22/1/2004, gli uffici comunali hanno comunicato ulteriori
risorse che concorrono alla costituzione della parte variabile, relativamente agli incentivi per la
progettazione di cui all'art. 93 del D.Lgs 163/2006, per un importo di euro 23.604,20.
Il presidente della delegazione di parte pubblica evidenzia la necessità di procedere alla destinazione
delle ulteriori risorse (da destinare in ogni caso agli incentivi di cui all'art. 93 del D~ 163/2006), in
quant~ le sorrune .sopra indicate sono previste nei quadri economici relativi a Opere pubbliche
finanZiate con fondt assegnati a questo ente e da rendicontare entro fine anno 2015.

Al termine della seduta, le p
riportato nella tabella allegata . approvano la nuova destinazione del fondo 2015 secondo quanto

presente v rbale.
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---_ ---



Riferimenti normativi Destinazione 2015 Importo

art. 17, c. 2, lett. a), Ccnl Produttività 2015 96.870,52

1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. b), Ccnl Progressioniorizzontali già effettuate 58.709,14

1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. d), Ccnl Indennità di reperibilità 6.280,00

1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. d), Ccnl Indennità di rischio 5.000,00

1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. d), Ccnl Indennità dimaneggio valori (ufficio 350,00
1/4/1999 economato)
art. 17, C. 2, lett. d), Ccnl Maggiorazioneper orario notturno, 4.000,00
1/4/1999 festivo e festivo/notturno
art. 17, C. 2, lett. e), Ccnl Indennità di disagio 13.000,00
1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. g), Ccnl Incentiviper progettazione 48.249,00
1/4/1999
art. 17, c. 2, lett. k),Ccnl IncentiviCensimento Istat 10.214,45
1/4/1999
art. 17, C. 2, lett. f), Ccnl Compensi per particolari responsabilità 11.000,00
01/04/1999
art. 17, C. 2, lett. i),Ccnl Compensiper particolari responsabilità 600,00
01/04/1999 (Anagrafee stato civile)
art. 33, C. 4, Ccnl Indennità di comparto 23.901,1822/01/2004

Totale Z78.174,29

Art. 14Ceni01/04/1999 Fondo per lavoro straordinario 10.458,37
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