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CITTA DI AVIGLIANO

(Provincia di Potenza)

Concorso pubblico per soli esami per I'assunzione, a tempo indeterminato e pieno,
di N.4 unitd nel profilo professionale di Istruttore di Vigilanza - Agente di

OGGETTO: Polizia locale - categoria C1 del vigente CCNL delle Funzioni Locali:

INSEDIAMENTO della Commissione Giudicatrice e Prova PRE-SELETTIVA

VERBALE N. 1/2021 della Commissione Giudicatrice

1l giorno ventidue del mese di giugno dell’anno 2021 alle ore 9,00, presso il Palazzetto dello Sport
in Contrada Civitelle - AVIGLIANO (PZ), si ¢ riunita per il suo formale insediamento la Commissione
Giudicatrice per il concorso pubblico di cui all'oggetto, nominata con determinazione N. 49 del 18-06-
2021 del Responsabile del Settore 11 - Servizio Personale, al fine di insediarsi e presidiare le procedure
di pre-selezione dei candidati ammessi ai profili messi a concorso.

Sono presenti :

Segretario Generale

del Comune di Pisticci

Presidente oy dr.ssa Clementina GERARDI
del Comune di Avigliano

Componente Comrangante [.h thgm Locale dr.ssa Gabriela SATRIANO
del Comune di Avigliano

Componente Comandante di Polizia Locale dr. Simone TESTA

Impiegato di concetto - cat. C

sig.ra Maria Rocchina AQUILA

\iEGRETARIO VERBALIZZANTE del Cormune di Avigliano

Il Presidente, riscontrata la presenza del numero legale ai fini della validita delle successive
valutazioni, dichiara aperta la seduta ed incarica la sig.ra Maria Rocchina AQUILA di procedere alle
funzioni di segretario verbalizzante della commissione di concorso.

La Commissione prende atto dei documenti trasmessi dal Responsabile del Settore II - Servizio
Personale, ossia:

e determinazione del Responsabile del Settore II - Servizio Personale N.35 del 17.05.2021, con la
quale:

1. & stata avviata la procedura concorsuale finalizzata all’assunzione a tempo
indeterminato e pieno di N. 4 unitd nel profilo professionale di Istruttore di
Vigilanza - Agente di Polizia locale - categoria C1 del vigente CCNL delle Funzioni
Locali, previsto nel piano occupazionale 2021;
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2. g stato approvato il relativo bando di concorso pubblico;

e bando di concorso pubblico per soli esami per I'assunzione, a tempo indeterminato e pieno, di N.
4 unita nel profilo professionale di Istruttore di Vigilanza - Agente di Polizia locale -
categoria C1 del vigente CCNL delle Funzioni Locali

* Regolamento comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Avigliano,
approvato con DGCn. 18 del 03.03.2021;

Regolamento comunale sulla disciplina dei concorsi pubblici e delle altre procedure di
assunzione del Comune di Avigliano, approvato con DGC n.19 del 03.03.2021, modificato con
DGC n.46 del 20.04.2021;

° AVVISO N. 1 del 10 giugno 2021, & stata fornita comunicazione in ordine a:

‘ Data ey
_ PROVA PRESELETTIVA SEDE

Accesso all’Area Concorsuale ORE 8:30

Martedi 22/06/2021 Palazzetto dello Sport CONCORRENTI dal N.113 alN. 224
Accesso all’Area Concorsuale ORE 12:30

Contrada Civitelle - AVIGLIANO (PZ) CONCORRENTI dal N. 225 al N.336

Accesso all'Area Concorsuale ORE 16:30

e sono state fornite le PRESCRIZIONI per i candidati ammessi e la DOCUMENTAZIONE
OBBLIGATORIA da consegnare nel giorno della prova, in ottemperanza alle disposizioni di cui al
“Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica, prot.
n. 25239 del 15/4/2021 ed al Piano Operativo Specifico della procedura concorsuale adottato
dal Comune di Avigliano;

e VERBALE N. 1/2021 in data 18 giugno 2021 del Responsabile del Settore Il - Servizio Personale,
contenente la verifica dei requisiti e I'elenco dei candidati ammessi e di quelli esclusi;

e determinazione del Responsabile del Settore II - Servizio Personale N. 47 del 18 giugno 2021 con
annesso elenco dei candidati ammessi:

e determinazione del Responsabile del Settore II - Servizio Personale N. 49 del 18 giugno 2021 di
nomina della Commissione di concorso;

e elenco dei candidati regolarmente registratisi ed iscritti al concorso mediante la procedura on-
line prevista dal bando, a e le cui domande di partecipazione risultano essere pervenute entro il
termine ultimo delle ore 23,59 del giorno 17 giugno 2021, ricevute dalla Ditta incaricata di
fornire il software di gestione della procedura informatica per la compilazione da parte dei
candidati della domanda in formato elettronico mediante modulo on-line.

I componenti della Commissione danno atto della propria regolare costituzione avvenuta con
determinazione del Responsabile del Settore 11 - Servizio Personale N. 49 del 18 giugno 2021, in quanto
non si sono riscontrati casi di cui all'art. 35 - comma 3 - lett. “e” del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Nell'ambito delle ultime misure emergenziali per il contenimento della diffusione del virus Covid-1, la
Commissione da atto che lo svolgimento in presenza dell'intera procedura concorsuale in oggetto. a
cominciare dalla prova preselettiva in data odierna, & intermante soggetta alla puntuale ed
obbligatoria applicazione delle disposizioni contenute nel “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi
pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica, prot. n. 25239 del 15/4/2021 e nel Piano Operativo
Specifico della procedura concorsuale adottato dal Comune di Avigliano, in questa sede integralmente
richiamati e dei quali i componenti della Commissione e la ditta incaricata della prova preselettiva, con
la firma del presente verbale dichiarano di aver avuto piena visione e conoscenza.

In considerazione delle modalita di correzione della prova preselettiva, che avverra unicamente con
sistemi di elaborazione informatica da parte della Ditta specializzata all'uopo incaricata ed in totale
assenza di valutazioni di natura tecnico/discrezionale da parte della Commissione d’esami, la cui
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presenza in tale circostanza assolve al solo ruolo di garante della regolaritd delle procedure che
verranno effettuate, i componenti della Commissione medesima rinviano al termine ed all’esito della
suddetta prova preselettiva, che si terra in data odierna a partire dalla ore 9,00, la formalizzazione
della specifica dichiarazione personale, da unire al verbale, in ordine alla insussistenza delle condizioni
di incompatibilitd, ai sensi degli artli 51 e 52 del codice di procedura civile, fra loro o rispetto ai
candidati al concorso in oggetto.

Cio in ragione del fatto che:

1.

2.

3.

4,

la Commissione giudicatrice non & chiamata ad esprimere valutazioni in occasione della
preselezione;
la prova preselettiva viene espletata mediante affidamento ad azienda specializzata in materia di

selezione del personale e gestita con 'ausilio di sistemi di elaborazione elettronica dei dati;

i punteggi riportati nella prova pre-selettiva non sono utili ai fini della graduatoria finale;

la Commissione giudicatrice assolve alle funzioni proprie, ossia alla valutazione dei candidati,
unicamente a partire dalla prova scritta.

Dichiarano di essere a conoscenza delle disposizioni del Piano Triennale per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza approvato dal Comune di AVIGLIANO, come annualmente aggiornato.

Viene ricordato che

entro il termine ultimo ore 23,59 del 17 giugno 2021 sono pervenute N. 300 domande di
partecipazione, come da elenco e documentazione consegnata dalla Ditta incaricata di fornire
il software di gestione della procedura informatica per la compilazione da parte dei candidati
della domanda in formato elettronico_mediante modulo on-line;

da tale elenco emerge quanto segue:
i candidati iscritti risultano essere N. 300.

i candidati AMMESSI, cioé che hanno
% inoltrato la domanda di partecipazione entro il termine di scadenza e con le
modalita previste dall’art. 3 del bando di concorso;
% inoltrato copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita;
# dichiarato il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione di cui all'art.2
del bando di concorso, fatta salva la verifica del relativo possesso in fase di
eventuale assunzione;
% indicato un indirizzo Pec (posta elettronica certificata) VALIDO al quale ricevere
tutte le comunicazioni inerenti il concorso
e, dunque, in grado di consegnare, nel giorno della prima prova, la ricevuta comprovante
avvenuto completo inoltro della domanda di partecipazione, risultano essere N. 289.

i candidati ESCLUSI, risultano essere N. 11.

con AVVISO N. 2 del 18 giugno 2021 & stato pubblicato sul sito istituzionale del Comune di
AVIGLIANO (www.comune.avigliano.pz.it) I'elenco dei candidati AMMESSI alla selezione;

ai sensi dell'art. 6 del bando di concorso (...) 1.La Commissione Giudicatrice, ricevuto I'elenco dei
candidati ammessi, effettua la selezione tra gli stessi, previa eventuale preselezione.;

ai sensi dell’art. 6, comma 2, del bando di concorso, il numero dei candidati ammessi al concorso
@ risultato superiore a 40 (quaranta);

con la determinazione N. 46 del 14 giugno 2021 del Responsabile del Settore II - Servizio
Personale

1. & stato disposto ai sensi dell'art. 6, comma 2 del bando di concorso, 'espletamento di
una prova pre-selettiva mediante la risoluzione di quesiti a risposta multipla sulle
materie oggetto del concorsoe;
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2. ¢ stata affidata la fase preselettiva, da gestire con l'ausilio di strumenti informatici e
digitali, in favore di ditta esterna specializzata in materia, nonché impegnata la spesa
all'uopo occorrente;

® con la determinazione N. 47 del 18 giugno 2021 del Responsabile del Settore II - Servizio

Personale & stato adottato il Provvedimento di determinazione formale dei candidati

ammessi al concorso in oggetto;

La Commissione giudicatrice prende atto e conferma le seguenti date delle prove concorsuali :

PROVA DATA
Preselezione martedi 22 giugno 2021
Prova SCRITTA martedi 29 giugno 2021
Prova ORALE martedi 20 luglio 2021

A supporto delle operazioni di vigilanza e controllo in aula, durante lo svolgimento della prove pre-
selettive e presente la Polizia Locale del Comune di AVIGLIANO.

La Commissione dispone dunque lo svolgimento delle operazioni relative alle prove preselettive del
concorso pubblico in oggetto, dando atto che in data odierna, con il supporto della ditta all'uopo
incaricata - Seletek Srl di BARI e P.Iva 07591620724 -, avra luogo detta prova preselettiva, attraverso
la soluzione di quesiti a risposta multipla, per tutti i candidati ammessi e convocati con avviso indicato
nel bado di concorsa.

La Commissione, richiama le disposizioni del bando di concorso, il quale prevede :

— che sulla base del punteggio conseguito nella prova pre-selettiva, sard ammesso a sostenere la
successiva prova scritta un numero di candidati non superiore a 30 (trenta). Il predetto limite
potra essere superato per ricomprendervi i candidati risultati a pari merito al trentesimo
posto;

— che superano la prova pre-selettiva i candidati che abbiano conseguito un punteggio non
inferiore a 7/10, dato dall'algoritmo applicato al punteggio in trentesimi risultante dalla
combinazione delle risposte crocettate. A ciascuna risposta sara attribuito il seguente
punteggio: ‘

- Risposta esatta: +(pit) 1 punto;
- Mancata risposta: 0 punti;

- Risposta errata o risposta (multipla) per la quale siano state marcate due o piti opzioni: = meno) 0,33 punti.

— chei punteggi riportati nella prova pre-selettiva non sono utili ai fini della graduatoria finale;

— che, pena l'esclusione, i candidati ai quali non sia stata comunicata 'esclusione dalla
procedura, dovranno presentarsi a sostenere ciascuna prova nel giorno stabilito, muniti di
= documento d'identita in corso di validita
* domanda di partecipazione stampata e firmata
= relativaricevuta rilasciata dal sistema (attestante l'avvenuta iscrizione al concorso).
® apposita autodichiarazione anticontagio COVID 19 scaricabile dal sito del Comune

* referto relativo ad un test antigenico rapido o molecolare, effettuato mediante tampone

oro/rino-faringeo 2 presso una struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata in data non

antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento della prova

I concorrenti ammessi che nell'odierna giornata non si sono presentati alla prova preselettiva,
vengono considerati rinunciatari ed esclusi dalla selezione.

Al fini della identificazione dei candidati ammessi alla pre-selezione, regolarmente convocati con
AVVISO N. 1, avente valore di notifica a tutti gli effetti e nei confronti di tutti i candidati ammessi e
presenti nell'’Aula Concorso prima dell'inizio dei lavori, trovano applicazione le disposizioni del
“Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica, prot. n.
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25239 del 15/4/2021 ed del Piano Operativo Specifico della procedura concorsuale adottato dal
Comune di Avigliano.

La Commissione d’esami vigila sulla puntuale applicazione degli stessi.

Al fine di evitare assembramenti e garantire il rispetto della distanza droplet prevista dal “Protocollo
per lo svolgimento dei concorsi pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica, in base alla capienza
massima dell’Aula concorso, lo svolgimento della prova preselettiva & stata suddivisa in sessioni
separate :

1° Sessione - CONCORRENTI dal N.1 alN. 112

v" Ore 08.30: Accesso Area Concorsuale

v Ore 09.00: Inizio Identificazione e accesso Aula Concorso
v" Ore 10.00: Inizio Prova Preselettiva

v Ore 11.00: Fine Prova Preselettiva e uscita Aula Concorso
v" Ore 11.30: Uscita Area Concorsuale

2° Sessione - CONCORRENTI dal N.113 alN. 224

v" Ore 12.30: Accesso Area Concorsuale

v" Ore 13.00: Inizio Identificazione e accesso Aula Concorso
v" Ore 14.00: Inizio Prova Preselettiva

v" Ore 15.00: Fine Prova Preselettiva e uscita Aula Concorso
v Ore 15.30: Uscita Area Concorsuale

3° Sessione - CONCORRENTI dal N.225al N.336

v" Ore 16.30: Accesso Area Concorsuale

v" Ore 17.00: Inizio Identificazione e accesso Aula Concorso
v" QOre 18.00: Inizio Prova Preselettiva

¥v" Ore 19.00: Fine Prova Preselettiva e uscita Aula Concorso
v Ore 19.30: Uscita Area Concorsuale

Alla correzione dei questionari somministrati e svolti nell'ambito di ciascuna sessione, si procedera al
termine delle tre sessioni.

Per la prima sessione si sono presentati alla prova preselettiva N. 61 candidati tra gli ammessi
indicati nellAVVISO N.2.

1l Presidente ricorda ai candidati il rispetto delle seguenti prescrizioni, indicate al punto 4.2 del
Piano Operativo specifico delle procedura concorsuale e nel “Protocollo per lo svolgimento dei
concorsi pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica:

N7

% per I'intera durata della prova i candidati devono obbligatoriamente ed esclusivamente
mantenere il facciale filtrante FFP2 fornito agli ingressi, a pena d‘esclusione dalla prova

# si raccomanda ai candidati la moderazione vocale, evitando volumi alti e toni concitati
al fine di ridurre I'effetto “droplet”

& @ vietato il consumo di alimenti, ad eccezione delle bevande di cui i candidati si siano
preventivamente muniti

% @ vietato ogni spostamento, anche minimo, degli elementi della postazione

% i cellulari devono essere spenti, inseriti nell'apposita busta presente sotto la sedia e
riposizionati sotto la sedia fino alla conclusione della prova

¢ durante l'orario d’esame sara permesso l'allontanamento dalla propria postazione
esclusivamente per recarsi ai servizi igienici o per altri motivi indifferibili, previa alzata
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% durante lo svolgimento della prova, ogni chiarimento dovra essere richiesto alla
Commissione o al personale di vigilanza tramite alzata di mano, senza alzarsi dalla
postazione

% terminata la prova i candidati sono invitati a rimanere seduti e ad attendere le
istruzioni del personale incaricato per il ritiro del questionario

% per essere autorizzati all'uscita, i candidati devono attendere l'autorizzazione del
personale di vigilanza e seguirne le istruzioni

% per raggiungere le uscite, i candidati saranno invitati ad alzarsi per fila a seguire il
percorso segnalato e le indicazioni del personale di vigilanza, continuando a mantenere
la moderazione vocale e una distanza interpersonale di almeno 2,25.

Alle ore 9:40 circa il responsabile della Ditta esterna da inizio alle operazioni con l'illustrazione delle
modalita di effettuazione della prova pre-selettiva.

Successivamente, alla presenza di tre candidati volontari, si procede all’estrazione dei questionari,
predisposti in numero di N. 5 esemplari. Viene estratto il QUESTIONARIO N. 1 e si procede alla
relativa somministrazione ai candidati presenti in aula, nel rispetto del “Protocollo per lo svolgimento

dei concorsi pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica. La durata della prova viene stabilita in
40 minuti.

Alle ore 9:57 inizia la prova.
Alle ore 10:37 termina la prova.

I candidati vengono invitati a non muoversi dal posto. Personale incaricato provvede al ritiro dei
questionari presso ciascun candidato.

Al termine delle operazioni di ritiro, i candidati vengono invitati ad abbandonare 1'Aula concorso, nel
rispetto delle prescrizioni contenute nel “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” del
Dipartimento Funzione Pubblica, n. 25239 del 15/4/2021 e nel Piano Operativo Specifico della
procedura concorsuale adottato dal Comune di Avigliano.

Per la seconda sessione si sono presentati alla prova preselettiva N. 74 candidati tra gli ammessi
indicati nell AVVISO N.2.

I Presidente ricorda ai candidati il rispetto delle seguenti prescrizioni, indicate al punto 4.2 del
Piano Operativo specifico delle procedura concorsuale e nel “Protocollo per lo svolgimento dei
concorsi pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica:

% per l'intera durata della prova i candidati devono obbligatoriamente ed esclusivamente
mantenere il facciale filtrante FFP2 fornito agli ingressi, a pena d‘esclusione dalla prova

% si raccomanda ai candidati la moderazione vocale, evitando volumi alti e toni concitati
al fine di ridurre I'effetto “droplet”

% @ vietato il consumo di alimenti, ad eccezione delle bevande di cui i candidati si siano
preventivamente muniti

< e vietato ogni spostamento, anche minimo, degli elementi della postazione

% 1 cellulari devono essere spenti, inseriti nell'apposita busta presente sotto la sedia e
riposizionati sotto la sedia fino alla conclusione della prova

* durante I'orario d’esame sara permesso I'allontanamento dalla propria postazione
esclusivamente per recarsi ai servizi igienici o per altri motivi indifferibili, previa alzata
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% durante lo svolgimento della prova, ogni chiarimento dovra essere richiesto alla
Commissione o al personale di vigilanza tramite alzata di mano, senza alzarsi dalla
postazione

< terminata la prova i candidati sono invitati a rimanere seduti e ad attendere le
istruzioni del personale incaricato per il ritiro del questionario

% per essere autorizzati all'uscita, i candidati devono attendere l'autorizzazione del
personale di vigilanza e seguirne le istruzioni

% per raggiungere le uscite, i candidati saranno invitati ad alzarsi per fila a seguire il
percorso segnalato e le indicazioni del personale di vigilanza, continuando a mantenere
la moderazione vocale e una distanza interpersonale di almeno 2,25.

Alle ore 13:23 circa il responsabile della Ditta esterna da inizio alle operazioni con lillustrazione delle
modalita di effettuazione della prova pre-selettiva.

Successivamente, alla presenza di tre candidati volontari, si procede all'estrazione del questionario tra
quelli rimanenti (N. 4 esemplari). Viene estratto il QUESTIONARIO N. 4 e si procede alla relativa
somministrazione ai candidati presenti in aula, nel rispetto del “Protocollo per lo svolgimento dei
concorsi pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica. La durata della prova viene stabilita in 40
minuti.

Alle ore 13:44 inizia la prova.
Alle ore 14:24 termina la prova.

[ candidati vengono invitati a non muoversi dal posto. Personale incaricato provvede al ritiro dei
questionari presso ciascun candidato.

Al termine delle operazioni di ritiro, i candidati vengono invitati ad abbandonare I'Aula concorso, nel
rispetto delle prescrizioni contenute nel “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” del
Dipartimento Funzione Pubblica, n. 25239 del 15/4/2021 e nel Piano Operativo Specifico della
procedura concorsuale adottato dal Comune di Avigliano.

Per la terza sessione si sono presentati alla prova preselettiva N. 42 candidati tra gli ammessi
indicati nell’AVVISO N.2.

1l Presidente ricorda ai candidati il rispetto delle seguenti prescrizioni, indicate al punto 4.2 del
Piano Operativo specifico delle procedura concorsuale e nel “Protocollo per lo svolgimento dei
concorsi pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica:

% per l'intera durata della prova i candidati devono obbligatoriamente ed esclusivamente
mantenere il facciale filtrante FFP2 fornito agli ingressi, a pena d‘esclusione dalla prova

& si raccomanda ai candidati lIa moderazione vocale, evitando volumi alti e toni concitati
al fine di ridurre 'effetto “droplet”

& & vietato il consumo di alimenti, ad eccezione delle bevande di cui i candidati si siano
preventivamente muniti

% @& vietato ogni spostamento, anche minimo, degli elementi della postazione

% i cellulari devono essere spenti, inseriti nell’apposita busta presente sotto la sedia e
riposizionati sotto la sedia fino alla conclusione della prova

& durante l'orario d’esame sara permesso l'allontanamento dalla propria postazione
esclusivamente per recarsi ai servizi igienici o per altri motivi indifferibili, previa alzata
di mano




% durante lo svolgimento della prova, ogni chiarimento dovra essere richiesto alla
Commissione o al personale di vigilanza tramite alzata di mano, senza alzarsi dalla
postazione

% terminata la prova i candidati sono invitati a rimanere seduti e ad attendere le
istruzioni del personale incaricato per il ritiro del questionario

* per essere autorizzati all'uscita, i candidati devono attendere I'autorizzazione del
personale di vigilanza e seguirne le istruzioni

% per raggiungere le uscite, i candidati saranno invitati ad alzarsi per fila a seguire il
percorso segnalato e le indicazioni del personale di vigilanza, continuando a mantenere
la moderazione vocale e una distanza interpersonale di almeno 2,25.

Alle ore 17:45 circa il responsabile della Ditta esterna da inizio alle operazioni con l'illustrazione delle
modalita di effettuazione della prova pre-selettiva.

Successivamente, alla presenza di tre candidati volontari, si procede all'estrazione del questionario tra
quelli rimanenti (N. 3 esemplari). Viene estratto il QUESTIONARIO N. 3 e si procede alla relativa
somministrazione ai candidati presenti in aula, nel rispetto del “Protocollo per lo svolgimento dei
concorsi pubblici” del Dipartimento Funzione Pubblica. La durata della prova viene stabilita in 40
minuti.

Alle ore 18:01 inizia la prova.
Alle ore 18:41 termina la prova.

I candidati vengono invitati a non muoversi dal posto. Personale incaricato provvede al ritiro dei
questionari presso ciascun candidato.

Al termine delle operazioni di ritiro, i candidati vengono invitati ad abbandonare I'’Aula concorso, nel
rispetto delle prescrizioni contenute nel “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” del
Dipartimento Funzione Pubblica, n. 25239 del 15/4/2021 e nel Piano Operativo Specifico della
procedura concorsuale adottato dal Comune di Avigliano.

Terminate le prove nell'ambito di tutte e tre le sessioni, alla presenza di N.3 candidati appositamente
rimasti nell’Aula Concorso (Vaccaro Ruggiero, Sharif Muna, Scattino Gabriela), si procede alla verifica e
alla correzione anonima elaborando, con applicazione di identico algoritmo, la graduatoria formulata
in ordine di punteggio con votazione espressa in decimi; infine si procede al successivo abbinamento
con i nominativi dei candidati ammessi e presenti. Si proclamano i risultati. Superano la preselezione i
primi N. 16 candidati.

Vengono dichiarati ammessi alla prova scritta del concorso pubblico in oggetto, i seguenti
candidati:
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ELENCO candidati AMMESSI alla prova SCRITTA

N. |Cognome Nome CODICE FISCALE

1 |BALDASSARRA Michele BLDMHL87A04A225K
2 |BELLITTO Federica BLLFRCO0C51G712S
3 |CAPUTO Angelo CPTNGL90MO05G793!
4 | COLOMBO Gianluca CLMGLC86T04G793D
5 |DE BLASIO Giuseppe DBLGPP83D03G793H
6 | DE BONIS Antonio DBNNTN75H12G942T
7 |FERNICOLA Maurizio FRNMRZ83H04A717W
8 | GANDINI Valeria GNDVLR8BE61M109W
9 |GRIECO Lucia GRCLCU81B46G712L
10 |[LOMBARDO Giuseppe LMBGPP8OMO6L259E
11 |MARINO Rocco MRNRCCB0C03G942Q
12 | MARTUCCI Giuseppe MRTGPP99C28D508I
13 | MORGESE Marco MRGMRC86R16A662R
14 | ORLANDO Marco RLNMRC91T09G942Y
15 |TELESCA Giuseppe TLSGPP921.10G942W
16 |TRIVIGNO Serafina TRVSEN77550G942H

Al presente verbale si allega, quale sua parte integrante e sostanziale, la relazione a firma del
responsabile della Seletek Srl, contenente la descrizione delle attivita compiute, svolte dagli incaricati
della medesima societa.

Rimangono, invece, nella competenza della Commissione d’esami la supervisione ed il controllo delle
procedure, sino alla validazione e chiusura del corrente verbale.

La Commissione d’esami, riscontrata la regolaritd e validita delle operazioni compiute dalla ditta
incaricata della preselezione, le dichiara ufficialmente chiuse e le fa proprie ricevendo in consegna gli
elaborati sottoposti ai candidati, nonché le relative valutazioni individuali, con I'esito della prova
preselettiva elaborata dalla Seletek Srl, che si allegano al presente verbale.

A questo punto, al termine della procedura pre-selettiva ed in relazione ai soli candidati ammessi al
concorso pubblico in oggetto, i componenti della Commissione, nonché il segretario
verbalizzante, dichiarano di non trovarsi in posizione di conflitto d’interesse, neanche
potenziale, fra loro o rispetto ai candidati al concorso che hanno superato la prova preselettiva
e che, dunque, risultano ammessi alla prima prova scritta. A tal fine depositano la personale
dichiarazione, unita al presente verbale.

Alle ore 19:45 non essendoci ulteriori questioni da trattare, il Presidente pone termine all’odierna
seduta, con rinvio alla data di martedi 29 giugno p.v,, ore 8:30, per dare inizio alle operazioni

concorsuali consistenti nelle prova scritta.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso
unanime dei suoi componenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

I Componenti residente
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