
Nominativo candidato:SCARMATO DAVIDE
PROT. N. 32049 DEL 15/11/2022

punteggio per titoli

cosi' suddiviso:

a) valutazione positiva performance  ultimi 3 anni punteggio: max 15 punti punteggio ottenuto

valutazione performance: 10 punteggio 5 ad anno

valutazione performance: da 9,50 a 9,99 punteggio 4 ad anno 8

valutazione performance: da 9,00 a 9,49 punteggio 3 ad anno 3

valutazione performance: da 8,50 a 8,99 punteggio 2 ad anno

11

b) assenza di  procedimenti disciplinari punteggio: max 2  punti punteggio ottenuto

2

c) anzianità di servizio punteggio: max 24 punti punteggio ottenuto

1,2 per ogni anno di servizio; 0,1 a mese

DAL 1.2.1996 AL 31.07.2019: 24

D) attivita'di formazione, svolte negli ultimi 10 anni conclusi con 

attestato di partec. punteggio: max 4 punti punteggio ottenuto

AVVISO DI SELEZIONE MEDIANTE CONCORSO PER SOLI TITOLI RISERVATO AL PERSONALE INTERNO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTI DI CAT. C - PROFILO PROFESSIONALE "CAPO OPERAIO"

                               scheda punteggi



Prevenzione incendi: 0,5

Primo soccorso: 0,5

Segnaletica stradale: 0,5

Apprendimento sofwtare qgis: 2,5 4

E) valutazione dei titoli di studio per ammissione alla selezione:

diploma: 40/60: n.1

Per possesso Laurea: 
punteggio: max 15 punti punteggio ottenuto

1

TOTALE 42


