
AI  SENSI  DELLA  L.  241/1990  IN  COSA  CONSISTE,  COSA  DEVE 

CONTENERE LA COMUNICAZIONE DELL’AVVIO DEL PROCEDIMENTO E 

QUALI SONO LE CONSEGUENZE DELL’OMISSIONE DELLA STESSA?

L’INTERESSE LEGITTIMO

IL  REGIME  GIURIDICO  DEI  BENI  DELLA  PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE, QUALI SONO LE CARATTERISTICHE?

IL  DIRITTO  DI  ACCESSO  AGLI  ATTI  AMMINISTRATIVI,  CHI  PUÒ 

ESERCITARE TALE DIRITTO, IN CHE MODALITÀ ED ENTRO QUALI 

LIMITI?

IL  RESPONSABILE  DEL  PROCEDIMENTO,  RESPONSABILITÀ  E 

FUNZIONI.

IL SILENZIO ASSENSO. IN COSA CONSISTE, QUANDO SI VERIFICA 

IL  CANDIDATO  PARLI  DELLA  DIFFERENZIAZIONE  FRA  DATI 

PERSONALI, IDENTIFICATIVI, SENSIBILI E GIUDIZIARI.

IL CANDIDATO PARLI DELL’ITER FORMATIVO DEL PROCEDIMENTO 

AMMINISTRATIVO.



 INDICHI  IL  CANDIDATO  QUALI  SONO LE PATOLOGIE  DELL’ATTO 

AMMINISTRATIVO  ILLUSTRANDO  IN  PARTICOLARE 

L’INCOMPETENZA E L’ECCESSO DI POTERE.

 PARLI  IL  CANDIDATO  DELLA  DIFFERENZA  TRA  ATTO  E 

PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO.

 IL  DIRITTO  DI  ACCESSO  AGLI  ATTI  AMMINISTRATIVI  ED  IN 

PARTICOLARE L’ACCESSO CIVICO GENERALIZZATO.

 I  VIZI  DI LEGITTIMITÀ DEL PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO E 

RIMEDI GIURISDIZIONALI.

LE  DICHIARAZIONI  SOSTITUTIVE  DI  ATTO  NOTORIO  E  LE 

DICHIARAZIONI  SOSTITUTIVE  DI  CERTIFICAZIONI:  IN  COSA 

CONSISTONO E QUALI SONO LE DIFFERENZE SOSTANZIALI TRA DI 

ESSE.

LE  AUTORIZZAZIONI  NEL  DIRITTO  AMMINISTRATIVO  E  FIGURE 

AFFINI (INDICARNE ALMENO DUE).

IN COSA CONSISTE IL PREAVVISO DI RIGETTO NEI PROCEDIMENTI 

AMMINISTRATIVI;  QUALI  SONO  LE  ECCEZIONI  ALLA  SUA 

APPLICABILITÀ E QUALE CONSEGUENZA SI PUÒ VERIFICARE NON 

OSSERVANDOLO?

POSSONO  ESSERE  RAGGIUNTI  ACCORDI  INTEGRATIVI  E 

SOSTITUTIVI  DEL  PROVVEDIMENTO  AMMINISTRATIVO  AI  SENSI 

DELLA L. 241/1990 E SE POSSIBILE CON QUALI MODALITÀ?



I RICORSI AMMINISTRATIVI GIUSTIZIALI: QUALI SONO E QUALI ATTI 

HANNO PER OGGETTO?

LE VARIAZIONI DI BILANCIO

DEFINIZIONE E FINANZIAMENTO DI SPESE IN CONTO CAPITALE

LE FUNZIONI DELL'ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIO

IL PIANO TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE

GLI ALLEGATI AL BILANCIO 

COS'È IL RENDICONTO E SUA APPROVAZIONE 

COS'È IL VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE E ATTESTAZIONE DI 
COPERTURA FINANZIARIA 

LA FUNZIONE DELL’ESERCIZIO PROVVISORIO 

COS'È L’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

COME E’ STRUTTURATO IL BILANCIO DI PREVISIONE 

COS'È LA PRENOTAZIONE DI SPESA 

COSA E’ UN DEBITO FUORI BILANCIO 

COS'È’ IL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITÀ’ E A COSA SERVE 



LE DELIBERAZIONI PROPEDEUTICHE ALL’APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO DI PREVISIONE 

COSA SUCCEDE SE IL RENDICONTO PRESENTA UN DISAVANZO DI 
AMMINISTRAZIONE? 

CONSEGUENZE DI UNA ORDINAZIONE DI SPESA SENZA COPERTURA 
FINANZIARIA 

LA  CONSUETUDINE  È  UNA  FONTE  DEL  DIRITTO,  COME  VIENE  A 

FORMARSI E QUALI SONO LE SUE CARATTERISTICHE?

IL  PROCEDIMENTO  LEGISLATIVO  DI  FORMAZIONE  DELLE  LEGGI 

ORDINARIE, IL CANDIDATO PARLI DELLA FASE DELL’ISTRUTTORIA E 

APPROVAZIONE DELLA LEGGE.

QUALI SONO LE CAUSE DI CESSAZIONE DALLA CARICA DI SINDACO?

PARLI  IL  CANDIDATO  DELLA  GIUNTA  COMUNALE  E  DELLE  SUE 

COMPETENZE. 

ATTIVITÀ DEL SINDACO: ORDINANZE E DECRETI 

QUALI  SONO  GLI  ORGANI  DI  GOVERNO  DI  UN  COMUNE?  IL 

CANDIDATO SI SOFFERMI SULLE COMPETENZE DELL’ORGANO DI 

INDIRIZZO E CONTROLLO POLITICO-AMMINISTRATIVO.



LA NON CANDIDABILITÀ O CAUSE OSTATIVE ALLA CANDIDABILITÀ 

ALLA CARICA DI SINDACO.

LA DISCIPLINA DELL’ART. 32 DEL T.U.E.L. RELATIVA ALLE UNIONI DI 

COMUNI.

LA LIBERTÀ DI RIUNIONE, QUALI SONO LE CARATTERISTICHE E COME 

PUÒ ESSERE ESERCITATO?

GLI ATTI  AVENTI  FORZA DI  LEGGE QUALI  SONO? IL  CANDIDATO SI 

SOFFERMI SU UNO DI ESSI.

QUAL  È  LO SCOPO PRIMARIO DEL PIANO D’EMERGENZA,  A  QUALI 

SOGGETTI È RIVOLTO, DOVE E QUALI INDICAZIONI DEVONO ESSERE 

POSTE SUL LUOGO DI LAVORO?

IL BANDO DI GARA: CONTENUTI ESSENZIALI 

IL SERVIZIO DI PROTOCOLLO 

IL CANDIDATO ILLUSTRI CONCISAMENTE LE DIFFERENZE TRA I 
DIVERSI TIPI DI RESPONSABILITÀ DEL DIPENDENTE DELL’ENTE 
LOCALE. 

IL CANDIDATO ILLUSTRI QUALI SONO LE SANZIONI DISCIPLINARI ALLE 
QUALI IL DIPENDENTE DELL’ENTE PUÒ ESSERE SOTTOPOSTO.

GLI OBBLIGHI DI PUBBLICITÀ E TRASPARENZA 


