
C U R R I C U L UM V I T A E 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome      CANDITA CHIARA 

Indirizzo     Via Certosa 2 – San Genesio ed Uniti – PV  

Telefono     3394598611 

E-mail      archistar14@gmail.com 

 

Nazionalità     Italiana 

Data di nascita    14 GENNAIO 1982 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)    Giugno 2021_Oggi 

• Nome e indirizzo del  

datore di lavoro    Comune di Torre d’Isola 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego    Responsabile del Servizio Tecnico 

• Principali mansioni e 

responsabilità    Responsabile del Servizio Tecnico 

 

• Date (da – a)    Dicembre 2019_Dicembre 2021 

• Nome e indirizzo del  

datore di lavoro    Comune di Portalbera 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego    Responsabile del Servizio Tecnico 

• Principali mansioni e 

responsabilità    Responsabile del Servizio Tecnico 

 

• Date (da – a)    Maggio 2020_Giugno 2021 

• Nome e indirizzo del  

datore di lavoro    Comune di Inverno e Monteleone 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego    Responsabile del Servizio Tecnico 

• Principali mansioni e 

responsabilità    Responsabile del Servizio Tecnico  

 

• Date (da – a)    Ottobre 2020_Giugno 2021 

• Nome e indirizzo del  



datore di lavoro    Comune di Marzano 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego    Responsabile del Servizio Tecnico 

• Principali mansioni e 

responsabilità    Responsabile del Servizio Tecnico 

 

• Date (da – a)    Ottobre 2015_Maggio 2020 

• Nome e indirizzo del  

datore di lavoro    Studio Colloca – Ing. Davide Colloca 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego    Architetto 

• Principali mansioni e 

responsabilità    Architetto 

 

• Date (da – a)    Ottobre 2015_Giugno 2016 

• Nome e indirizzo del  

datore di lavoro    Comune di Costa de’ Nobili 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego    Responsabile del Servizio Tecnico  

• Principali mansioni e 

responsabilità Direzione Ufficio Tecnico con mansioni di responsabilità 

ed autonomia di spesa, nei limiti consentiti dalle leggi 

vigenti in materia di pubblici servizi, riguardo alle 

seguenti materie: gestione e sviluppo del patrimonio 

comunale mobiliare e immobiliare, gestione e sviluppo 

del territorio comunale, gestione dei rapporti con gli 

enti pubblici con particolare riguardo a Regione 

Lombardia, Provincia di Pavia, gestione dei pubblici 

appalti con ruolo di RUP 

 

• Date (da – a)    Maggio 2013_Dicembre 2014 

• Nome e indirizzo del  

datore di lavoro    Unione dei Comuni di Zerbo e Costa de’ Nobili 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego    Responsabile del Servizio Tecnico  

• Principali mansioni e 

responsabilità Responsabile del Servizio Tecnico per l’Unione dei 

Comuni di Zerbo e Costa de’ Nobili e dei rispettivi 

Comuni 



Mansioni di responsabilità ed autonomia di spesa, nei limiti 

consentiti dalle leggi vigenti in materia di pubblici servizi, 

riguardo alle seguenti materie: gestione e sviluppo del 

patrimonio comunale mobiliare e immobiliare, gestione e 

sviluppo del territorio comunale, gestione dei rapporti con gli 

enti pubblici con particolare riguardo a Regione Lombardia, 

Provincia di Pavia, gestione dei pubblici appalti con ruolo di 

RUP. 

 

Responsabile Unico del Procedimento in merito a progetto di 

Ristrutturazione parziale di fabbricato denominato “Il Torchio” 

– Via Roma – Zerbo sottoposto a vincolo diretto della 

Soprintendenza dei Beni Architettonici e Paesaggistici e 

soggetto ad indagini archeologiche. 

 

Responsabile Unico del Procedimento in merito a 

Ristrutturazione di fabbricato comunale destinato alla 

realizzazione di n.2 unità immobiliari – Via Clerici – Costa de’ 

Nobili – sottoposto a vincolo diretto della Soprintendenza dei 

Beni Architettonici e Paesaggistici. 

 

Progettazione interna per opere di manutenzione straordinaria 

alla Chiesa di Santa Maria Assunta in Costa de’ Nobili 

soggetta a vincolo diretto della Soprintendenza dei Beni 

Architettonici e Paesaggistici, analisi stratigrafiche e 

presentazione proposta di progetto. 

 

• Date (da – a)    Marzo 2011_Ottobre 2015 

• Nome e indirizzo del  

datore di lavoro    Esercizio della Libera Professione 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Progettazione, Direzione Lavori e Collaborazione con 

studi professionali 

• Principali mansioni e 

responsabilità Esercizio della Libera Professione in qualità di 

Progettista e Direttore dei Lavori; prestazione 

occasionale come collaboratore per altri professionisti 

per opere private e pubbliche 

 



Co-progettista per recupero di complesso edilizio cascinale 

con destinazione residenziale e sistemazione area esterna con 

parco privato di 3.000 mq soggetta a vincolo paesaggistico in 

Pavia – Via Lardirago 75-77. 

 

Co-progettista per recupero di complesso edilizio cascinale 

con destinazione a servizi per realizzazione del nuovo oratorio 

parrocchiale di Borgo San Siro con sistemazione area verde 

privato di 5.000 mq soggetto a vincolo paesaggistico in Borgo 

San Siro – Via Lonati. 

 

Co-progettista per recupero di complesso edilizio cascinale 

con destinazione residenziale e sistemazione area esterna con 

parco privato soggetta a vincolo paesaggistico in Parasacco 

Fraz. Zerbolò – Cascina Freddo. 

 

• Date (da – a)    Gennaio 2011_Maggio 2014 

• Nome e indirizzo del  

datore di lavoro  Ufficio Tecnico del Comune di Zerbolò  

• Tipo di azienda o settore   Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego    Collaboratore Ufficio Tecnico 

• Principali mansioni e 

responsabilità Collaborazione e sviluppo grafico progetti esecutivi 

opere pubbliche 

Assistenza al Rup per Opere Pubbliche (Ostello della 

gioventù, Asilo Nido, Ampliamento SP3, Opere Stradali), 

assistenza al Responsabile del Servizio Tecnico per 

l’edilizia privata (istruzione pratiche, Commissione 

Paesaggista e relativo iter procedurale, Commissione 

edilizia), assistenza alla redazione atti amministrativi di 

competenza dell’Ufficio Tecnico. 

 

Co-progettista per recupero di complesso edilizio 

cascinale vincolato sia come bene architettonico sia 

come bene paesaggistico interno al Parco del Ticino, e 

destinazione ad uso residenziale e servizi per il sociale 

con la realizzazione di n.40 alloggi e sistemazione 

dell'area cortilizia interna - Cascina Guasta - Via per 

Garlasco - Zerbolò (PV). 



 

Date (da – a)    Gennaio 2009_Dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del  

datore di lavoro   ITASTUDIO ASSOCIATI _ Viale Argonne n°6, 27100, Pavia 

• Tipo di azienda o settore  Studio di Architettura 

• Tipo di impiego   Architetto 

• Principali mansioni e 

responsabilità   Collaborazione e sviluppo grafico di progetti 

Collaborazione alla redazione del progetto esecutivo del 

nuovo complesso Multisala in San Martino Siccomario 

 

• Date (da – a)   Gennaio 2007_Dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  Ufficio Tecnico del Comune di Zerbolò  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego   Collaborazione 

• Principali mansioni e 

responsabilità Revisione e archiviazione pratiche edilizie attraverso software 

di archiviazione catastale 

Revisione tributaria e catastale ai fini di controllo ICI 

Affiancamento all’Ufficio Tecnico 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2005_Giugno 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro    Lotus Arredamenti _ Via Vigentina, 27100, Pavia 

• Tipo di azienda o settore  Negozio di arredamento 

• Tipo di impiego   Stage 

• Principali mansioni e 

responsabilità   Progettazione di interni 

 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2004_Luglio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro    Ing. Cannatelli _ Arch. Rovida, 27100, Pavia 

• Tipo di azienda o settore  Studio di Architettura 

• Tipo di impiego   Stage 

• Principali mansioni e 

responsabilità   Collaborazione e sviluppo grafico di progetti 

 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)    Ottobre 2011_Febbraio 2012 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  Ance Pavia_Collegio dei Costruttori Edili Pavia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio Corso di formazione in materia di sicurezza sul lavoro 

D.Lgs 81/08 

• Qualifica conseguita  Coordinatore in fase di progettazione ed esecuzione 

 

• Date (da – a)    30 Marzo 2011 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  Ordine degli Architetti di Pavia 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Albo con matricola n. 1091 

 

• Date (da – a)    Settembre 2005_Ottobre 2008 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  Politecnico di Milano, Prima Facoltà di Architettura 

Leonardo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio     Architettura degli Interni 

• Qualifica conseguita Laurea Specialistica in Architettura degli Interni _ 

Votazione 99/110 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) Laurea Specialistica in Architettura D.M. 509/99 – 

Classe 4/S 

 

• Date (da – a)   Settembre 2001_Luglio 2005 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione Politecnico di Milano, Prima Facoltà di Architettura 

Leonardo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio     Scienze dell’Architettura 

• Qualifica conseguita   Laurea in Scienze dell’Architettura _ Votazione 91/110 

• Date (da – a)   Settembre 1996_Luglio 2001 

• Nome e tipo di istituto di 



istruzione o formazione Istituto Tecnico Commerciale Turistico Antonio Bordoni, 

Pavia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio     Ragioneria 

• Qualifica conseguita  Diploma di Ragioneria _ Perito Tecnico Informatico _ 

Votazione 74/100 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

MADRELINGUA    ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

INGLESE 

• Capacità di lettura    Buona 

• Capacità di scrittura   Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

FRANCESE 

• Capacità di lettura    Buona 

• Capacità di scrittura   Elementare 

• Capacità di espressione orale  Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Capacità di relazionarsi nel lavoro di gruppo, spiccate doti di 

coordinatore e organizzatore sia a livello umano che professionale, 

piena padronanza del progetto in tutte le sue fasi e delle procedure 

operative amministrative, ottimo rapporto con la gestione della 

relazione con la committenza e piena indipendenza nella gestione 

delle pratiche e dei progetti.  

Spiccato intuito nella risoluzione di problematiche lavorative e ottimo 

inserimento in nuovi ambiti lavorativi in mansioni differenti. 

Esperienza maturata nel campo della Pubblica Amministrazione a 

livello normativo e direzionale, autonomia nella redazione di atti 

amministrativi e gestione di appalti pubblici 

 

 



CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Ottime capacità di utilizzo di strumenti informatici, sia per la 

progettazione tecnica sia per l’elaborazione dati. Ottima conoscenza 

dei sistemi operativi Windows, pacchetti Office e dei principali 

software grafici di progettazione quali Autocad 2d, Photoshop e 

Photostudio; buona conoscenza del software Archicad e Revit. 

Ottima conoscenza di macchinari per la stampa professionale di 

elaborati e attrezzature informatiche di vario genere, ottima 

conoscenza di software utilizzati per l’archiviazione dati e gestione 

pratiche utilizzati nelle Amministrazioni Pubbliche (programmi di 

gestione tributaria, anagrafica, amministrativa e tecnico edilizia) 

        ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE TECNICHE 

Ottime capacità nello studio e progettazione di ambienti interni e 

progetti d’arredi sia per la residenza che per il commercio acquisite 

durante il percorso di specializzazione ed attraverso attuali esperienze 

lavorative progettuali 

 

PATENTE  Automobilistica B conseguita nel 2000 

 

La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 

15/68, le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti 

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre,la sottoscritta 

autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 

 

 

 

 


