COMUNE DI MARANO PRINCIPATO
ORGANO DI REVISIONE CONTABILE
VERBALE - N. 31 DEL 21/09/2020

PARERE SULLA CERTIFICAZIONE COSTITUZIONE DEL FONDO DECENTRATO DEL PERSONALE NON

DIRIGENZIALE ANNO 2020

In data 21 settembre 2020 il sottoscritto dott. Palombo Antonio, nominato revisore unico del
comune di Marano Principato con delibera del Consiglio Comunale n. 12 del 03/06/2019, presso il
proprio domicilio, procede al rilascio del parere, ai sensi dell’art. 40 bis del D.Lgs 65/2001, sulla
compatibilita dei costi con i1 vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge
relativamente alla costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per I’anno 2020.
L’organo di revisione:

premesso che in data 21/09/2020, tramite posta elettronica certificata, ¢ pervenuta all’Organo di
Revisione la determina n. 76/203 del 25/05/2020 di costituzione del fondo risorse decentrate per
I’anno 2020 insieme allegato A);

visto I’art. 40 bis, comma 1, del D. L.vo n. 165 del 2001, il quale dispone che: “I/ controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori e effettuato
dal collegio dei revisori dei conti.... *;

visti gli artt. 67 e 68 del CCNL Funzioni locali del 21/05/2018, che disciplinano la costituzione del
fondo risorse decentrate ed il suo utilizzo;

visto D’art. 23, c¢. 2 del D.Lgs. n. 75/2017 il quale prevede che, a decorrere dall’1/01/2017,
I’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche a livello dirigenziale, di ciascuna amministrazione pubblica non puo superare il
corrispondente importo determinato per 1’anno 2016;

accertato che:

e [l fondo delle risorse decentrate per I’importo complessivo di € 51.996,34 ¢ stato costituito
conformemente ai criteri previsti dalla contrattazione collettiva decentrata e nei limiti
previsti dall’art. 23 comma 2 del D.Lgs n. 75/2017,;

e [D’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in
esame risulta integralmente coperto dalle disponibilita di bilancio;

considerato che con la stessa determina n. 76/203 del 25/05/2020 il responsabile finanziario attesta
che il finanziamento relativo al Fondo risorse decentrate per 1’anno 2020 trova copertura negli

appositi capitoli del redigendo bilancio 2020/2022 — Anno 2020, relativi alla spesa del personale;
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tutto ci0 premesso, ai sensi e per gli effetti dell’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 ¢

dell’art. 8, comma 6, del CCNL del 21/05/2018 del comparto Funzioni Locali, il sottoscritto organo
di revisione

ATTESTA
la compatibilitd economica-finanziaria degli oneri derivanti della contrattazione collettiva
integrativa del personale non dirigente per 1’anno 2020 con i vincoli di bilancio e con quelli

derivanti dall’applicazione di norme di legge, ai sensi dell’art. 40-bis co 1 D.Lgs. 165/2001;

Catanzaro, 21/09/2020

L’Organo di revisione
Dott. Antonio Palombo

Firmato
digitalmente da

PALOMBO
ANTONIO
L C=IT
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