COMUNE DI MARANO PRINCIPATO
(COSENZA)

Piazza Caduti in Guerra, 1— 87040 Marano Principato (CS)
WWW.comune. maranoprincipato.cs. it

Telefono e fax 0984/8588173- 0984/857875
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Protocollon® 997 del 07/02/2019

Al RESPONSABILE DEL SETTORE III - TECNICO LL.PP.
Geom. Luigi Annunziato Patitucci

- E p.c.AiSigg. ri Responsabili di Settore
- Dott. Gianfranco Lupo
- Rag. Emilia Molinaro

- Ing. Francesco Baratta

- e p.c.Al Segretario Com.le
D.ssa Teresa Giordano

- e p.c. Ai Sigg.ri Dipendenti Com.li
-e p.c. Al Nucleo di Valutazione
Controllo Interno di Gestione/OIV
Dott. Giorgio Piro

-e.p.c. Al Revisore Dei Conti
Dott.Cristian Amore

LL.SS

- ALBO PRETORIO - SEDE

- SITO WEB COMUNALE -SEDE

OGGETTO: Individuazione Posizioni Organizzative — Geom Luigi Annunziato
PATITUCCI - CONFERMA - CCNL 2016/2018 —Artt. 13 e seguenti.

IL SINDACO

Vista la deliberazione di G.C. n. 91/30-07-2018 ad oggetto: “Approvazione dello schema del
Documento Unico di Programmazione periodo 2019/2021 - Presentazione al Consiglio Comunale

D.Igs. nr. 118/2011 e ss.mm. Decreto MEF 18/05/2018 . G.U. 132 09/06/2018.”, esecutiva;
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Vista la deliberazione di C.C. n. 10 del 26/03/2018, ad oggetto:"Bilancio di Previsione

2018/2020 Anno 2018 e suoi allegati - Approvazione.”, esecutiva;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 07 del 07-02-2019, ad oggetto: “Bilancio di

Previsione 2019/2021 Esercizio Finanziario 2019. Assegnazione Provvisoria Risorse PEG 2019 ai

Responsabili di Settore.”, dichiarata immediatamente esecutiva;

Visti gli atti d’Ufficio;

Richiamato, a tale riguardo, il proprio decreto prot. 8440/27-12-2017 ad oggetto: “Nomina
Responsabile Settore III — Tecnico Lavori Pubblici nella persona del Geom. Luigi Annunziato
Patitucci. Titolare di P.O. Anno 2018.”;

Visto il CCNL 2016/2018 del 21-05-2018;

Rilevato che:

- gli artt. 13 e seguenti del Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al
personale del comparto Funzioni Locali triennio 2016 — 2018, siglato il 21 maggio
2018, disciplinano gli incarichi di posizione organizzativa;

- il comma 3 dell’art. 13 del suddetto CCNL, in particolare, dispone che gli
incarichi di cui in parola gia conferiti e ancora in atto, proseguono o possono
essere prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni
organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi
criteri generali previsti dal comma 1 dell’art. 14 e, comunque, non oltre un anno
dalla data di sottoscrizione del citato contratto;

- Tart. 17 del citato CCNL, al comma 1, prevede che, negli enti privi di personale
con qualifica dirigenziale (quale questo Comune), i Responsabili delle strutture
apicali, secondo l'ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle
posizioni organizzative disciplinate dall’art. 13;

- Tl'art. 15 del dianzi citato CCNL stabilisce la disciplina della determinazione del
trattamento economico accessorio del personale di categoria D titolare di
posizione organizzativa;

- Tart. 17, comma 6, del CCNL in parola stabilisce le modalita di corresponsione
delle retribuzioni di posizione e di risultato, nel caso di conferimento di titolarita
di posizione organizzativa a tempo parziale presso altro ente;

Richiamato il vigente Regolamento comunale orario di servizio, di lavoro e di accesso
al pubblico, approvato con deliberazione di G.C. n°® 98/16-10-2017, esecutiva;
Visti gli artt. 50, 107, 109 del D. Lgs. 267/00 e ss.mm.;

Visto lo Statuto Comunale;
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Visto il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Vista la deliberazione di G.C. n° 74/22-06-2018 ad oggetto: “Rideterminazione Dotazione
Organica a seguito deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 23/05/2018 ad oggetto :
Incremento orario di lavoro per n. 4 dipendenti comunali a tempo indeterminato part-time di cui
n.2 da 18 ore a 30 ore e n. 2 da 29 a 30 ore. Indirizzo per gli Uffici comunali.”, esecutiva, con
la quale si approva il nuovo assetto organizzativo;
DECRETA
di CONFERMARE, per quanto sopra detto, la Titolarita della Posizione Organizzativa
attribuita al Dipendente Comunale/Responsabile di Settore P.O.:
¢  Geom. Luigi Annunziato PATITUCCI —Responsabile Settore III-Tecnico LL.PP.
fino alla determinazione delle nuove procedure e dei relativi criteri generali di cui all’art.
14 c. 1 CCNL 2016/2018 e comunque fino al termine del 20-05-2019.
di PRECISARE che I'attribuzione e disposta fino alla definizione del nuovo assetto delle
posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi
criteri generali previsti dal comma 1 dell’art. 14 CCNL, meglio nelle premesse citato; per
quanto concerne il trattamento di posizione e di risultato, in attesa di definizione della
nuova graduazione di ciascuna posizione organizzativa, si mantiene il trattamento di
posizione ad oggi vigente in base alla precedente pesatura nelle premesse citata, fatta
espressa riserva di conguaglio;
di STABILIRE che il presente provvedimento viene adottato "rebus sic stantibus”, con
ampia riserva di modifica;
di PUBBLICARE il presente provvedimento all'albo on line dell'ente per giorni 15, a fini
di generale conoscenza;
di PUBBLICARE il presente provvedimento nella sezione Amministrazione Trasparente

- Atti Generali nonché nella sottosezione Personale - Posizioni organizzative.-

I1 Sindaco
F.to Dott. Luigi PULICE
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