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GUIDAALLALETTURA

I decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi” ha
introdotto il principio applicato della programmazione che disciplina processi, strumenti e contenuti
della programmazione dei sistemi contabili delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi.

Per quanto riguarda gli strumenti della programmazione, la Relazione previsionale e
programmatica prevista dall’art. 170 del TUEL (Testo unico degli Enti locali) & sostituita, quale
allegato al bilancio di previsione, dal DUP: il Documento unico di programmazione “strumento che
permette l'attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in
modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative".

Il DUP ¢ articolato in due sezioni: la sezione strategica (SeS) e la sezione operativa (5e0).

@ La sezione strategica (SeS)

La SeS sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato approvate con deliberazione
del Consiglio Comunale, con un orizzonte temporale pari al mandato amministrativo.

Individua gli indirizzi strategici dell’Ente, ossia le principali scelte che caratterizzano il
programma dell’Amministrazione, da realizzare nel corso del mandato amministrativo, in coerenza
con il quadro normativo di riferimento, nonché con le linee di indirizzo della programmazione
regionale, compatibilmente con i vincoli di finanza pubblica.

Tra i contenuti della sezione, si sottolineano in particolare i seguenti ambiti:

analisi delle condizioni esterne: considera il contesto economico internazionale e nazionale, gli
indirizzi contenuti nei documenti di programmazione comunitari, nazionali e regionali, nonché le
condizioni e prospettive socio-economiche del territorio dell’Ente;

analisi delle condizioni interne: evoluzione della situazione finanziaria ed economico-
patrimoniale dell’ente, analisi degli impegni gia assunti e investimenti in corso di realizzazione,
quadro delle risorse umane disponibili, organizzazione e modalita di gestione dei servizi, situazione
economica e finanziaria degli organismi partecipati.

Nel primo anno del mandato amministrativo sono definiti gli obiettivi strategici da perseguire
entro la fine del mandato, per ogni missione di bilancio:

1. Servizi istituzionali, generali e di gestione
2. Giustizia

3. Ordine pubblico e sicurezza
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Istruzione e diritto allo studio

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
Politiche giovanili, sport e tempo libero

Turismo

Assetto del territorio ed edilizia abitativa

¥ ® N o T oA

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
10. Trasporti e diritto alla mobilita
11. Soccorso civile
12. Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
13. Tutela della salute
14. Sviluppo economico e competitivita
15. Politiche per il lavoro e la formazione professionale
16. Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
17. Energia e diversificazione delle fonti energetiche
18. Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
19. Relazioni internazionali
20. Fondi e accantonamenti
21. Debito pubblico
22. Anticipazioni finanziarie

Infine, nella SeS sono indicati gli strumenti attraverso i quali UEnte intende rendicontare il
proprio operato nél corso del mandato in maniera sistematica e trasparente, per informare i
cittadini del livello di realizzazione dei programmi, di raggiungimento degli obiettivi e delle
collegate aree di responsabilita politica o0 amministrativa.

® Lasezione operativa (SeO)

La SeO contiene la programmazione operativa dell’ente con un orizzonte temporale
corrispondente al bilancio di previsione ed é strutturata in due parti.

Parte prima: contiene per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi strategici
contenuti nella SeS, i programmi operativi che Uente intende realizzare nel triennio, sia con
riferimento all’Ente che al gruppo amministrazione pubblica. Si ricorda che i programmi non possono
essere liberamente scelti dall’Ente, bensi devono corrispondere tassativamente all’elenco contenuto
nello schema di bilancio di previsione.

Per ogni programma sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere nel corso del
triennio, che discendono dagli obiettivi strategici indicati nella precedente Sezione Strategica.

Parte Seconda: contiene la programmazione in materia di personale, lavori pubblici e

patrimonio. In questa parte sono collocati:
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la programmazione del fabbisogno di personale al fine di soddisfare le esigenze di funzionalita
e di ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi, compatibilmente con le
disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza pubblica;

il programma delle opere pubbliche;

il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari.
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Quadro delle condizioni esterne all'ente

Lo scenario economico internazionale, italiano e regionale

Tra gli elementi citati dal principio applicato della programmazione, a supporto dell’analisi del
contesto in cui si colloca la pianificazione comunale, sono citate le condizioni esterne. Si ritiene
pertanto opportuno tracciare, seppur sinteticamente, lo scenario economico internazionale, italiano
e regionale, nonché riportare le linee principali di pianificazione regionale per il prossimo triennio.

Lindividuazione degli obiettivi strategici consegue a un processo conoscitivo di analisi
strategica delle condizioni esterne ed interne all’ente, sia in termini attuali che prospettici e alla
definizione di indirizzi generali di natura strategica.

Con riferimento alle condizioni esterne, l’analisi strategica ha l'obiettivo di approfondire i
seguenti profili:

- gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche atla luce degli indirizzi e
delle scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali;
la valutazione corrente e prospettica della situazione socio-economica del territorio di
riferimento e della domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e
delle prospettive future di sviluppo socio-economico;

- 1 parametri economici essenziali utilizzati per identificare, a legislazione vigente,
Uevoluzione dei flussi finanziari ed economici dell’ente e dei propri enti strumentali,
segnalando le differenze rispetto ai parametri considerati nella Decisione di Economia e
Finanza (DEF).

Lo scenario macroeconomico internazionale mostra una ripresa graduale e differenziata tra le
aree geografiche, frenata dalle difficolta delle economie emergenti. In particolare, la crescita é
proseguita nei “paesi avanzati” mostrando per gli altri un indebolimento.

Le previsioni di crescita sono state riviste al ribasso dagli organismi internazionali, anche se
negli ultimi mesi sembra essersi arrestato il rallentamento dell’economia cinese.

Nell'area Euro il prodotto € tornato a crescere e gli indicatori congiunturali pili recenti
prefigurano una prosecuzione della ripresa, seppur a ritmi moderati. Permangono, tuttavia, una
debole domanda interna e una elevata disoccupazione, a cui si éggiungono i timori di una minore
domanda proveniente dai paesi emergenti.

Per quanto riguarda |’economia italiana, la fase recessiva sta lentamente lasciando il posto ad

una fase di stabilizzazione, anche se la congiuntura rimane debole nel confronto con il resto
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dell’area dell’euro e U"evoluzione nei prossimo futuro rimane incerta.

Le piu recenti valutazioni degli imprenditori indicano un’attenuazione del pessimismo circa
Uevoluzione del quadro economico generale. Il miglioramento della fase ciclica riflette la ripresa
delle esportazioni, cui si associano segnali pill favorevoli per attivita di investimento.

La spesa delle famiglie & ancora frenata dalla debolezza del reddito disponibile e dalle difficili
condizioni del mercato del lavoro.

La tabella seguente riporta, in forma numerica, lo scenario economico nazionale e regionale

nel quale il nostro Ente si colloca evidenziando la distribuzione del PIL.
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2011 2012 : 2013
PIL ai prezzi di Impdste al nett6 PIL ai prezzi ‘di Imposfe al netto  PIL ai prezzi di ; Imposte al netto
mercato dei contributi ai mercato dei contributi ai mercato dei contributi ai
_ prodotti prodotti prodotti
Italia 1.638.857 167.129 1.628.004 165.217 1.618.904 162.101
Centro-nord 1.267.445 128.311 1.259.748 127.457 1.258.404 125.488
Nord 908.964 92.139 903.939 91.747 905.080 90.464
Nordonens” a0 vy T e e S
Piemonte 129.160 13.273 127.573 12.755 126.335 12.526
Va‘lvl‘lé d'Aosta 4.719 581 4.768 624 4.722 618
‘ Liguria 48.350 5.047 48.029 4,928 48.081 4.843
Lombardia 357.581 36.286 356437 36.458 360.358 36.146
Nord-est 369.154 36.952 367.192 36.981 365.583 36.332
Trentino AAdige  37.469 3.280 37784 3363 38.387 3.347
e T Bt o152 s s R
‘Provincia TN 17.836 1.476 17.632 1.484. 17.948 1.506
Veneto 150,707 15.244 149.418 . 15.391 1‘47.777 15.098
".Friuli 35.892 3.600 35.522 3.332 | 35.162 3.263
Emilia-Rom 145.085 14.828 144468 14.89 144.257 14.623
Centro 358.481 36.172 355.809 35.710 353.324 35.024
“Toscana” 7 717(7)8.201 7 11.128 108.126 11.1(58w - 108.609 10;945‘
Umbria 21.845 2.103 21.695 2‘1703 21.868 2.097
Marche 40.306 3.943 39.576 3.812 38.642 3.670
“Le‘lzio 188.129 18.998 186.412 18.620 184.206 18.311
Mezzogiorno 369.915 38.817 366.789 37.760 359.072 36.613
Sud 249,899 26.188 248.533 -25.199 243.824 24,308
" Abruzzo 31.656 3.325 31.771 3.264 30.662 3.161
kaolise 6.356 . 609 ‘ 6.221 583 5.916 554
Campania 98.972 11.166 99.194 10.843 99.723 10.637
Puglla - 69645 . .6v.562 68.887 6.151 » 66.356 5749
Basilicata 10.956 1.043 10.595 940 10.598 884
Calabria 32.313 3.484 31.866 3.418 30.569 3.325
Isole. 120.016 12.629 118.256 12,561 115.247 12.305
““Sfbcilia 87.330 9.389 85.935 9.289 84.035 9.115
Sardegné 32.686 3.240 w3 3am 31.212 3.190
Extra-Regio 1.498 0 1.467 0 1.428 0
Tabella 1: Prodotto Interno Lordo regionale e nazionale (fonte: Istat) - milioni di euro
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La popolazione

La popolazione totale residente nell’ambito territoriale dell’Ente secondo i dati dell’ultimo

censimento ammonta a n. 3129 ed alla data del 31/12/2014, secondo i dati anagrafici, ammonta a

n. 3170.

Con i grafici seguenti si rappresenta I’andamento negli anni della popolazione residente:

Anni Numero residenti
1994 0
N R 5
1997 0
: 1§§8 - .
1999 0
2000 0
2001 0
2002 0
2003 0
2004 0
2005’ 0
2006 0
1990 2904
1991 3005
1992 3071
o 1993 ..................................................... . 3120 .
1994 3129
1505 3121 -
1996 3163
2014 3170

Tabella 2: Popolazione residente
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Il quadro generale della popolazione ad oggi € descritto nella tabella seguente, evidenziando

anche l'incidenza nelle diverse fasce d’eta e il flusso migratorio che si & verificato durante [’anno.

Popolazione legale al censimento 2001 2337

Popolazione al 01/01/2014 3162
Di cui:

Maschi 1557

Femmine 1605

.Nati nellanno 33

Deceduti nell'anno 20

Saldo naturale 13

Immigrati nell'anno 83

Emigrati nell'anno 88

Saldo migratorio 3

_Pﬂc‘{polazione residente al 31/12/2014 3170
Di cui:

Maschi 1566

Femmine 1604

Nuclei familiari
Comunita/Convivenze 0
o In eta prescolare (0 / 5 anni ) 224
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In eta scuola dell'obbligo ( 6 / 14 anni) 342
In forza lavoro ( 15/ 29 anni ) 529
In eta adulta (30 / 64 anni ) 1681

In eta senile ( oltre 65 anni ) 394

Tabella 3: Quadro generale della popolazione

La composizione delle famiglie per numero di componenti & la seguente:

Nr Componenti Nr Famiglie : Composizione %

1 263 0,00%

2 248 -21,36%

3 290 -24,98%

4 284 -24,46%

5 e pill N 76 -6,55%

TOTALE 1161

Tabella 4: Composizione famiglie per numero componenti

1 2 3 4 5 e pit

Numero di componenti

Diagramma 3: Famiglie residenti suddivise per numero di componenti
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Popolazione residente al 31/12/2015 iscritta all'anagrafe del Comune di Marano Principato

suddivisa per classi di eta e sesso:

Classi di eta

Maschi

Totale

Femmine % Maschi % Femmine
< anno 15 19 34 44,12% -55,88%
1-4 58 82 140 -41,43% -58,57%
5-9 106 91 197 -53,81% -46,19%
10-14 91 99 190 -47,89% -52,11%
15-19 80 65 145 | -55,17% » -44,83%
20-24 162 " 88 | 190 -53,68% -46,32%
25-29 86 104 190 -45,26% -54,74%
30-34 103 128 231 -44,59% -55,41%
35-39 122 136 258 -47,29% -52,71%
40-44 137 132 269 -50,93% -49,07%
45-49° 141 134 275 ‘ -51,27% -48,73%
50-54 124 130 254 -48,82% -51,18%
55-59 103 106 209 -49,28% -50,72%
60-64 96 81 177 -54,24% -45,76%
65-69 81 » 75 156 -51,92% -48,08%
70-74 49 35 84 -58,33% -41,67%
75-79 39 37 76 -51,32% -48,68%
80-84 17 35 52 -32,69% -67,31%
85 > 20 33 53 -37,74% -62,26%
TOTALE 1570 1610 3180 -49,37% -50,63%
Tabella 6: Popolazione residente per classi di eta e sesso
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Situazione socio-economica

Le condizioni e prospettive socio-economiche diventano particolarmente significative quando
vengono lette in chiave di "benessere equo sostenibile della cittd” per misurare e confrontare vari
indicatori di benessere urbano equo e sostenibile.

La natura multidimensionale del benessere richiede il coinvolgimento degli attori sociali ed
economici e della comunita scientifica nella scelta delle dimensioni del benessere e delle correlate
misure. La legittimazione del sistema degli indicatori, attraverso il processo di coinvolgimento degli
attori sociali, costituisce un elemento essenziale per [Uidentificazione di possibili priorita per
l’azione politica.

Questo approccio si basa sulla considerazione che la misurazione del benessere di una societa
ha due componenti: la prima, prettamente politica, riguarda i contenuti del concetto di benessere;
la seconda, di carattere tecnico-statistico, concerne la misura dei concetti ritenuti rilevanti.

| parametri sui quali valutare il progresso di una societa non devono essere solo di carattere
economico, ma anche sociale e ambientale, corredati da misure di diseguaglianza e sostenibilita.
Esistono progetti in ambito nazionale che hanno preso in considerazione vari domini e numerosi
indicatori che coprono i seguenti ambiti:

- Salute

- Istruzione e formazione

- Lavoro e conciliazione dei tempi di vita
- Benessere economico

+  Relazioni sociali

- Politica e istituzioni

+ Sicurezza

+  Benessere soggettivo

- Paesaggio e patrimonio culturale
- Ambiente

- Ricerca e innovazione

» Qualita dei servizi
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Quadro delle condizioni interne all'ente

Evoluzione delle situazione finanziaria dell'ente

Al fine di tratteggiare |’evoluzione della situazione finanziaria dell’Ente nel corso dell’ultimo
quinguennio, nelle tabelle che seguono sono riportate le entrate e le spese contabilizzate negli
ultimi esercizi chiusi, in relazione alle fonti di entrata e ai principali aggregati di spesa.

Per una corretta lettura dei dati, si ricorda che dal 1° gennaio 2012 vari enti italiani hanno
partecipato alla sperimentazione della nuova disciplina concernente i sistemi contabili e gli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed organismi, introdotta dall’articolo 36 del
decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”.

A seguito della prima fase altri Enti si sono successivamehte aggiunti al gruppo degli Enti
sperirhentatori e, al termine della fase sperimentale, il nuovo ordinamento contabile & stato
definitivamente introdotto per tutti gli Enti a partire dal 1° gennaio 2015.

Tra le innovazioni pil significative, rilevanti ai fini della comprensione dei dati esposti in
questa parte, si rileva la costituzione e utilizzo del fondo pluri‘ennale vincolato (d’ora in avanti
FPV).

Il FPV € un saldo finanziario, costituito da risorse gia accertaf:e in esercizi precedenti destinate
al finanziamento di obbligazioni passive dell’Ente gia impegnate, fna esigibili in esercizi successivi a
quello in cui e accertata |’entrata.

Il fondo garantisce la copertura di spese imputate agli esercizi successivi a quello nel quale
sono assunte e nasce dall’esigenza di applicare il nuovo principio di competenza finanziaria
potenziato rendendo evidente la distanza temporale intercorrente tra 'acquisizione dei

finanziamenti e |’effettivo impiego di tali risorse.
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Parte prima

Elenco dei programmi per missione

E' in questa sezione che si evidenziano le modalita operative che 'Amministrazione intende
perseguire per il raggiungimento degli obiettivi descritti nella Seziona Strategica.

Suddivisi in missioni e programmi secondo la classificazione obbligatoria stabilita
dall'Ordinamento Contabile, troviamo qui di seguito un elenco dettagliato che illustra le finalita di
ciascun programma, l'ambito operativo e le risorse messe a disposizione per il raggiungimento degli

obiettivi.

Descrizione delle missioni e dei programmi

Mlssmne 1 Servm lstltuzmnah generah e d1 gestlone

Programma 1
Organi istituzionali
Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente.Comprende le
spese relative alle indennita di funzione del Sindaco, del vice-sindaco, degli assessori, dei gettoni di
- presenza consiglieri e le spese per l'organo di revisione. Comprende inoltre, le spese della istituente figura
del refente di quartiere, il cui ruolo sara quello di raccogliere le segnalazmm dell’ utenza su
problematiche varie ed eventuali.

programma 2

Segreteria generale
Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attivita deliberative degli organi istituzionali e
per il coordinamento generale amministrativo. Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attivita affidate al Segretario
Generale che non rientrano nella specifica competenza di altri settori; alla raccolta e diffusione di leggi e documentazioni di
carattere generale concernenti l'attivita dell'ente; alla rielaborazione di studi su materie non demandate ai singoli settori; a tutte
le attivita del protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti degli uffici dell'ente e della corrispondenza in
arrivo ed in partenza. Continuare a garantire la trasparenza dell'azione amministrativa,anche con corsi di formazione per il
personale sull'anticorruzione. Saranno avviate nel corso del mandato elettorale le procedure necessarie per consentire l'accesso in
rete ai propri servizi online.

programma 3

Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in generale. Comprende le spese per
la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e dei programmi economici e finanziari in generale, per la gestione
dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di contabilita ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le
attivita svolte dall'ente. Amministrazione e funzionamento delle attivita del provveditorato per [’approvvigionamento dei beni
mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente. Comprende le spese per incremento di
attivita finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente attribuibili a specifiche missioni di spesa. Sono incluse altresi le spese
per le attivita di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle societa partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e
valutazione delle attivita svolte mediante le suddette societa, sia in relazione all’analisi dei relativi documenti di bilancio per e
attivita di programmazione e controllo dell’ente, qualora la spesa per tali societa partecipate non sia direttamente attribuibile a
specifiche missioni di intervento. Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o ’emissione e il pagamento per
interessi sui mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente.
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programma 4
Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per 'accertamento e la riscossione dei tributi, anche in relazione alle attivita
' di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza dell'ente. Comprende le spese relative ai rimborsi d’imposta.
Comprende le spese per i contratti di servizio con la societa che effettua gli accertamenti ici/imu. Si continua a garantire
lattivita di recupero evasione tributaria sia IMU che TASI.

programma 5
Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente. Comprende le spese per la gestione
amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure di alienazione, sono previste spese per manutenzione
edifici pubblici, nel triennio 2016/2018 sono previste spese per la manutenzione delle piazze, del parco giochi.

programma 6
Ufficio tecnico
Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie autorizzative (permessi di costruire,
dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita edilizia, certificati di destinazione urbanistica, condoni ecc.); le connesse attivita di
vigilanza e controllo; le certificazioni di agibilitd. Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e il
coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori previsto dal
D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e successive modifiche e integrazioni, con riferimento ad edifici pubblici di nuova edificazione o in
ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie tipologie di servizi (sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi
istituzionali). )

programma 7
Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile. Comprende le spese per la tenuta e l'aggiornamento
dei registri della popolazione residente e dell'A.L.R.E. (Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e
carte d'identita, l'effettuazione di tutti gli atti previsti dall'ordinamento anagrafico, quali 'archivio delle schede anagrafiche
individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese per la registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte e
cittadinanza e varie modifiche dei registri di stato civile. Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati in
relazione ai servizi demografici. Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'aggiornamento delle liste elettorali, il rilascio
dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, laggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori. Comprende le
spese per consultazioni elettorali e popolari.

programma 8

Statistica e sistemi informativi

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e
nazionale, per la diffusione dell'informazione statistica, per la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il
controtlo di coerenza, valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in campo
statistico, per le attivita di consulenza e formazione statistica per gli uffici dell'ente. Amministrazione e funzionamento delle
attivita a supporto, per la manutenzione e l'assistenza informatica generale, per la gestione dei documenti informatici (firma
digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per l'applicazione del codice dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n°
82). Comprende le spese per il coordinamento e il supporto generale ai servizi informatici dell'ente, per lo sviluppo, l'assistenza e
la manutenzione dell'ambiente applicativo (sistema operativo e applicazioni ) e dell'infrastruttura tecnologica (hardware ecc.) in
uso presso 'ente e dei servizi complementari (analisi dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazione ecc.). Comprende le
spese per la definizione, la gestione e lo sviluppo del sistema informativo dell'ente e del piano di e-government, per la
realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e sulla intranet dell'ente. Comprende le
spese per la programmazione e la gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici con lutilizzo di strumenti
convenzionali e di e-procurement. Comprende le spese per i censimenti (censimento della popolazione, censimento
detl'agricoltura, censimento dellindustria e dei servizi).

programma 10

Risorse umane

Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto delle politiche generali del personale dell'ente. Comprende le spese:
per la programmazione dell'attivita di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale; per il reclutamento del
personale; per la programmazione della dotazione organica, dell'organizzazione del personale e dell'analisi dei fabbisogni di
personale; per la gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni con le organizzazioni sindacali;
per il coordinamento delle attivita in materia di sicurezza sul lavoro. Non comprende le spese relative al personale direttamente

imputabili agli specifici programmi di spesa delle diverse missioni.

programma 11
Altri servizi generali
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi aventi carattere generale di coordinamento amministrativo, di
gestione e di controllo per 'ente non riconducibili agli altri programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre
specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per l'Avvocatura, per le attivita di patrocinio e di consulenza legale a favore
dell'ente.
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Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza

programma 1
Polizia locale e amministrativa
Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire {a sicurezza urbana, anche in
collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul territorio. Comprende le spese per le attivita di polizia locale .

programma 2

Sistema integrato di sicurezza urbana
Amministrazione e funzionamento delle attivita di supporto collegate all’ordine pubblico e sicurezza: attivitd quali la installazione
di telecamere per la sicurezza delle strade la cui spesa sara prevista nel bilancio 2018.

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio

programma 1
Istruzione prescolastica
Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97 "0") situate sul territorio dell'ente.
Comprende le spese, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le
attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia. . Non comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione prescolastica
(trasporto, refezione, assistenza ...). Continuano ad essere garantiti i servizi.

programma 2
Altri ordini di istruzione non universitaria
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a sostegno delle scuole che erogano istruzione primaria (livello ISCED-97
"1"), istruzione secondaria inferiore (livello ISCED-97 "2") . Comprende le spese per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici,
gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che erogano istruzione primaria,
secondaria inferiore. Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro. Non comprende le
spese per i servizi ausiliari all’istruzione primaria, secondaria inferiore (trasporto, refezione, assistenza ...). Continuano ad essere
garantiti i servizi. ’

programma 6
Servizi ausiliari all’istruzione
Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni portatori di handicap, altri servizi
ausiliari destinati principalmente a studenti per qualunque livello di istruzione. Comprende le spese per il sostegno alla frequenza
scolastica degli alunni disabili e per lintegrazione scolastica degli alunni stranieri. Comprende le spese per assistenza scolastica,
trasporto e refezione.

Cow
=
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Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e a

ttivita culturali

programma 2

Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Amministrazione e funzionamento delle attivita culturali, per la vigilanza e la regolamentazione delle strutture culturali (centro
sociale Cesare Baccelli), per il funzionamento o il sostegno alle strutture con finalita culturali (biblioteche, musei, gallerie d’arte,
teatri, sale per esposizioni). Si vuole regolamentare le attivita di valorizzazione del territorio incentivando le associaszione
presenti sul territorio con ta concessione di contributi .

Missione"é: Politiche giovénili,' sport e tempo llbero

programma 1

Sport e tempo libero

infrastrutture destinati alle attivita sportive (campo di calcio, campetti, palestra). Comprende le spese per il ritascio della v
certificazione di agibilita al fine di affidare in gestione la struttura. Richiesta di finanziamenti per rendere agibili i campetti di Via |
Annunziata e procedere alla regolamentazione per l'uso di tutte le strutture sportive. :

programma 1
Urbanistica e assetto del territorio
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programmazione dell'assetto territoriale.
La nuova amministrazione si impegna a proseguire nelle linee guida tracciate dall' adottando PSC portandone il processo formativo
a definitivo compimento garantendo i piccoli proprietari residenti da speculazioni edilizie e tutelando gli aspetti paesaggistici.
Le eventuali ulteriori spese per il PSC sono garantite da un mutuo richiesto alla CASSA DDPP e concesso nell'anno 2008, le cui
somme non ancora utilizzate sono riportate a residuio in entrata e in uscita nel Bilancio di parte capitale.

Missione 9 Syiluppo sostenibile e tutela del territorio e dellambiente

programma 2
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al recupero dell’ambiente naturale.
Comprende le spese in conto capitale per sostituzione e rifacimento della rete di pubblica illuminazione comunale, con
finanziamento ottenuto dal ministero delle infrastrutture nell'anno 2015 reimputato contabilmente all'anno 2016.

programma 3
Rifiuti :
Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai sistemi di smaltimento dei
rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, dei viali, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti, differenziata e
indifferenziata, per il trasporto in discarica o al luogo di trattamento. Comprende le spese per di raccolta, trattamento e

smaltimento def rifiuti, ivi compresi i contratti di servizio e di programma con le aziende per i servizi di igiene ambientale.
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programma 4
Servizio idrico integrato .
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’approvvigionamento idrico, delle

attivita di vigilanza e regolamentazione per la fornitura di acqua potabile inclusi i controlli sulla
purezza, sulle tariffe e sulla quantita dell’acqua. Comprende le spese per il funzionamento dei
sistemi di fornitura dell’acqua , la manutenzione degli impianti idrici. Amministrazione e
funzionamento dei sistemi delle acque reflue e per il loro trattamento. Comprende le spese per la
gestione del servizio di depurazione gestito dal Consorzio Valle Crati. L' Amministrazione sta
avviando una campagna di sensibilizzazione dei cittadini volta ad evitare il convogliamento delle

acque bianche nella fognatura comunale al fine di contenere le spese di depurazione.

programma 6

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

L'Amministrazione nel corso del mandato elettorale intende avviare uno studio di fattibilita per provvedere direttamente
all'approvvigionamento idrico diretto, prevedendo la spesa nel bilancio 2017. Siimpegna a reperire fondi per il rifacimento della
rete idrica.

programma 7

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
Nel corso del quinquennio sara avviata la progettazione per la messa in sicurezza del tratto di strada che collega il paese al

territorio montano.

Miss‘ibny‘e 10 Trasporti e diritto alla mobilita

programma 2
Trasporto pubblico locale
L'Amministrazione intende avviare le trattative con la Societa che effettua il servizio di trasporto pubblico per riavviare il
collegamento con ['Universita della Calabria, e il servizio di trasporto pubblico interno al territorio.

programma 5
Viabilita e infrastrutture stradali
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la viabilita e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione stradale.
Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, lutilizzo, e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle strade.
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’illuminazione stradale. Comprende le spese per | illuminazione
stradale, il funzionamento e la manutenzione della stessa. In conto capitale le spese comprendono la sistemazione della strada
San Pietro lavori da realizzazione con mutuo della Cassa Depositi e Prestiti concesso nell'anno 2015 e reimputato contabitmente nel
bilancio 2016.

Missione 11 Soccorso civile '

programma 1

Sistema di protezione civile
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio per la previsione, la
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programma 2
Interventi a seguito di calamita naturali
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute. Comprende
le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributi per il ripristino delle infrastrutture per calamita naturali gia avvenute qualora tali
interventi non siano attribuibili a specifici programmi di missioni chiaramente individuate, come & it caso del ripristino detla
viabilit, dell'assetto del territorio, del patrimonio artistico, culturale, ecc.. Comprende anche gli oneri derivanti dalle gestioni
commissariali relative a emergenze pregresse. Non comprende le spese per gli indennizzi per le calamita naturali destinate al
settore agricolo.

Missio‘ne‘ 12 Diritti sociali, politiche sociali e famlgha

programma 1
Interventi per linfanzia e i minori
Comprende spese per affido familiare finanziate da contributo provinciale.

programma 3

Interventi per gli anziani
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore degli anziani.
Comprende le spese per garantire servizi in favore degli anziani, minori e persone diversamente abili.

programma 4
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore di persone socialmente
svantaggiate o a rischio di esclusione sociale. Comprende le spese a favore di persone indigenti,

programma 5

Interventi per le famiglie
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le famiglie non ricompresi

negli altri programmi della missione.

programma 6

Interventi per il diritto alla casa
Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno al diritto alla casa.

programma 7

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Comprende le spese a sostegno del le politiche sociali che non sono direttamente riferibili agli altri programmi della medesima

missione. :

programma 9
Servizio necroscopico e cimiteriale
Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali. Comprende le spese per (a gestione
amministrativa delle concessioni di loculi, Comprende (e spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria
dei complessi cimiteriali e delle pertinenti aree verdi. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione,
vigilanza e controllo delle attivita cimiteriali e dei servizi funebri. Negli anni successivi saranno previsti lavori di manutenzione
straordinaria.
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Missione 20 Fondi e accantonamenti

programma 1
Fondo di riserva
Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riservadi cassa

programma 2
Fondo crediti di dubbia esigibilita
Accantonamenti al fondo crediti di dubbia esigibilita.
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programma 3

Altri fondi
Fondi speciali per le leggi che s perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio. Accantonamentsi diversi. Comprende

laccantonamento della sanzione per il mancato rispetto del patto di stabilita 2015. fo et

Missione 50 Debito pubblico e
programma 1
Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Spese sostenute per il pagamento de
a medio e lungo termine . Non comprende le spese relative alle rispettive quote capitali, ricomprese nel programma "Quota

capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari” della medesima missione. Non comprende le spese per interessi per le
anticipazioni di tesoreria. :

programma 2

Quota capitale ammortamento mutui
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite dall'ente mediante mutui e

finanziamenti a medio e lungo termine Non comprende le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma "Quota interessi
ammortamento mutui e prestiti " della medesima missione.

gli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente mediante mutui e finanziamenti v

programma 1

Restituzione anticipazioni di tesoreria

| Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'istituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per
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Analisi della spesa - parte investimenti ed opere pubbliche

Il principio contabile applicato della programmazione richiede ’analisi degli impegni assunti
nell’esercizio e in quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei successivi.

Tale disposizione si ricollega con Uart. 164, comma 3, del TUEL: "In sede di predisposizione del
bilancio di previsione annuale il consiglio dell'énte assicura idoneo finanziamento agli impegni
pluriennali assunti nel corso degli esercizi precedenti”.

Nelle pagine che seguono sono riportati gli impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in
corso e nei precedenti. Riporta, per ciascuna missione, programma e macroaggregato, le somme gia
impegnate. Si tratta di investimenti attivati in anni precedenti e non ancora conclusi.

La tabella seguente riporta, per ciascuna missione e programma, ’elenco degli investimenti
attivati in anni precedenti ma non ancora conclusi.

In applicazione del principio di competenza finanziaria potenziato, le somme sono prenotate o
impegnate sulla competenza degli esercizi nei quali si prevede véngano realizzati i lavori, ovvero
venga consegnato il bene da parte del fornitore.

In sede di formazione del bilancio, & senza dubbio oppdrtuno disporre del quadro degli
investimenti tuttora in corso di esecuzione e della stima dei tembi di realizzazione, in quanto la
definizione dei programmi del triennio non pud certamente ignorare il volume di risorse (finanziarie
e umane) assorbite dal completamento di opere avviate in anni precedenti, nonché i riflessi sul

patto di stabilita interno.

Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e nei precedenti

MISSIONE : PROGRAMMA IMPEGNI ANNO IN CORSO IMPEGNI ANNO
SUCCESSIVO

1 - Servizi istituzionali, generali e di . 1 - Organi istituzionali 0,00 0,00
gestione '
1 - Servizi istituzionali, generali e di ' 2 - Segreteria generale 0,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di '3 - Gestione economica, finanziaria, 0,00 0,00
gestione programmazione e provveditorato
1 - Servizi istituzionali, generali e di : 4 - Gestione delle entrate tributarie 0,00 0,00
gestione e servizi fiscali
1 - Servizi istituzionali, generali e di 5 - Gestione dei beni demaniali e 359.123,57 10.603,94
gestione - patrimoniali
1 - Servizi istituzionali, generali e di 6 - Ufficio tecnico 0,00 0,00
gestione :
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1 - Servizi istituzionali, generali e di 7 - Elezioni e consultazioni popolari - 0,00 0,00
gestione Anagrafe e stato civile - ’

1 - Servizi istituzionali, generali e di :8 - Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00
gestione : o

1 - Servizi istituzionali, generali e di = 10 - Risorse umane 0,00 0,00
gestione .

1 - Servizi istituzionali, generali e di 11 - Altri servizi generali 0,00 0,00
gestione : - ‘

2 - Giustizia 1 - Uffici giudiziari 0,00 0,00
3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica 0,00 0,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione non 1.444,31 0,00

universitaria

4 - Istruzione e diritto allo studio 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 7 - Diritto allo studio 0,00 0,00
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 1 - Valorizzazione dei beni di 0,00 0,00
delle attivita culturali interesse storico -
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e ' 2 - Attivita culturali e interventi 0,00 0,00
delle attivita culturali - diversi nel settore culturale -
6 - Politiche giovanili, sport e tempo 1 - Sport e tempo libero 17.357,49 0,00
libero :

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 2 - Giovani 0,00 0,00
libero .
7 - Turismo - Sviluppo e valorizzazione del 0,00 0,00

turismo

8 - Assetto del territorio ed edilizia 1 - Urbanistica e assetto del 32.433,47 3.000,00
a‘bitativa “territorio N
8 - Assetto del territorio ed edilizia | 2 - Edilizia residenziale pubblica e 151.119,17 0,00
abitativa locale e piani di edilizia economico- B
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 2 - Tutela, valorizzazione e recupero 0,00 340.000,00
territorio e dell'ambiente ‘ ambientale

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 3 - Rifiuti 125.871,50 0,00
territorio e dell'ambiente : -

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 4 - Servizio idrico integrato 7.650,91 0,00
territorio e dell'ambiente

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del .5 - Aree protette, parchi naturali, 0,00 0,00
territorio e dell'ambiente protezione naturalistica e

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 6 - Tutela e valorizzazione delle 0,00 0,00
territorio e dellambiente risorse idriche )
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali 20.983,09 160.000,00
11 - Soccorso civile -1 - Sistema di protezione civile 0,00 0,00
12 - Diritti sociali, politiche sociali e - interventi per l'infanzia e i minori 0,00 0,00
famiglia e per asili nido

12 - Diritti sociali, politiche sociali e :2 - Interventi per la disabilita 0,00 0,00
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e :3 - Interventi per gli anziani 0,00 0,00
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche socialie 4 - Interventi per i soggetti a rischio 0,00 0,00
famiglia -di esclusione sociale
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12 - Diritti sociali, politiche socialie 5 - Interventi per le famiglie 0,00 0,00
famiglia -
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 6 - Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00
famiglia : . .
12 - Diritti sociali, politiche sociali @ ' 7 - Programmazione e governo della 0,00 0,00
famiglia rete dei servizi sociosanitari e sociali | -
12 - Diritti sociali, politiche sociali e : 8 - Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00
famiglia e
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 9 - Servizio necroscopico e 0,00 0,00
famiglia cimiteriale »
14 - Sviluppo economico e 1 - Industria e PMI e Artigianato 21.494,56 0,00
competitivita o _
18 - Relazioni con le altre autonomie 1 - Relazioni finanziarie con le altre 0,00 0,00
territoriali e locali autonomie territoriali -
20 - Fondi e accantonamenti .2 - Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 0,00
20 - Fondi e accantonamenti 3 - Altri Fondi 0,00 0,00
50 - Debito pubblico 1 - Quota interessi ammortamento 0,00 0,00
' mutui e prestiti obbligazionari -
50 - Debito pubblico 2 - Quota capitale ammortamento 0,00 0,00
“mutui e prestiti obbligazionari ‘
60 - Anticipazioni finanziarie 1 - Restituzione anticipazioni di 0,00 0,00
tesoreria
99 - Servizi per conto terzi -1 - Servizi per conto terzi - Partite di 0,00 0,00
‘giro
| TOTALE 737.478,07 513.603,94
Tabella 12: Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e nei precedenti
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E il relativo riepilogo per missione:

Impegni anno successivo

Missione Impegni anno in d;rso
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 359.123,57 10603,00
2 - Giustizia 0,00 0,00
“3 - Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 1.444,31 0,00
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali 0,00 0,00
6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 17.357,49 | 0,00
7 - Turismo 0,00 0,00
8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 183.552,642 3.000,00
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiénte iiéﬁszz,« 340.000,00
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 20.983,09 160.000,00
11 - Soccorso civile 0,00 0,00
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00E 0,00
14 - Sviluppo economico e competitivita 21.494,56 0,00
18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00
20 - Fondi e accantonamenti 0,00 0,00
50 - Debito pubblico 0,00 0,00
60 - Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00
99 - Serviziper conto terzi 0,00 0,00
TOTALE 737.478,07

513.603,00

Tabelia 13: Impegni di parte capitale - riepilogo per Missione

Comune di Marano Principato - Documento Unico di Programmazione 2016/2018

&




8107/9107 SUOIZBWILRIS0.] [P 0DLU 0IUSLINDOQ - 01BdIDULY] OUBJRW 1P SUNWIOY

auofssiy Jad osojdals - ajpydp2 a1pd (p uBadiy (p) DULIDIEDI]

A Iel

1[e00] alqu nyno

3 gllep g
lleuo & BAR e 8uo
sy el ouo ejiqe omlqll s|iep liseb
S e Bue wwey el o ® Ip
jwou nyed 8y e}l [epe z|ps dws} 1ueq o 3 el
1219} U ONe wood BlooS jlgow ey pe ® |ep Ipnis eBzz8 ausb
0 eueiz sWwe ealjlg 20 8Yyo Bjeo 8@ ouo yods 8uo oje o NS U
juod  ueuy 0ol uow 3 oo jod HUIP Jiqlue  Juis) iU 1zezz  Juip 9 09} BUOIZ
Jod o jggnd B0OB  UOD UOD® ‘I BAID 9 1S0s |ep enolb  Lojen @ |qgnd nysl
1z 1zed 0 @3l uoiz odd epos osio jpgod odd o ow Byo e suOIZ 8 ezl 1z

WSS OIuY JgeQ PuO4 BjeY NIAS MMIQ 0008 SBIL NIAS 8SSY SUNL MIOd (8N nuis| UPIQ 1SN WSS
-66 -09 -0S -0z -8k -%¥L -2bL -LL -0b -6 -8 -L -9 -G -y -g -z -}

i 03

000°0S 3

00000} >

000°0SL >

000°00¢C 3

000°0sC 3

000°00¢ >

000°05¢ >

000°00v 3




Analisi della spesa - parte corrente

Il principio contabile applicato della programmazione richiede anche un‘analisi delle spese

correnti quale esame strategico relativo agli impieghi e alla sostenibilita economico finanziaria

attuale e prospettica.

L'analisi delle spese correnti consente la revisione degli stanziamenti allo scopo di

razionalizzare e contenere la spesa corrente,

P
dell’Amministrazione e con i vincoli di finanza pubblica.

in sintonia con gli

indirizzi

programmatici

A tal fine si riporta qui di seguito la situazione degli impegni di parte corrente assunti

nell’esercizio e in quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei successivi.

Impegni di parte corrente assunti nell'esercizio in corso e nei precedenti

Missione Programma Impegni anno in Impegni anno
corso successivo

1 - Servizi istituzionali, generali e di 1 - Organi istituzionali 39.243,68 39.575,64

gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 2 - Segreteria generale 332.293,40 292.226,09

gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 3 - Gestione economica, finanziaria, 125.382,00 160.387,77

gestione programmazione e provveditorato

1 - Servizi istituzionali, generali e di 4 - Gestione delle entrate tributarie e 7.430,95 30.542,41

gestione servizi fiscali

1 - Servizi istituzionali, generali e di 5 - Gestione dei beni demaniali e 14.164,33 8.605,00

gestione patrimoniali

1 - Servizi istituzionali, generali e di 6 - Ufficio tecnico 133.187,67 127.732,29

gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 7 - Elezioni e consultazioni popolari - 79.899,67 82.739,00

gestione Anagrafe e stato civile

1 - Servizi istituzionali, generali e di 8 - Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00

gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 10 - Risorse umane 55.406,76 56.702,16

gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 11 - Altri servizi generali 90.879,76 74.779,68

gestione

2 - Giustizia 1 - Uffici giudiziari 0,00 0,00

3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 30.989,83 28.732,05

4 - Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica 6.577,10 7.260,00

4 - Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione non 21.014,34 25.300,00
universitaria
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4 - |struzione e diritto allo studio 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 65.236,04 63.685,00

4 - Istruzione e diritto allo studio 7 - Diritto allo studio 2.394,72 2.700,00

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 1 - Valorizzazione dei beni di interesse 0,00 0,00

delle attivita culturali storico :

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e 2 - Attivita culturali e interventi diversi 2.500,00 4.800,00

delle attivita culturali nel settore culturale

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 1 - Sport e tempo libero 0,00 2.000,00

libero

6 - Politiche giovanili, sport e tempo 2 - Giovani 0,00 0,00

libero _

7 - Turismo 1 - Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00

8 - Assetto del territorio ed edilizia 1 - Urbanistica e assetto del territorio 2.681,31 3.435,04

abitativa :

8 - Assetto del territorio ed edilizia 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale 5 0,00 0,00

Vabitativa e piani di edilizia economico-popolare

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 2 - Tutela, valorizzazione e recupero 15.193,60 4.,100,00

territorio e dell'ambiente ambientale o o

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 3 - Rifiuti 395.930,76 374.253,06

territorio e dell'ambiente B -
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 4 - Servizio idrico integrato 345.298,29 298.732,00
territorio e dell'ambiente ‘

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 5 - Aree protette, parchi naturali, 0,00 0,00
territorio e dell'ambiente protezione naturalistica e forestazione

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del 6 - Tutela e valorizzazione delle risorse 0,00 800,00
territorio e dell'ambiente idriche

10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali 210.050,06 162.148,16
11 - Soccorso civile 1 - Sistema di protezione civile 1.228,69 5.034,33
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 1 - Interventi per l'infanzia e i minori e 0,00 4.760,00
famiglia per asili nido

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 2 - Interventi per la disabilita 0,00

famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 3 - Interventi per gli anziani 11.000,00 0,00
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 4 - Interventi per i soggetti a rischio di 27.494,47 18.000,00
famiglia esclusione sociale

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 5 - Interventi per le famiglie 847,69 1.000,00
famiglia :

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 6 - Interventi per il diritto alla casa 0,00 90.000,00
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 7 - Programmazione e governo della rete 5.137,36 5.100,00
famiglia dei servizi sociosanitari e sociali

12 - Diritti sociali, politiche sociali e 8 - Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00
famiglia ’ .
12 - Diritti sociali, politiche sociali e 9 - Servizio necroscopico e cimiteriale 20.965,05 37.737,00
famiglia :

14 - Sviluppo economico e competitivita 1 - Industria e PMI e Artigianato 0,00 0,00
18 - Relazioni con le altre autonomie 1 - Relazioni finanziarie con le altre 0,00 42,00
territoriali e locali autonomie territoriali

20 - Fondi e accantonamenti 2 - Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 100.909,01
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20 - Fondi e accantonamenti 3 - Altri Fondi 0,00 166.893,68

50 - Debito pubblico 1 - Quota interessi ammortamento mutui 8.872,84 8.313,58
o _ e prestiti obbligazionari

50 - Debito pubblico 2 - Quota capitale ammortamento mutui 0,00 118.085,44
) e prestiti obbligazionari

60 - Anticipazioni finanziarie 1 - Restituzione anticipazioni di tesoreria 0,00 2.940.000,00

99 - Servizi per conto terzi 1 - Servizi per conto terzi - Partite di 0,00 2.478.000,00

giro :
TOTALE 2.051.300,37 7.825.110,39

Tabella 14: Impegni di parte corrente assunti nell'esercizio in corso e nei precedenti

E il relativo riepilogo per missione:

.......... M,ssmne |mpegmannomcorso S
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 877.888,22 865.187,04
2 - Giustizia 0,00 0,00
3- Ordiné pubbbliéore'sic‘urezza . 30989,83 B 28.732,05
4 - Istruzione e diritto allo studio 95.222,20 ' 98.945,00
57 - vTutela e valoffzzazione déiv‘be‘ni e delle attivita culturali 2.500,00 4.800,00
6 - Politiche gibvanili, sport e tempo libero . 0,00 2.000,00
7 - Turismo 0,00 10,00
8 . Aésetto del terrftorio ed edi[izia ébitativa E 2.681,31 3.435,04
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 756.422,65 677.885,06
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 210.050,06 162.148,16”
11 - Soccorso civile 1.228,69 5.034,33
12 - Diritti sociali, .péliitiche sociali e famiglia 65.444,57 156.597,00
14 - Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00
18 - Relazion%lil con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 42,00
20 - Fondi e accantonamenti 0,00 275.905,69
50 - Debito pubblico 8.872,84 126.399,02
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60 - Anticipazioni finanziarie

99 - Servizi per conto terzi

TOTALE

0,00

0,00

2.051.300,37

 2.478.000,00

2.940.000,00

7.825.110,39

Tabella 15: Impegni di parte corrente - riepilogo per missione
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Indebitamento

L'analisi dell'indebitamento partecipa agli strumenti per la rilevazione del quadro della
situazione interna all'Ente. E' racchiusa nel titolo 4 della spesa e viene esposta con la chiave di

lettura prevista dalla classificazione di bilancio del nuovo ordinamento contabile: il macroaggregato:

Macroaggregato : Impegni anno in corso Debito residuo
3 - Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine | 105.415,65 0,00
TOTALE : 105.415,65 : 2.258.174,91

2.258Tabella 16: Indebitamento

120.000

100.000

80000 et e e et e et e e e

60.000

40.000

20.000

3 - Rimborso mutui e altri
finanziamenti a medio
lungo termine

Diagramma 12: Indebitamento

Risorse umane

Il quadro della situazione interna dellEnte si completa con la disponibilita e la gestione delle

risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell’ente in tutte le sue articolazioni e

alla sua evoluzione nel tempo.
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La tabella seguente mostra i dipendenti in servizio al 31/12/2014

Qualifica Dipendenti di ruolo - ”Dipendenti noﬁ di fuolo o Totale
A2 0 0 0
B , : - . .
A4 0 0 0
o T = .
B2 2 0 “2“
B3 2 0 2
B4 0 0 0
B5 3 0 3
B6 70 0 ‘0
C1 6 0 6
c3 0 0 0
C4 1 0 1
D1 0 0 0
D2 0 0 0
D3 0 0 0
D4 2 0 2
“DS ‘ 2 “ 0 2 ‘
Segretario 1 0 1
Dirigente 0 0 0

Tabella 17: Dipendenti in servizio

I dipendenti di ruolo in servizio alla data odierna sono 18 unita di cui 13 full-time e cinque
part-time piu il segretario comunale.

| dipendenti non di ruolo sono numero 3 unita con contratto a tempo determinato a 26 ore
settimanali (LSU/LPU).
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Coerenza e compatibilita con il Patto di stabilita interno

Il Patto di Stabilita Interno (PSI) nasce dall'esigenza di convergenza delle economie degli Stati
membri della UE verso specifici parametri, comuni a tutti, e condivisi a livello europeo in seno al
Patto di stabilita e crescita e specificamente nel trattato di Maastricht (Indebitamento netto della
Pubblica Amministrazione/P.I.L. inferiore al 3% e rapporto Debito pubblico delle AA.PP./P.I.L.
convergente verso il 60%). |

L'indebitamento netto della Pubblica Amministrazione (P.A.) costituisce, quindi, il parametro
principale da controllare, ai fini del rispetto dei criteri di convergenza e la causa di formazione dello
stock di debito.

Lindebitamento netto é definito come il saldo fra entrate e spese finali, al netto delle
operazioni finanziarie (riscossione e concessioni crediti, partecipazioni e conferimenti,
anticipazioni), desunte dal conto economico della P.A., preparato dall'ISTAT.

Un obiettivo primario delle regole fiscali che costituiscono il Patto di stabilita interno & proprio
il controllo dellindebitamento netto degli enti territoriali (regioni e enti locali).

Il Patto di Stabilita e Crescita ha fissato dunque i confini in termini di programmazione,
risultati e azioni di risanamento allinterno dei quali i Paesi membri possono muoversi
autonomamente. Nel corso degli anni, ciascuno dei Paesi membri della UE ha implementato
internamente il Patto di Stabilita e Crescita seguendo criteri e regole proprie, in accordo con la
normativa interna inerente la gestione delle relazioni fiscali fra i vari livelli di governo.

Dal 1999 ad oggi lltalia ha formulato il proprio Patto di stabilita interno esprimendo gli
obiettivi programmatici per gli enti territoriali ed i corrispondenti risultati ogni anno in modi
differenti, alternando principalmente diverse configurazioni di savldi finanziari a misure sulla spesa
per poi tornare agli stessi saldi.

La definizione delle regole del patto di stabilita interno avviene durante la predisposizione ed
approvazione della manovra di finanza pubblica; momento in cui si analizzano le previsioni
sull'andamento della finanza pubblica e si decide l'entita delle misure correttive da porre in atto per
l'anno successivo e la tipologia delle stesse.

Pertanto, l'obiettivo per 'anno 2018 non é stato ancora definito.

Obiettivo 2016 Obiettivo 2017 Obiettivo 2018

279,00 : 317,00 0,00

Tabella 18: Obiettivi patto di stabilita
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Organismi ed enti strumentali, societa controllate e partecipate

Nel presente paragrafo sono esaminate le risultanze dei bilanci dell'ultimo esercizio chiuso
degli enti strumentali, delle societa controllate e partecipate ai quali 'Ente ha affidato la gestione
di alcuni servizi pubblici.

Si presenta un prospetto che evidenzia la quota di partecipazione sia in percentuale che in
valore, il tipo di partecipazione e di controllo, la chiusura degli ultimi tre esercizi.

| dati e le informazioni contenute nel presente paragrafo sono tratti dall'analisi dei risultati
degli organismi partecipati redatti nell’ambito del sistema dei controlli interni del Comune.

Nella pagina séguente é riportato il quadro delle societa controllate, collegate e partecipate.

Denominazione sociale : Capitale %
sociale

Consorzio Valle Crati

Societa Cosenza Acque

Comune di Marano Principato - Documento Unico di Programmazione 2016/2018 é}%
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Parte seconda

Programmazione dei lavori pubblici

lLa Parte 2 della Sezione operativa comprende la programmazione in materia di lavori pubblici,

| personale e patrimonio.

] La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un
programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella Sezione operativa
del DUP.

| lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell’elenco annuale che
costituisce il documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento.
Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per
il loro finanziamento.

Il programma deve in ogni modo indicare:

le priorita e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge;

la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi di realizzazione delle opere
e del collaudo;

la stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo
finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica.

Trattando della programmazione dei lavori pubblici si dovra fare necessariamente riferimento
al “Fondo pluriennale vincolato” come saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate
destinate al finanziamento di obbligazioni passive dell’ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi
successivi a quello in cui e accertata ’entrata.

Fra gli investimenti da realizzare nel bilancio 2016 troviamo investimenti per € 500.000,00

provenienti dal 2015 reimputati al 2016 sia in entrata che in uscita ( € 340.000,00 + € 160.0000,00)

Ay
o
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Piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali

La gestione del patrimonio immobiliare comunale & strettamente legata alle politiche
istituzionali, sociali e di governo del territorio che il Comune intende perseguire ed & principalmente
orientata alla valorizzazione dei beni demaniali e patrimoniali del comune.

Nel rispetto dei principi di salvaguardia dell’interesse pubblico e mediante ['utilizzo di
strumenti competitivi, la valorizzazione riguarda il riordino e la gestione del patrimonio immobiliare
nonché |’individuazione dei beni, da dismettere, da alienare o da sottoporre ad altre e diverse
forme di valorizzazione (concessione o locazione di lungo periodb, concessione di lavori pubblici,
ecc...).

L'attivita e articolata con riferimento a due livelli strategici:

la valorizzazione del patrimonio anche attraverso la dismissione e ’alienazione dei beni,
preordinata alla formazione d’entrata nel Bilancio del Comune, e alla messa a reddito dei
cespiti;

la razionalizzazione e ’ottimizzazione gestionale sia dei beni strumentali all’esercizio delle

proprie funzioni sia di quelli locati, concessi o goduti da terzi.

Nell’ambito della conduzione della gestione, trova piena applicazione la legislazione nazionale
che negli ultimi anni ha interessato i beni pubblici demaniali dello Stato e degli enti territoriali
ovvero il D.L. 25/6/2008 n. 112 (convertito nella L.133 del 6/8/2008), che all’art. 58 indica le
procedure per il riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio di Regioni, Province, Comuni e
altri Enti locali prevedendo, tra le diverse disposizioni, la redazione del piano delle alienazioni da
allegare al bilancio di previsione, nonche il D.Lgs 28/5/2010, n.85, il cosiddetto Federalismo

demaniale, riguardante l'attribuzione a Comuni, Province e Regioni del patrimonio dello Stato.

N. Immobile Valore in euro Anno di prevista
alienazione
1 terreno 2.610,00 2015
. e . . . S o . 0,00
0,00

Tabella 26: Piano detle alienazioni

Il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari per anno 2015é stato approvato con
deliberazione di Giunta n. 57 del 24/07/2015 e non si prevedono variazioni al momento per il

triennio 2016/2018 approvato con deliberazione di Giunta n. 56 del 15/06/2016.
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Programmazione del fabbisogno di personale

L'art. 39 della Legge n. 449/1997 stabilisce che le Pubbliche Amministrazioni, al fine di
assicurare funzionalita ed ottimizzazione delle risorse per il migliore funzionamento dei servizi in
relazione alle disponibilita finanziarie e di bilancio, provvedano alla programmazione triennale del
fabbisogno di personale, comprensivo delle unita di cui alla Legge n. 68/1999.

L'obbligo di programmazione del fabbisogno del personale & altresi sancito dall’art. 91 del
D.Lgs. n. 267/2000, che precisa che la programmazione deve essere finalizzata alla riduzione
programmata delle spese del personale. Il D.Lgs. 165/2001 dispone, inoltre, quanto segue
relativamente alla programmazione del fabbisogno di personale:

art. 6 - comma 4 - il documento di programrﬁazione deve essere correlato alla dotazione
organica dell’Ente e deve risultare coerente con gli strumenti di programmazione economico-
finanziaria;

art. 6 - comma 4bis - il documento di programmazione deve essere elaborato su proposta dei
competenti dirigenti che individuano i profili professionali necessari allo svolgimento dei
compiti istituzionali delle strutture cui sono preposti;

art. 35 - comma 4 - la programmazione triennale dei fabbisogni di personale costituisce

presupposto necessario per ’avvio delle procedure di reclutamento.

In base a quanto stabilito dal decreto legislativo n. 118 del 2011, le amministrazioni pubbliche
territoriali (ai sensi del medesimo decreto) conformano la propria gestione a regole contabili
uniformi definite sotto forma di principi contabili generali e di principi contabili applicati. Il
principio contabile sperimentale applicato concernente la programmazione di bilancio prevede che
all’interno della Sezione Operativa del Documento Unico di Programmazione sia contenuta anche la
programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale.

La programmazione, che e stata effettuata in coerenza con le valutazioni in merito ai
fabbisogni organizzativi espressi dai Dirigenti dell’Ente, € riportata nel presente documento sotto
forma di indirizzi e direttive di massima, a cui dovranno attenersi nelle indicazioni operative i piani
occupazionali annuali approvati dalla Giunta Comunale.

Il programma triennale delle assunzioni di personale triennio 2015/2017 e annuale 2015 e stato
approvato con deliberazione n. 85 del 30/10/2015, per il triennio 2016/2018 e annuale 2016 &
approvato con deliberazione di giunta n. 54 del 15/06/2016 e non si prevedono variazioni rispetto

alla programmazione precedente.
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Qualifica Dipendenti di ruolo Dipendenti non di ruolo Totale Variazione proposta
A1 0 0 0 0
A2 0 0 0
A3 0 0 0 0
A4 0 0 0 o
B1 1 3 4 0
B2 2 0 2 0
B3 2 0 2 0
B4 0 0 0 0

7 B5 ‘ 3 0 B 7 37 0
B6 0 0 0 0
C1 6 0 6 0
c2 0 0 0 0
C3 0 0 0 0

. c4 SR S 0 . : . - 0 .
D1 0 0 0 0
D3 0 0 0 0
D4 2 0 2 0
D5 2 0 2 0
Segretario 1 0 1 0
 Dirigente 0 o 0 0

Tabella 27: Programmazione del fabbisogno di personale
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