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ANNO 2022

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita dirigenti
Art. 20, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

PERSONALE ENTITA” MEDIA DEL SELETTIVITA’ GRADI DI FILE
PREMIO UTILIZZATA NELLE DIFFERENZAZIONE ALLEGATIE
CONSEGUIBILE DISTRIBUZIONIDI DELL’UTILIZZO DELLA LINK
PREMI ED PREMIALITA’
INCENTIVI
Dirigenziale ANNO 2022
(Rif. Delibera G.C. 17 del 04/03/2020 e Determina Settore II n. 376/131 del
24/07/2023)
P.O. AMMINISTRATIVO/DEMOGRAFICA MAX 25% INDENNITA’ EURO 2.000,00 PUNTI 100
DIP.O.
P.O. ECONOMICO/FINANZIARIA MAX 25% INDENNITA’ EURO 2.000,00 PUNTI 100
DIP.O.
P.O. TECNICO/LL.PP. MAX 23% INDENNITA’ EURO 685,21 PUNTI 100
(incarico ad interim, part time al 50%, dal 01/01/2022 al 15/06/2022) DIP.O.
P.O. TECNICO/LL.PP. MAX 25% INDENNITA’ EURO 361,07 PUNTI 100
(incarico, part time al 33,33%, dal 16/06/2022 al 31/12/2022) DI P.O.
P.O. TECNICO/URBANISTICA MAX 25% INDENNITA’ EURO 1.286,45 PUNTI 100
DIP.O.

Marano Principato li, 10/08/2023

I1 Responsabile del Settore Economico/Finanziario
f-to Rag. Emilia Molinaro
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