
ANNO 2011 

PERSONALE ENTITA’ MEDIA DEL 

PREMIO 

CONSEGUIBILE 

SELETTIVITA’ 

UTILIZZATA NELLE 

DISTRIBUZIONE DI PREMI 

ED INCENTIVI 

GRADI DI DIFFERENZIAZIONE 

DELL’UTILIZZO DELLA PREMIALITA’ 

FILE ALLEGATI E LINK 

Dirigenziale ANNO 2011 

 

    

P.O. URBANISTICA 

 

MAX 25% DI 8.200,00 EURO 1.720,00 PUNTI 45/56  

P.O. LAVORI PUBBLICI 

 

MAX 25% DI 8.000,00 EURO 1.765,00 PUNTI 48/56  

P.O. RAGIONERIA  

 

MAX 25% DI 8.000,00 EURO 2.000,00 PUNTI 56/56  

P.O. AFFARI GENERALI 

 

MAX 25% DI 8.000,00 EURO 1.824,39 PUNTI 50/56  

 

 

ANNO 2012 

PERSONALE ENTITA’ MEDIA DEL 

PREMIO 

CONSEGUIBILE 

SELETTIVITA’ 

UTILIZZATA NELLE 

DISTRIBUZIONE DI PREMI 

ED INCENTIVI 

GRADI DI DIFFERENZIAZIONE 

DELL’UTILIZZO DELLA PREMIALITA’ 

FILE ALLEGATI E LINK 

Dirigenziale ANNO 2012 

 

    

P.O. URBANISTICA 

 

MAX 25% DI 8.200,00 EURO 1.570,00 PUNTI 40/56  

P.O. LAVORI PUBBLICI 

 

MAX 25% DI 8.000,00 EURO 1.532,00 PUNTI 40/56  

P.O. RAGIONERIA  

 

MAX 25% DI 8.000,00 EURO 2.000,00 PUNTI 56/56  

P.O. AFFARI GENERALI 

 

MAX 25% DI 8.000,00 EURO 1.824,00 PUNTI 50/56  

 

 



 


