Comune di Marano Principato

Provincia di Cosenza

LA RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA
DEL CONTRATTO DECENTRATO
INTEGRATIVO ANNO 2018
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- determinazione del Responsablie del Servizio Parsonale: n. 194/64 dal 03/05/2018 con cui & state costituito il Fondo per le politiche di sviluppo e produtiivita

per l'anno 2018
Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

a) Risorse storiche consolidate:
- unico importe consolidato anno 2003 (art. 31 —<¢.2 - CONL 22/01/04)

b} incrementi esplicitamente quantificati in sede di CONL:
- 0,62% mante salari 2001 (art. 32 —-¢.1 - CONL 22/01/04)

- 0,50% monte salari 2001 {art. 32 —¢.2 — CNNL 22/01/04)
- 0,5% monte salari 2003 (art. 4 - ¢.1 ~ CCNL. 09/05/08)
- 0,60% monte salari 2005 {(art. 8. c. 1 @ 2 - CONL 11/04/08)

c} Altri incrementi con carattere di cerlezza e stabilita:

- risparmi spesa per trattamenti economici riassorbiti
(art. 2-c. 3-D.lgs. 165/01)

- incremento valori posizioni economiche rideterminate (dichiarazione
congiunta n. 14 CONL 22/31/04, n. 4 CGNL 9/05/06 & 2 CCNL 31/07/09)

- incrementi stabili con aumento dotazione organica
{art. 16 —c. 5 - CCNL 01/04/99}

- retribuzione individuale di anzianita e essegni ad persenam al personale
comunque cessato dal servizio - dal 0173/00 (art. 4 -¢.2 - CONL 05/10/1)

- altre risorse fisse con carattere di continuita

€ 18.873,00

Totale af (€00 LR RTI00
€ 257200
£ .
£ -
€ 316200

Totale b) (€
€ -
£ -
£ .
€ 14.847,00
£ -

0o:

Totale Risorse Stabili

Totale ¢) £ €5

Sezlone I - Risorse variabll {non sono consclidate nel tempo & quindl non hanno caratteristiche di certezza dal medesima ammontare per gii anni

SUCCEssivi)

- introiti da cantraiti di spensodzzazione ¢ accord! di collaborazione, convenzioni
con seggetti pubbiici e privali; contributi dell’utenza (arl. 4-c.4- CONL 5/10/01)

- risparmi di gestione (art. 43~ c. 5- L. 2712/97, n. 448)

- quote per la progettazione (art. 82 (0. Lgs. 12/04/2006, n. 163)

- quota recupero evasione ICI (a3 - ¢ 57 - L.23/12/1996, n. 682 e art. 58-¢.1 -
lett. p) D Lgs. 15/12/1997, n. 446)

- specifiche disposizioni di legge {art. 15— c,1 ~lelt, k) CONL 01/04/99)

- rispanmi da straordinar accertati @ consuntivo(art. 15-c.1-lett.hh CONL 1/4/89)

- compensi favore avvocato derivanti da condanna alle spese controparte

- ampliamento servizi efo nuove altivita {arl. 15 - ¢. 5 - CONL 1/4/1389)

- integrazione 1,2%, monte salard 1997 (arl. 15-c. 2 - GCNL 1/4/19¢9)

- quota parie imborso spase notifiche atti amm.ne din. {art. 54 CONL 14/8/2000)

- altre Asorse variabif

M th

€
£
€.
€
g
£
£

£,

Totale Risorse Variahili

- somme non ulilizzate fondoe anno precedente

Sezione H1 — (eventuali) Decurtazioni del Fondo

- decurtazione fondo consolidate periodo 2011-2016
- decurtazione fondo per superamento limite 2016

- altre decurtazioni del fonde parte fissa

£ 16.176,00
£ 297800
e o

(es. conferimento personale in Unione)

- decurtazione fondo per superamento limite 2016

- altre decurtazioni del fondo pane variabile

Totale decurtazioni parie fissa

€
£

Totale decurtaziont

parte varabile

Totale decurtazioni

Sezione IV - Sintesi delia costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

a) risorse fisse aventi carattere di cerlezza e stabilita € 39.254,00

- {meno) decurtazioni defie risorse fisse £ 19.152.00

= {gtale risorse stabili ‘& : 2{}10200
b) risorse variahiil (senza carattaristiche di cartezza par annl succassivi) € 608,00

- {(meno) decurtazioni delle risorse variablil £ -

= {otale risorse variabifi

605,00

¢} totale fondo sotloposto a cerlificazione

2071000

{totale risorse stabili + totaie risorse variabili)

Sezione V ~ Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo
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Non ci sone risorse allocate all'esterno del fondo.
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CONTRATTAZIONE iNTEGRATiVA

: MODULO 2 DEF!NIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONEDEL FONDO'PER LA -

Sezione | — Destinazioni non disponibtili alla contrattazione integrativa o comunque non

" regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

- indennita di comparto quota a carico fondo

- progressioni orizzontali storiche

€
€
- posizioni organizzative (per enti con dirigenza) €
- indennita di responsabilita/professionali €

€

- altri istituti non compresi fra i precedenti

7.681,80

21.285,96

Totale dsstinazioni non confrattate

Sezione Il - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

- progressioni orizzontali contrattate nell'anno €
- progressioni organizzative contrattate nell'anno (enti con dirigenza) €
- indennita di responsabilita/professional. contratiate nell’anno €
- indennita turno, rischio, disagio, ecc. contratiate nell'anno £
- produttivitd/performance colleitiva contratiata nell'anno €
- produttivitad/performance individuale conirattata neil’anno £

- altri istituti non compresi nei precedenti contrattati nell'anno €

5.990.67
7.200,00
2.640,00
3.415,53
1.463,80

Totale destinazioni contrattate nell'anno

Sezione Hi - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

- risorse ancora da contratiare € -

- accantonamento (art.32, c¢.7, CCNL 22/01/2004-alte professionalita € :

Totale destinazioni ancora da regolare

Sezione IV — Sintesi della definizione deile poste di destinazione del Fondo perla

contrattazione integrativa sottoposto a certificazione

a) fotale Sezione | — Mod. 1 € 2896776
b} totale Sezione Il — Mod. |l € 20.710,00
c) totale Sezione ill — Mod. I € - -

= Totale poste di destinazione del fondo sotloposto a certificazione
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Sezione V — Destinazioni temporaneamente allocate ail’esterno del fondo
P

Sezione Vi — Attestazione motivata, dai punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale

il fondo efficienza e miglioramento dei servizi rispetta tutti i vincoli di legge . Dal Rendiconto di

gestione anno 2017 risulta che & stato rispettato il limite di spesa del relativo fondo per le risorse
decentrate.
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= MODULO '~ SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA
ONTRATTAZIONE iNTEGRATlVA E CONFRONTOE_CON L CORR!SP_ONDEN_
- FONDO CERTIFICATO DELL’ ANNO'PRECEDENTE i -

a} risorse storiche consolidate:

b} incrementi esplicitamente quantificati in sede di CONL
¢) altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
d} decurtazioni fondo parte stabile {fissa)

Totale risorse stabili

a} risorse variabili
b} somme non utilizzate fondo anno precedenie

¢) decurtazioni fondo parte variabile

Totale risorse variabili

ANNGQO 2016 ANNO 2017

an

18.873,00 € 18.873,00
€ 573400 € 5.734,00

€ 14.221,00 € 14.221.00

€ 1872600 €  18.726,00
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MODULO IV - COMPATIBILITA® ECONOMICO FINANZIARIA E MODALITA” Di.

COPERTURA {)EGL! ONERi DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI &ANNUALil
£ "B PLURiENNALI DI BILANCIO ..... :

Sezione | ~ Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabhilita
econcmico-finanziaria dell’ Amministrazione presidiano corrgttamente i limiti di spesa de!
Fondo nella fase programmatoria della gestione

La programmazione finanziaria delle spese di personale (compresi oneri e relativa IRAP)
ricomprende le risorse per il pagamento del trattamento accessoric di cui al fondo per la
contrattazione decentrata. Le imputazioni contabili mensilmente effettuate sui capitoli di
spesa relativi af Fondo risorse decentrate sono costantemente monitorate al fine del rispetto
dei limiti finanziari e normativi previsti

Sezione |1 — Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo
deil’anno precedente risulta rispettato

Ai 01/01/2018 4 regtstrano rimanenze.anno 2017 non. utmzzate e:rlportate nel fondo 2018' '
fra le risorse var;ablh

Sezione 1l - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della
copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo
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