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COMUNE DI MARANO PRINCIPATO 

PROVINCIA DI  COSENZA 
_____________ 

 
SETTORE CONTABILE - FINANZIARIA 

 

DETERMINA:    
 

N. 113 DEL REG. SETTORE 
N. 340 DEL REG.GENERALE 
 
DATA: 30/08/2017 

OGGETTO: 
Retribuzione di risultato ai sensi dell'art. 42 del CCNL 
al segretario comunale reggente dott.ssa Teresa 
Giordano periodo dal 06/06/2016 - 
09/04/2017.           
 

 

 
L’anno duemiladiciassette del mese di agosto del giorno trenta nel proprio ufficio, 

IL RESPONSABILE DELL’Settore Contabile - Finanziaria 

Visto il decreto sindacale n. 02 del 27/02/2017 prot. 1157 di conferimento incarico di 
Responsabilità del Servizio Finanziario alla dipendente rag. Emilia Molinaro;  
Premesso che a decorrere dal 06.06.2016 fino al 09/04/2017 , la dott.ssa Teresa Giordano 
ricopre l’incarico di segretario comunale reggente di questo comune, giusto decreto 
Prefettura UTG di Catanzaro – ex AGES  - Sezione Regionale Calabria acquisito al 
protocollo dell’Ente in data 08/06/2016 n. 3090, con tre accessi settimanali , 
Richiamato il “Decreto” del Sindaco n. 06 del 28/06/2017 ,  prot. 3810 avente ad oggetto 
“Valutazione dell’attività svolta dal Segretario Comunale, per la liquidazione della 
retribuzione di risultato, ai sensi dell’art. 42 del CCNL 2004”; 
Preso atto che con detto Decreto il Sindaco riconosce al segretario comunale dott.ssa 
Teresa Giordano una “retribuzione di risultato” nella misura massima, pari quindi al 10% del 
monte salari del segretario comunale per il periodo di riferimento, in relazione al periodo 
06/06/2016 – 09/04/2017; 
Premesso che l’ammontare della retribuzione di risultato è stabilita nella misura massima 
del 10% del monte salari; 
Visto il Decreto della Prefettura UTG di Catanzaro – ex AGES  - Sezione Regionale 
Calabria, pervenuto all’Ente in data 26/04/2017 protocollo n. 2385; 
Quantificata come sotto riportata, la somma complessiva da erogarsi ai sensi del su citato 
art. 42 del CCNL 2004 dei segretari comunali, pari al 10% del “monte salari” 2016 e 2017 
così determinata: 
 

determinazione monte salari per calcolo retribuzione di risultato  
periodo 06/06/2016 al 31/12/2016 

 

Stipendio base € 43.310,93 
Assegno ad personam         ////// 
Retribuzione di posizione  €   7.332,26 
13° mensilità   €      324,64 

  
TOTALE  € 50.967,83 
10% del monte salari €   5.096,78 

Retribuzione da corrispondere 7/12 su base annua (giugno/dicembre 2016) pari €   1.486,56 
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al 50% giusto decreto prefettizio di incarico reggenza con 3 accessi settimanali 
 
 
 
 

determinazione monte salari per calcolo retribuzione di risultato  
periodo 01/01/2017 al 09/04/2017 

 

Stipendio base € 43.310,93 
Assegno ad personam         ////// 
Retribuzione di posizione  €   7.332,26 
13° mensilità  €      324,64 
  
TOTALE  €  50.967,83 
10% del monte salari  
 

€    5.096,78 
 

Retribuzione da corrispondere 3/12 su base annua (gennaio/marzo 2017) pari al 
50% giusto decreto prefettizio di incarico reggenza con 3 accessi settimanali 

€      637,09 

 
 

Preso atto che con detto Decreto il Sindaco autorizzava il sottoscritto Responsabile 
all’impegno delle relative somme sul corrispondente intervento di bilancio 1010301 cap. 
1280; 
Ritenuta la competenza del Sindaco ad adottare l’atto di valutazione del risultato del 
segretario comunale; 
Ritenuto dover provvedere all’impegno e, quindi, alla liquidazione della retribuzione di 
risultato, in esecuzione del richiamato decreto; 
 

D E T E  R M I N A 
 
La premessa forma parte integrale e  sostanziale del presente atto, 

 
1) di riconoscere - in forza del “Decreto” del Sindaco n. 06 del 28/06/2017 prot. n. 

3810- la retribuzione di risultato al Segretario Comunale dott.ssa Teresa Giordano, 
per il periodo dal 06/06/2016 al 30/06/2017  nella misura del 10% del monte salari 
del segretario comunale nell’anno di riferimento (giusta tabella di calcolo di cui 
sopra); 

2) di riconoscere quindi per quanto sopra detto,  al segretario Comunale dott.ssa 
Teresa Giordano – a titolo di retribuzione di risultato per il periodo 06/06/2016 al 
31/12/2016     l’importo  di € 1.486,56 [50% del 10% dell’importo complessivo  monte 
salari (€ 50.967,83 per 7/12]  con imputazione al cap. 1280 Bilancio di previsione  
2017 gestione residui; 

3) di riconoscere altresì  al segretario Comunale dott.ssa Teresa Giordano – a titolo di 
retribuzione di risultato per il periodo dal 01/01/2017 al 09/04/2017 - l’importo  di € 

637,09 [50% del 10% dell’importo complessivo  monte salari ( €  50.967,83 per 

3/12) ]  con imputazione al cap. 1280 Bilancio di previsione  2017 gestione 
competenze; 

4) di liquidare al Segretario Comunale, dott.ssa Teresa Giordano, la complessiva 
somma di € 2.123,65 a titolo di retribuzione di risultato per il periodo dal 06 giugno  
2016 al 09/04/2017;    

5) di dare atto che il presente atto ai sensi degli artt. 151  comma 4 e 183 del D.L. 
267/2000 diviene esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria;  
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6) di Dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto sopra disposto dall’art. 147 bis 

comma 1 del d.lgs. 267/2000 e dal Regolamento comunale sui controlli interni di cui 

al DL 174/2012, che il presente provvedimento, oltre all’impegno di cui sopra, non 

comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul 

patrimonio dell’Ente; 

7) Di Accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 183, c. 8 del D. Lgs. 267/00 che il 

presente programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio 

e con i vincoli di finanza pubblica;  

8) Di Accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile 

di cui all’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 267/00, la regolarità tecnica del presente 

provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione 

amministrativa, di cui il parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del 

presente provvedimento da parte del Responsabile del Settore; 

9) di Dare Atto che ai sensi dell'art. 6 L. 241/90 e ss.mm., dell'art. 6 del D.P.R. 62/2013 e 

del Codice di Comportamento comunale, non ci sono, alla data odierna, situazioni 

di conflitto di interessi, che possano incidere sul presente provvedimento; 

 

 

Il Responsabile del Procedimento  Il Responsabile del Servizio 

F.to: (*)  F.to: (Rag. Emilia MOLINARO) 
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 Impegno  N°  1383 Anno 2017 Euro 637,09 

  
Liquidazione  N°   Anno 2017 Euro  

 
Art. 151 e 153 D.Lgs. 18/08/2000  n. 267 - Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali 

 
SITUAZIONE  FINANZIARIA 

 

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 03 Intervento 01 Capitolo 1280 

 

Previsioni Iniziali Euro 11.500,00 

Previsioni esecutive Euro  

Previsioni Attuali  Euro  

Impegni definitivi Euro  

Disponibilità Euro 11.500,00 

 
Impegno  N°  2023 Anno 2017 Euro 1.486,56 

  
Liquidazione  N°   Anno 2017 Euro  

 
Art. 151 e 153 D.Lgs. 18/08/2000  n. 267 - Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali 

 
SITUAZIONE  FINANZIARIA 

 

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 03 Intervento 01 Capitolo 1280 

 

Previsioni Iniziali Euro IMPEGNO 

Previsioni esecutive Euro A 

Previsioni Attuali  Euro RESIDUI 

Impegni definitivi Euro  

Disponibilità Euro  

 
 
 
 

SERVIZIO FINANZIARIO 
VISTO: 

X Si attesta la copertura finanziaria 
 

 
X Si attesta la regolarità contabile 

 
MARANO PRINCIPATO, li _________________________ 
 

 Il Responsabile del Servizio Finanziario 
F.to: (Rag. Emilia MOLINARO) 

  
E' copia conforme all'originale in carta semplice per uso amministrativo 
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Marano Principato, lì 15/09/2017 Il Responsabile del Settore 
Rag. Emilia MOLINARO 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

N. 575 del Registro Pubblicazioni 
 
L’addetto alla pubblicazione attesta che la presente delibera viene pubblicata all’Albo 
Pretorio del Comune dal 15/09/2017 al 30/09/2017 per 15 (quindici) giorni consecutivi. 
 
MARANO PRINCIPATO, lì 15/09/2017 

 
 
 

L’addetto alla pubblicazione 
F.to:  

 


